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EDITORIAL

iMADRE MIA, LOS MINEROS!...

X —J\ dia 4 de este mismo mes de diciembre, se celebr6 en todo el mundo mi-
nero'de Espafia la Festividad de Santa Barbara, Patrona excelsa de la gente
minera.

Y volvemos a acordarnos del Santo, de la Santa, porque atruena.

Porque siempre esta atronando en el aima del minero.

Eso de que el minero acaba por sentirse inconscientemente insensible
al riesgo, a fuerza de sentirle en torno, es una cruel mentira.

Porque lo cierto es que el minero, que la mujer del minero, que los
hijos del minero, que todos los dias, desde hace muchos afios, contemplan
la salida del hombre hacia los campos negros tienen miedo, mucho miedo.

Y se acuerdan de Santa Barbara. Y en el fondo de su corazén estén
pronunciando una oracién sin palabras, sin acento, mordiendo el viento
caliente que se desprende, mientras caminan, pozo adentro, hacia el lugar
en el que el mundo se termina como un borrén...

El minero tiene miedo, mucho miedo.

Como lo tiene el soldado.

Y es el miedo en su grado mas sublime —en el grado de la supera-
cion— el que promueve el heroismo.

Porque el héroe, en definitiva, no es sino un hombre que ha consegui-
do sobreponerse al miedo con el maximo caudal de miedo...

La copla del minero es siempre triste, porque siempre tiene pendiente
sobre su cabeza la terrible espada fulgurante de la muerte.

Y cuando el minero canta la esperanza, es como el preso, que deja
salir de su pecho lo que méas desea, y que no suele ser siempre lo que
posee

Naturalmente, poco a poco, a medida que el tiempo y los progresos
sociales imponen su vigencia, los mineros, el mundo de la mina, ha venido
cambiando no s6lo de estructuras tedéricas, sino, lo que es mas importante,
de condiciones laborales reales.



El mundo de la mina, aunque negro, tiene ya estrellas y no produce
el mismo pavor.

Los hijos, la esposa, la hermana o la novia, ya no se asoman a la ven-
tana a contemplar la marcha del hombre hacia el trabajo como si se tratara
de un soldado que partiera para una guerra pavorosa de la que no se tiene
esperanza del regresar...

Ahora la madre, la esposa, la hermana o la novia, vigilan la salida del
hombre para que lleven a la mina la flor blanca de una sonrisa...

Ciertamente la mina de todos los dias, su tributo de heroico comba-
tiente a la tierra que vulnera, pero esto es lo inevitable, como también paga
su canon de sangre el pescador, y el hombre del andamio, y el metallrgico.

El mundo del trabajo se mantiene, no precisamente sobre fundamentos
de mera retdrica, sino sobre duros y sangrientos y estremecidos basamen-
tos de egregios muertos.

Por eso el hombre de la mina se acuerda todos los dias de Sta. Barbara.
Porque tiene miedo.

Y por eso, a esa hora de penetrar en las profundidades de la tierra, alli
donde las picas resuenan a metales nocturnos, el minero canta con la ora-
cion pegada a las telas del alma...

H.V. L



vn algunos de esos lugares dedicados a la venta de periddicos,

con fotografias de artistas de eme y de princesas ambulantes

y de novelistas de literatura apta para leer en el tranvia, hemos po-

dido contemplar estos dias la exhibicion de curiosas y atrayentes
caretas.

Decimos caretas, no carotas: Se trata de unas cartulinas pinta-
rrajeadas —las caretas, naturalmente, no los carotas, que son otra
distinta—, con unos agujeros para los 0jos y una ancha abertura
para la boca.

Suelen representar rostros de muy distintas cataduras, desde
indios con sus plumas, a rubicundos personajes sin filiacion, sonrien-
tes y grotescos.

Como todo el mundo sabe, estas caretas estan destinadas a ocul-
tar otros rostros, otras sonrisas y otros gestos. Ignoramos si aun hoy,
en estos tiempos nuestros, en los que cada cual lleva superpuesta su
mascara particular, existen gentes que hagan uso de esas ingenuas
cartulinas. Suponemos que estardn destinadas U(nicamente para el
juego alegre, desinteresado e inconsciente de los nifios, porque el
Carnaval, oficialmente desterrado de nuestros usos y costumbres,
constituye en la realidad un modo perfectamente normal de ser y
de conducirse.

Y claro es, procurarse otro antifaz parece excesivo y desde
luego innecesario. Porqus todos, con méscara o sin ella, nos cono-
cemos perfectamente.

A nosotros, desde siempre, nos ha proporcionado motivos de
seria reflexion esa tendencia humana a ocultarse, a borrar o disfra-
zarse la propia personalidad tras una careta de trapo o de cartdn.

Porque ;cudl es el rostro verdadero del enmascarado? ¢;El que oculta o el que elige?...

Frente a opiniones contrarias que sin duda existirdn, nosotros creemos que el auténtico rostro, el
animo real, la personalidad esencial del disfrazado estd en el disfraz, estd en la pintura que opone a su
viva realidad.

No es mera casualidad la eleccidn de ésta o la otra forma de disfraz. Influyen sin duda en la eleccién
sentimientos, principios, reacciones éticas, fundamentos culturales, en virtud de los cuales aquel grave
sefior prefiere una mascara estrafalaria o aquel otro pelafustan, tenido por hombre transigente y liberal se
complace en ocultarse detras de la faz severa de un caballero inquisidor.

En el fondo de lo que cada uno representa en la vida o de lo que a cada uno le obliga la vida a re

presentar, se esconde, acechante, ese otro personaje o personajillo que cada uno quisiera ser, que cada uno
mantiene agazapado, dispuesto a romper los barrotes a la primera oportunidad que se le presente para
desarrollar sus libres instintos.

La educacion, o por mejor decir, los convencionalismos sociales ;qué son sino la mascara obligada
que la sociedad impone a sus miembros?

Se nos dira que sin ese ocultamiento de los libres pensamientos, de los fieros instintos, del anarquico
albedrio, la convivencia seria imposible, porque la cruda, la cruel y desnuda verdad ofrecida sin reparos,
sin antifaces, sin perjuicios, convertiria el ejercicio de la coexistencia pacifica en un intolerable y cruentisi-
mo combate a muerte.

Luego, si aceptamos la necesidad social de las méscaras convencionales, de la llamada buena educacién
y sanos principios, convenimos en que vivimos cubiertos por un antifaz que oculta nuestro verdadero
ser. Ergo admitimos que todos somos mascaras en un Carnaval fenomenal.

Y preguntamos: ;Qué es lo verdadero en nosotros (hombres sociables, educados, con principios), lo
que mostramos al exterior, lo que ofrecemos a la vista del publico, lo que nos sirve para comerciar con
nuestros préjimos; la careta que no tapa el rostro, que nos convierte la mueca en sonrisa, y la desfachatez
en talante caballeresco... 0 lo que ocultamos detras de la mascara, lo que nos queda pegado a los huesos,
a las telillas del pensamiento o a las paredes del alma?

Indudablemente, y en eso estamos de acuerdo todos los autores, lo real, lo verdadero, es lo de detras,
lo de dentro, lo que queda al otro lado de la careta o del casacon con el que nos disfrazamos.

Pero lo que nos permite convivir, comerciar, entendernos, es la mascara, es el disfraz. Lo que hace
posible la sociedad, esta Sociedad en la que nos desenvolvemos, es su permanente, su indispensable estilo
de Carnaval zaragatero.

CARETAS yCAROTAS



UNA VISITA

a la
y alegamos en domingo. Las tardes de domingo son muy a
propésito para las visitas. Nos sale al paso un paisanin con ESC U E LA
acento asturiano, sonriente con ganas de hablar, que guarda
la obra los dias festivos Se llama Pepe: y ese brazo de dos de
codos, partido y mal empalmado, no le impide trabajar como

el mejor. FO R M A

Ei va a ser nuestro guia. Los Padres, aprovechando el

«solecin» de esta tarde de invierno han salido a dar un paseo P R O F E N AL

camino de Lorenzana. Todo estd cerrado y hemos de confor-
marnos con hacer un recorrido por fuera. l I
Dice Pepe que ha visto unas fotos aéreas que son pre-

ciosas: los edificios del colegio en primer plano. En segundo

término, como en un paisaje de
nacimiento, las casas que la
Hullera Vasco Leonesa prepara
para sus obreros y empleados,
y el Bernesga brillando entre la
arboleda por el valle de Celada.
Al fondo, el valle de Vegacerri-
les rodeado de montes y corona-
do por el Fontafian.

Pero la mejor vista de con-
junto, para los que no dispone-
mos de avion, se nos ofrece
desde la carretera: sobre el
pretil del puente que salva el rio
Pelosas, limite de la Escuela con

cuidado de no caer en sus aguas turbias que bajan de las fabricas de Aglomerados y Cementos;
y buscando un sitio a propdsito para perder de vista la caseta del paso a nivel en el cruce de la
carretera y la via de Asturias.

En admirable variedad de edificios, fachadas y calzadas, ofrece a nuestra vista un maravi-
lloso conjunto de lineas modernas.

Al fondo, y resguardado por un jardin de pradera que comienza a verdear, un pequefio edi-
ficio de dos plantas, residencia de los Padres Salesianos, que dirigen el Colegio. Sobre un atrio,
cubierto de filon azul, una hermosa celosia de cruces blancas y vidrio verde, que dicen que ha
venido del extranjero, anuncia la casa de Dios; a varios metros, en cemento visto y coronada
por una cruz de hierro, una gran torre le hace de centinela. En la misma linea, cerrando el paso
a los vientos helados del noroeste, con una distribucién armdnica de vidrio y baldosin «polie-
dros» amarillo, las cinco plantas de la residencia que en su dia ha de albergar a ciento cuarenta
alumnos internos.

En agulo recto con todo lo anterior, sobre muros macizos de ladrillo, cierran la linea de






fondo los tejados de aluminio de los talleres,
donde desde octubre se adiestrardn en diver-
sos trabajos un centenar de alumnos de Ofi-
cialia Industrial y un grupo de Vig lantes de
las explotaciones de la H. V. L.

Delante, cobijados por estos edificios y
abriéndose a la luz del mediodia, tres largos
pabellones: en el primero, la Biblioteca, que
oculta sus ventanas con un cierre vertical de

piedras de Alicante para tamizar la luz; la
entrada principal, los despachos y oficinas;
y, elevando su brillante cubierta de durax, el
salén de actos, de cuya grandiosidad se esta
haciendo lenguas Pepe para azuzar nuestra
curiosidad. Los otros dos pabellones, bajitos,
chaparretes, hundidos un metro bajo el nivel
de la carretera, son las aulas donde se des-
arrollan las ensefianzas teoéricas.

Quedamos un rato en silencio, contem-
plando extaticos este
bello y alegre conjunto.
Nos Illama a la realidad
la voz de Pepe invitan-
donos a recorrer, aun-
que sélo sea por fuera
este pequefio poblado.

Bajamos por la cal-
zada de aglomerado as-
faltico, bordeada de pra-
dera de hierba fina que
el sol y las heladas se
disputan
entre el verde y amari-

por colorear

llo, y nos adentra mos por sus
largas calles, mitad jardin esme-
ralda, mitad pértico cubierto de
plastico que envuelve las figu-
ras en tonos azules.

A la luz, ya mortecina, del
atardecer podemos adivinar la
alegria y la riqueza del sol de
esas aulas elegantes, coqueto-
nas, del amplio comedor, del
bar y la sala de estar que no se
puede ocultar tras sus limpisi-
mos ventanales.

Y detras de todo, rodeado de escombros,

maderas, hormigoneras y diversos materiales,
la estructura de hormigén de una enorme ga
leria de ciento ochenta metros, que Pepe llama
la Mina Escuela, Unica en Espafia, y que es
donde él trabaja. Nuestros zapatos, con bri-
llos de domingo, se resisten a cruzar el barri-
zal que nos separa para bajar a su interior.

Quédese para otro dia.

El sol se ha ocultado. El crepusculo alum-
bra nuestros pasos. Cuando vamos llegando
a la carretera, nos sorprende un torrente de
luz que ha inundado de repente las calles y
fachadas Una potente iluminacidn nos ofrece
otra estampa maravillosa, totalmente nueva,
de esta grandiosa obra que prometemos vol-
ver a visitar. Porque dice Pepe que esto no
es nada comparado con lo de dentro.



Nuevo Cursillo en la Escuela de Formacion Profesional
“VIRGEN DEL BUEN SUCESO”,(;I_e La Robla

En este mes de febrero se pondra en mar-
cha un cursillo de formacion acelerada de mi-
neros para oficios del interior. La inscripcion
para dicho cursillo podra hacerse hasta el
dia 15 de febrero.

Condiciones de ingreso

Podran solicitar plaza de alumno, todos
los que lo deseen y retnan las siguientes con-
diciones:

1.° Edad: tener 16 afios cumplidos o mas.

2.° Poseer el Certificado de Estudios

Primarios.

Las peticiones de inscripcion podran efec-
tuarse en las Oficinas de la Direccién de San-
ta Lucia o Matallana.

Estudios

El cursillo se realizara simultaneando los
estudios tedricos y précticos en la Escuela de

La Robla, con las précticas en el interior de
los Grupos que tiene la Empresa en Santa
Lucia. Las practicas en el interior no sobre-
pasaran 24 horas a la semana Los aprendices
deberan residir en un lugar que les permita ir
al trabajo por sus propios medios a dichos
Grupos vy, los dias que deban ir a La Robla,
se les facilitardn los medios de transporte
gratuitamente.

Retribuciones

El cursillo tendrd una duracién de 7 meses
y la retribucion serd la siguiente:

Durante el primer semestre, 3 000 pesetas
mensuales.

El mes restante, 3 500 pesetas.
Una vez acabado el cursillo, los aprendi-

ces que lo deseen serdn admitidos en la
Empresa.



ACTIVIDADES del PATRONATO
ESCOLAR de CINERA

Particularmente no me gustan los balances. Considero la exposicion de unos resulta-
dos obtenidos como manifestacion de conformidad con los objetivos logrados, y esto,
gue en tantas actividades resulta alentador, no le va a la educacién En ella los objeti-
vos finales estan lejanos, el ideal se remonta cada dia que se da un nuevo paso hacia
él La belleza y perfeccion de que son susceptibles el almay el cuerpo del hombre,
meta final de la educacién, le acerca cada dia a la Perfeccion suma del Creador, pero
sin alcanzarla jamas.

Los educadores no damos datos porque estemos totalmente satisfechos de ellos,
aunque no sea poco, reproducimos resultados como experiencia de lo vivido, como
ensefianza pasada y como punto de apoyo para dar un nuevo salto hacia arriba, lento
si se quiere, pero seguro, que elevara el alma a nosotros confiada un palmo mas
hacia Dios

Sirva, pues, esta especie de memoria, como informacion de un presente, como
meta de un pasado y apoyo para asentar un porvenir.

Ciflera de Gorddn tiene un Grupo Escolar, el Patronato de la Sociedad Hullera
Vasco Leonesa, que sirve de albergue a la numerosa prole infantil de sus productores.
Célula vital en esta poblacién sirve de forja del caracter del hombre del futuro, llena
de conocimientos la tabla rasa del alma del nifio y sienta los cimientos para una mas
honda formacién profesional y humana.

Constituido oficialmente en 1957 con 9 secciones, paulatinamente ha ido aumentan-
do su numero a medida que las necesidades escolares lo exigian, teniendo en la actua-
lidad 14 secciones y 502 alumnos, de edades comprendidas entre los 4 y 14 afios y
distribuidos de la manera siguiente:

PArvuloS. ..o 3 secciones Coe 116 alumnos.
Periodo Ensefianza Elemental . . 5 » Coe 181
Periodo Perfeccionamiento . . . 4 » Coe 137
Periodo Iniciaciéon Profesional . . 2 » Co 68

Al terminar la escolaridad obligatoria la ensefianza es sancionada con el Certificado
de Estudios Primarios, habiéndose extendido
hasta el momento 145 de ellos.

Cada seccion estd dotada de buen material
pedagégico, adaptado ala ensefianza que impar-
te, que se repone y mejora cada afio con sub-
venciones concedidas por la Sociedad Hullera
Vasco-Leonesa.



En el pasado afio se comenzd la dotacion de medios audiovisua-
les para la ensefianza, esperandose en el presente llegar a la adqui-
sicion de un equipo mas completo.

De la biblioteca y museo escolares también en el pasado afio se
sentaron los cimientos para su consecucion, retrasandose el posterior
desarrollo Unicamente por falta de instalaciones donde acomodarlos

Como ampliacion de la esfera de accion de la Escuela y en cumplimiento de los
fines especificos de cada una funcionan ademas en el Patronato las siguientes Institucio-
nes Complementarias:

Complemento alimenticio — Diariamente se distribuye a todos los nifios que lo
desean, a la hora del recreo en la sesion de la mafiana, un vaso de leche de 250 gramos.

Mutualidad escolar.—Tiene como fin primordial el fomento y arraigo de un hondo
sentimiento de previsién, al mismo tiempo que la formacion de dotes infantiles incre-
mentadas por las ayudas del Estado

Ropero escolar.—Distribuye todos los afios ropas de abrigo y calzado a los nifios
mas necesitados. En el pasado afio los nifios beneficiados fueron 31 y el valor de las
ropas entregadas de 12 400 pesetas.

Comedor escolar.— Funciona anejo a las Escuelas desde octubre de 1961 yen la
actualidad reciben la comida del mediodia 64 nifios

Como institucion pedagogica cumple esencialmente tres fines:

a) Educacion nutricional, dando un conocimiento basico de la
funcién humana de la comida. "

J) Convivencia escolar, creando fraternidad y estableciendo en-
trafiable simpatia entre educadores y educandos en unas horas de clima
grato aligeradas de toda carga escolar y de toda rigida disciplina.

c) Proporcionar la alimentacion adecuada al escolar, mediante
el plan dietético establecido por el Instituto Nacional de Nutricién, a
base de unas minutas que cubran el 50 por 100 de los requerimientos
nutricionales de los nifios

La Sociedad Hullera Vasco-Leonesa incrementa la subvencion estatal al comedor
con el pago de la comida de 15 nifios, y a ella se debe la instalacion primera de menaje
asi como el mobiliario

CAJA &apAUX] LI

CAJA GENERAL

Saldo Antigua Caja de Auxilio. 47.136, 47.136 —
Suma Algb. Saldo Secciones .. 156.320 — 203 456,—
Cuotas Personal......cccocevveennnnne. 25 357,— 228.813,—
Cuotas Empresa ....ccccveeenee. 25 357,— 254.170,-
Indemnizaciones 26 11 al 25-12, 25600,- 228 570,—

SALDO A CUENTA NUEVA... 254 170,- 25.600,— 228.570,-

DESGLOSE SALDO CAJA GENERAL

Saldo Antigua Caja de AuXilio....cccovennene. 47.136,-
Suma Algebraica Saldo Secciones en 31-12. 156.370,—

SALDO CAJA GENERAL EN 31-12. 203.456,—



DEPARTAMENTO de

SANTA LUCIA

Durante el afio de 1964 las actividades
més importantes llevadas a cabo por este
Departamento son como sigue:

En el Despacho se han reC|b|do 3.345 vi-
sitas relacionadas con: i’

Colonias de vacaciones........eee. 628

Asuntos relacionados con anticipos a
largo plazo y préstamos de la Fun-
dacién Laboral para construccion de

VIVIENAAS it 458
ViIVIeNda s e 293
Asuntos relacionados con el trabajo... 253
Asuntos relacionados con los Bonos de

Trabajo oevvvvvceee 247

Visitas recibidas relacionadas con la
concesion de premios de nupcialidad
y natalidad....ccooeeenen .. 132
Asuntos relacionados con la formacién -
cultural, becas de estudios é ingre-
SO en colegios ............ 107
Asuntos relacionados con problemas

médicos f»... ... 102
Reparacién de viviendas ........ o 99
Cambios de vivienda.. 72
Asuntos relacionados con organismos

oficiales ... . 64

V isi”™ recibidas para inscripcion e in-i
formacién ¢obre Escuela de Forma-
cién Profesional.l.

Visitas jrelacionadas con la concesién
de Televisores/1-;. 2 36

Asuetos varios. . T ..... Wy .V . A796

Eh concepto de Anticipos a largo plazo ha
sido concedida la cantidad de 460 800 "pifas.

Las viviendas concedidas en el afio 1964
h3t8lao'45'u” f:m;J « iim CAYAS |

Las visitas domicilarias realizadas duran-
te el afio 1964 han sido 392.

Durante este afio han sido concedidos
10 Televisores entre ei personal d$ la Em-
presa. " i, t. vt e i

BECAS

...... .En el afio 1964 fueron presentadas 7.soli-
citudes de becas para bachiller y 6 para se-
minario, de éstas fueron concedidas:

Beca «A» para bachiller elemental dota-
da con 5.000 ptas., tres

Beca «B» para bachiller superior dotada
con 10 000 ptas., una.

r.’t S.Oril=:. 58:

Para optar a estas becas es necesario no
haber sido rechazado de la Escuela de For-
macién Profesional en el examen médico.

Becas de Seminario:

De tercer afio, dotada con '5.000 ptas., una.
De quinto afio, dotada con 6 000 ptas., una.
De décimo aﬁo, dotada con 6 500 ptas., una.

COLONIAS DE VACACIONES
Se hicieron *res turnos, dos de 20 dias de

diiracion uno para nifios y otro para nifias
de 10 a 14 afios y otro especial de 10 dias

3 3 para alumnos de la Escuela; de Formacion

Profesional En estos tres turnos estuvieron
un total de 276 ch cos y chicas, pertenecien-
tes a la seccion de Santa Lucia.

En cada turno se llevo profesorado espe-
cializado de Educacién fisica, Trabajos ma-
nuales, Convivencia, etc., un capellan y un
médico.

Las Asistentes Sociales ocuparon los
cargos de jefe de turno y administradora.

Durante el tiempo de permanencia de los
nifios en la Colonia se organizaron dos ex-
cursiones para familiares. EI nimero total
de padres, pertenecientes a la seccién de
Santa Lucia, que visitaron la Colonia fue
de 322.

En enero de 1964 y diciembre del mismo
afio se llevé a cabo la Campafia de Navidad
y Reyes, con las tradicionales entregas de
juguetes y aguinaldos.

Durante este afio se ha colaborado con
el Servicio de Formacion Profesional en lo
relativo a inscripciones e informacion.“....

Asimismo se ha colaborado en la entrega
de Bonos de trabajo, premios de Nupciali-
dad y Natatidad, concesion de préstamos de
la Fundacién Laboral para construcciéon de
viviendas y en la revista Hornaguera CON
las paginas de la Mujer y Asistencia Social.

CEMENTOS

Durante el pasado afio el
Social de La Robla, ha tenino Ir

Visitas en la permanencia........
Gestiones........ Viereeeererenens s
Visitas domiciliarias......c...c.ce.....
Premios de Natalidad.........
Obsequios de Nupcialidad........
Becas de estudios a hijos de pr<

PROBLEMAS PLANTEADOS

Las problemas planteados
dividirse en dos tipos: Necesida
ayuda practica, tanto en unos cc
blema, se hizo un estudio de la
lar en que se encuentra y m;
mediante el uso de sus proptc
Empresa o de otros de caracter

NECESIDADES DE ORIENTI

Entre éstos se han prese
indole moral que necesitan ser i
su mejor solucidn.

También tenemos orientacl
consultas laborales, y sobre asu

NECESIDADES DE AYUDA

Los problemas que mas al
los que se refieren a ayudas poi
dentes. Asimismo ayudas a viudj

Pero desde luego el mayor
orientaciones en el pasado afio
todas formas se espera poder
posible. En la seccién deportiva
dido a primera regional, siendo
sus seguidores.

En el mes de abril, se abrié
de estas fabricas, que cuenta co
p6r parte de la Empresa.

Los colonias infantiles de v
que después de un afio de expet
instalaciones, todos, igual nifios
mucho mas satisfechos.

Se espera que este afio en
funcionar el Centro Social, que
gran satisfaccion.



ATENCIA SOCIAL
BIVIDADES 1964
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1 Departamento de Asistencia
pp siguientes actividades:

1.823
302
319

«n este Departamento pueden
ad de orientacién y necesidad de
orno en otros, al plantear el pro-
. persona en la situacién particu-
mnera de ayudar a resolverla
0s recursos o bien de los de la
roficial o privado.

ACION

sitado, aque'los problemas de
{consejados y orientados para

kin sobre estudios de los hijos,»
untos domeésticos.

PRACTICA

iltundan dentro de este tipo son
it enfermedad o en caso de acci-
liisy a huérfanos de productores.

' [ipo de ayudas y consultas y de
>han sido sobre viviendas. De
solucionar esto lo més pronto
e podemos decir que ha ascen-
)esto de gran satisfaccion para
m; 'O rHit.

6 un comedor para el personal
on una ayuda bastante elevada

vacaciones han sido un éxito, ya
jtienda y de la ampliacion de sus
I padres yempresa han quedado

i fecha muy préxima comience a
e deseamos sea para todos de

Dt?PRT «h£MI0
pe

MATALLANA DE TORIO

Siguiendo los métodos del Servicio So-
cial, este Departamento ha realizado las
siguientes actividades:

y
SERVICIO SOCIAL DE CASOS

Se han registrado en el despacho 800 vi-
sitas para tratar de resolver diversos asun-
tos que exponemos a continuacién:

Viviendas.

Anticipos. H

Premios de nupcialidad y natalidad.

Problemas familiares motivados por de-
fecto de: v

Cultura. |
Vivienda.
Convivencia.
Enfermedad.

Algunos de estos casos fueron resueltos
a través de Organismos Oficiales y otros
siguen en tratamiento.

Colaboramos con

Fundacidon «Emilio del Valle Egocheaga»,
para la entrega de Bonos de trabajo y recep-
cién de solicitudes de anticipos.

Escuela de Formacién Profesional, para
divulgacion y recopilacién de documentos
para el ingreso en la misma.

Por distintos motivos derivados de los
casos tratados, han tenido que realizarse
120 visitas domiciliarias.

Desde diciembre de 1963'hasta marzo de
1964, se hizo un estudio de investigacion
Social entre los productores de la S. A. Hu-
llera Vasco-Leonesa, para lo que se entre-
vistaron a 140 productores de esta Seccion.

SERVICIO SOCIAL DE COMUNIDAD
Y GRUPO

Reyes:
Organizacion de Cabalgata.
Reparto de Juguetes.
Fiesta Infantil.

El Departamento de Asistencia Social ha
organizado en el mes de junio, Cursillos de
Formacién Prematrimonial (editados por la
Universidad de Otawa de Canadd) con asis-
tencia de 100 cursillistas. EI Ayuntamiento
cedio, para este fin, el salén de Actos. Los
temas fueron expuestos por destacados pro-
fesionales de Leon.

Colonias de Vacaciones: Se colabora en
la organizacion general de las mismas, y de
esta Seccidn” participaron mayor niumero de
personas que el afio anterior.

Centro Social «Santa Oé&rbara», inaugu-
rado en agosto, en la actualidad funcionan
dentro del Centro los siguientes Grupos:
~ Rondalla.

Guarderia Infantil-

Grupo Juvenil Femenino, esta actividad
viene desarrollandose también en algunos
pueblos cercanos.

Grupo de Bachiller Radiofonico: Ingreso
y Primero.

Junta Vecinal.

Organizacion de las fiestas Patronales
de Santa Barbara, aprovechando éstas para
la realizacion de una convivencia social.

Aguinaldos de Navidad. Como todos los
afios y con motivo de las fiestas de Navidad,
se visitd a 35 de las personas mas necesita-
das de estos contornos.



gNA HISTORIA EJEMPLAR

E!,sia breve historia se.refiere a una humilde mujer que iba caminando por una de

las calles de un pueblo, llevando a su pequefio hijo de la mano. De repénte se
detuvo y levantd un pequefio objeto brillante del suelo, el que guardo entre sus ropas.

Un guardia municipal que se encontraba en las proximidades, observé el moévi-
miento de ia mujer y entr6 en sospechas. Acercandose le pidié que le ensefiase el
objeto que habia encontrado. Bajando los ojos humildemente, la mujer sac6 y mostré
un pedazo de vidrio roto. Y a modo de explicacién justificatoria, le dijo al agente de
Policia: <Pensé unicamente en los nifios descalzos».

Reflexionando sobre esta breve historia, salta a la vista que todos y cada uno de
nosotros tiene la responsabilidad moral de hacer todo cuanto esté a su alcance para
evitar causas de accidentes y condiciones peligrosas inseguras.

Es muy probable que muchas veces pensemos que lo que cada una hace para
prevenir accidentes no tiene importancia, pero si sumamos <el grano de arena» de
cada uno, al final del diaicomprobaremos que las medidas tomadas tienen su impor

tancia y han ayudado a evitar
varios accidentes, no sola-
mente a los demds, sino a
nosotros.

En la mina se pusge hacer
muchisimo y con multiples
beneficios, empezando por
una tabla tirada con una pun-
ta; no cuesta nada de trabajo
doblarla, esto ocurre con
frecuencia: cuando se quitan
tableros se tiran por cualquier
sitio, con el peligro de que
nosotros mismos nos pode-
mos pinchar. Un costero ca-
yendo, pasamos y si lo vemos
debemos tirarlo, no esperar a
que caiga por un compafiero.
Una herramienta mal coloca-
da, como es muy frecuente
ver tirados los hachos en

cualquier postura.
Una pequefia quiebra en
una galeria general de arras-

tre que puede venir un tren,

cuestion de suerte e
protegete!

vy



S. H. V. Leonesa
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Accidentes con baja en los distintos grupos

50.000

40.000

30.000

20.000

10.000

YIY:

Santa Lucia Cifera

Competidora

Indice accidentes afio 1963 £

Indice accidentes afio 1964 issassi

I
0 fo
D

Socavén Bernesga Fabrica

RESUMEN SOBRE LA SEGURIDAD DEL ANO 1964

y,Qda vez que finaliza un afio se hacen

balances, estadisticas de
todas las actividades del afio y pasaré al re-
cuerdo el afio 1964. Pero antes dedicad un
recuerdo a las victimas del trabajo, a vuestros
compafieros heridos en el tajo. Roguemos a
Dios por ellos y pensemos en la Seguridad en
el trabajo, en la prevencion de accidentes.
Meditemos y tomemos resoluciones que val-
gan la pena, saquemos todo el provecho po
sible y alejemos asi el fantasma del accidente.

memorias,

Meditemos en el comienzo del afio 1965y
preguntemos ;Qué he hecho por la Seguridad?
(He seguido las normas dadas de Seguridad
para la prevencion de accidentes? Estimamos
que no, ya que las cifras que daremos no son
nada alentadoras y nos dicen que progresa-
mos muy poco en la Seguridad. EI Afio Nuevo
nos ofrece sus fechas en blanco, fechas que

se irdn llenando dia tras dia. Detrds de cada
fecha la Providencia, pero también nuestra
voluntad, nuestro esfuerzo, nuestro trabajo;
para que a la vuelta de 12 meses podamos
hacer otro inventarlo pero con mejores resul-
tados. Durante el pasado afio se produjeron
401 accidentes con baja, 17 menos que el afio

1963, cifra exigua y nada satisfactoria, es
como hacer un balance sin ganancias.

Los accidentes fueron por las siguientes
causas:

1963 1964
Desprendimientos.......ccceeenene 110 94
DescarriloS...cccovovcninciienennn. 35 37
Caildas .. 32 34
Maniobras vagones.............. 31 40
Carbo6n por las chapas........... 30 30
Manejo puntales metalicas... 20 25

24 10
17 10



1963 1964
Con el hacho...ccoovvvnnnee 17 9
Con puNtas....cccvcevvieniiiienninnn 15 6
Camino ., 5 8
Manejo maquinas 5 10
VA0S e 13 59

De estos accidentes mas de un 50 por 100
son imputables a imprudencias a pesar de
las normas dadas.

Por el Seruicio de Seguridad se dieron
normas y prevenciones sobre muchos de los
trabajos que causan accidentes. Se publicé en
la Revista los pricipales accidentes ocurridos
por imprudencias y no se consiguié ni con
mucho lo que esperdbamos.

También se dieron charlas a los Vigilan-
tes para fomentar el espiritu de Seguridad.

Se dieron cursillos sobre el manejo de
explosivos.

Para el afio 1965 se hara un mes dedicado
a la Seguridad, premidndose a los producto-
res que menos accidentes hayan tenido en 5
afios y se segurirdn dando conferencias y
charlas para fomentar la Seguridad.

S. H. V. Leonesa

El Servicio de Seguridad hace visitas
diarias a los distintos Grupos indicando los
sitios peligrosos y las normas de Seguridad
precisas en cada caso; pero sin la colabora-
cién leal por parte de todos los que trabajan
en la mina, Vigilantes y Jefes no se consigue
nada.

Debemos tener presente que en los acci-
dentes ocurridos por imprudencias o por hacer
trabajos no siguiendo las normas de Seguri-
dad, indicadas, se producen después de hacer
ese trabajo muchas mal, por ello
muchos se confian y viene el accidente.

Es muy doloroso observar a muchos pro-
ductores que aun con sanciones hacen caso
omiso a las normas de Seguridad y mas dolo-
roso todavia que haya alguien que se alegra
cuando sufre una pequefia lesion y adn se
quejan de que ésta no fuera mayor.

veces

Todos estos que asi piensan son por lo
general después victimas de un grave acci-
dente, que después lamentan ellos y la fami-
lia. Deben de tener en cuenta todos que el
alcance de un accidente no se puede preveer
ya que las lesiones de una apariencia pequefia
pueden dejar inatil a un hombre para toda la

Ano 1964

Accidentes en cada Grupo, con o sin baja
cada mil horas de trabajo.

MES DE
50.000
40.000
30.000 0,190
0,200
20.000 0,177
0,219
10. ’ 0,144
0.000 0,106
Santa Lucia Matallana Competidora

NOVIEMBRE
Accidentes con baja |
Accidentes sin baja |
0,099
0,064
0,118 1
0,165 0,173 0,109
0 059
hocavén Cifiera Bernesga Fabrica



vida, por lo que debemos de poner algo mas
de interés en evitar cualquier clase de lesidn.

Hay muchos que dicen que nadie se le-
siona queriendo, con ello se quedan tan satis-
fechos y achacan siempre la lesién a la mala
suerte o al mal estado de los trabajos.

Ninguno de estos que asi contestan se
paran a pensar un momento, el por qué se
lesiond y si €l tuvo culpa o no. Si pensaran
algo se darian cuenta de la gran cantidad de
imprudencias que cometid y serviria para des-
pués corregirse mas adelante.

Cuando se lamentan de verdad y hacen
promesas de hacerlo bien es cuando sufren
lesiones graves que pueden dejarle inatil.

Con esto no queremos inculpar de todos
los accidentes al trabajador, también cabe
parte de culpa a la Vigilancia y demas Jefes,
que no van corrigiendo los actos peligrosos
que se cometen, que no ordenan reparar ma-
quinas defectuosas, que no sefializan sitios
de peligro, etc., por eso es imprescindible la
colaboracidn de todos, pero sin desmayo, dia
a dia y con una perseverancia grande; las
grandes obras no son debido a un hombre ni
se hacen en un dia, se precisa la colaboracién
de todos y mucho tiempo, podemos tener la
seguridad que si todos colaboramos esta gran
obra de evitar accidentes se llegard a conse-
guir mucho y no ver esos compafieros nuestros
y amigos, invalidos que tanta pena nos causan.

Todos debemos de desterrar la palabra
fatalidad cuando ocurre un accidente y pensar
que siempre hay un fallo que es lo que debe-
mos de encontrar, por esta causa el Servicio
de Seguridad hace los informes, pero muchas
veces se encuentra en algunas reacciones
hostiles a decir la verdad, creyendo que lo
que se trata es de perjudicar al lesionado,
todo mas lejos déla realidad. Lo que se trata,
con los informes, es descubrir los fallos, para
después dar normas y evitar que se repitan
los accidentes por una misma causa. Por ello
pedimos a todos la colaboracién leal y since-
ra y con ello se puede asegurar que bajara el
nimero de accidentes.

Durante el pasado afio el capitulo mayor
de lesionados lo da el desprendimiento caida

de costeros, ya

que los hundi-

mientos grandes

se procuran co-

rregir. Aunque

esta es laclasica

lesion en la mi-

na, natural por

trabajar bajo

tierra y con luz

insuficiente, se

puede corregir

mucho empique-

tando bien, sa-

neando los cortes, enrachonando, haciendo
castillete en las bévedas y tomando esas ele-
mentales precauciones que todo minero sabe
pero que muchas veces por exceso de con-
fianza no se hace.

Aungue con el casco se quitaron la ma-
yoria de las lesiones de cabeza, todavia nos
quedan miembros muy importantes por pro-
teger, como es la columna vertebral, donde
una pequefia lesion puede causar la muerte o
quedar inatil para toda la vida, por eso un
costero que caiga no se puede preveer el
alcance de la lesion que puede producir.

Después viene el movimiento de vagones
que es donde mas imprudencias se cometeny
que también produce lesiones de mucha
gravedad.

Durante el transcurso del afio fuimos in-
dicando las principales lesiones causadas por
imprudencia; como son enganchar o desen-
ganchar en marcha tanto con el pie como con
la mano, empujando vagones, metiendo la
cabeza, montar o bajarse en marcha, etc.

En este capitulo de lesiones se puede
hacer mucho, pero es mas necesaria la cola-
boracién de todos sobre todo la Vigilancia,
para corregir malas costumbres imponiendo
para ello si es preciso las sanciones ne-
cesar.

El capitulo de caidas es importante, mu-
chas son debidas a andamios mal hechos, y
otras debido a las galerias sucias, en el pri-
mer caso muchas veces es imputable al tra-
bajador, pero en el segundo es culpa de la



Vigilancia, ya que la linpieza es todavia nes
precisa en la mra que en cualquier otro tralbgjo,
se ven mudhes galerias y explotaciones con
meteriales tirados por cualquier sitio y esto ocasiona
muches caidas que en cualgquier caso ocasionan
lesiones graves.

Las piedras que bejan por las chapas o explotaciones
con pendiente tarmbién causan bastantes lesiones gue se
pueden corregir en los «rampones* poniendo tablero en las
curvas 'y enlas ranas con pendiente haciendo «retranques»
en & pozo de bajada.

Hay otro capitulo que querens destacar que es d
porer pUntalas netalicas un productor solo, esto suele
causar lesiones bastantes graves.

Ya se indicd que cuando por alguna circunstancia lo
tenga que hacer uo solo puede hacerlo poniendo la
pUntala a su medida, apretando las cufies y después poner-
la en su sitio sujetdndola al bestidor con uma alanre.

Y por Ultino, y por se alanmante nos referirenos a los accidentes «en itinere», durante d
pasado afio tuwvinos 2 accidentes de muerte, 2 graves y alguno mes leve, esto es debido a la
gran cantidad de productores que usan vehiculos para ir a trabgjo, para esto no pedinos nada
més que usen la prudercia y observen las reglas de circulacion.

Esperanmos que en d afo 1965, haya uma baja sersible en los accidentes, por lo que agrade-
cenmos para ello una colaboracion mes eficaz de todos, que si se consigue se vera reflejado en
NONero de accidentes.

A todos los productores pedinmos gue presten algo nés de atencion a las nomres bésicas de
Seguridad.

Son advertencias que sefialan d peligro y a misno tienpo aconsgjan la manera de
evitarlo.

Pueden colaborar con € Servicio de Seguridad de niltiples maneras, indicando sitios peli-
grosos, protecciones adecuadas y més que nada cunpliendo las nomres de Seguridad y llaman-
do la atencion a los comparieras gue no las cunplen. Teniendo siermpre en cuenta gue la Seguri-
ded esta Unicamente dedicada a la proteccion del productor.

Por todo ello deseamos a todos un préspero afo 1965, sin lesiones.

Lo familiaricad con el trabajo es I3
madre de todos los peligros



ACCIDENTES
POR IMPRUDENCIA

JL/stas lineas que dedicamos todos los meses a

las imprudencias son con el fin de poco a
poco se puedan ir corrigiendo, no son todas las
que se cometieron, s6lo destacamos las princi-
pales y que podian haber causado lesiones maés
graves.

Muchas de estas imprudencias se cometen
creyendo que con ello adelantan maés el trabajo
y estd aprobado que aunque se adelante algo no influye para nada en los resultados de la jornada.

Un accidente que se va repitiendo con bastante frecuencia es al ir a poner una puntala un
operario solo, cuando no hay quien ayude a hacerlo que ocurre con bastante frecuencia, se
debe de tomar la medida con una cuerda, poner la puntala a dicha medida en el suelo y después
echarla en la balsa, para realizar las demés operaciones, sin ningun peligro se sujeta la cabeza
de la pantala con un alambre, estos accidentes son casi todos de fractura de dedos que aparte
del dolor tan grande que produce, viene después la pérdida econdmica. El tiempo que se invierte
en hacer esta operacidn no llega a medio minuto mas, aun suponiendo que un operario ponga
16 puntalas en la jornada son 8 minutos, que no influyen para nada en el resultado del trabajo y
con ello se evitan muchas lesiones.

Hay uno, por entrar a colocar una turbina con humo de una pega, al no ver tropezé y cayo,
aparte del peligro que representa la caida es otro méas grave que es la intoxicacion que puede
producirse, que incluso puede causar la muerte, no se debe entrar en ningln sitio hasta que
no haya salido el humo de la pega.

Otro que se accidentd por destrancar un pozo metiendo la mano por el medio del mismo
pozo, ésto aparte de ser una imprudencia es una temeridad, por cuya causa se le sancion6, ya
que habia sido advertido por el Vigilante y un Picador que no realizara dicha operacién de
esa forma. 1

Tenemos otro por encarrillar una pala neuméatica con la pala levantada y sin quitar el aire
comprimido. Cuando haya que realizar esta operacion debe de cerrarse el aire dejando colocada
la pala en posicidn de descarga.

Tenemos que destacar el que se indica en la figura que causé una lesion grave al maqui-
nista de una locomotora «Ruston>.

Como se puede ver habian dado cama a un vagon que se habia inutilizado y lo dejaron muy
cerca de la via, al venir la locomotora el maquinista venia con los pies fuera de la cabina y como
habia poco sitio, al pasar donde estaba el vagén se lesiono.

En este accidente concurren dos circunstancias grandes de imprudencia: la 1.* al dar cama
al vagon tenian que haberlo dejado mas separado de la via y la 2.a el que el maquinista viniera
de pie, con los pies fuera de la cabina.

Se da la circunstancia que el mismo maquinista fue uno de los que habia dado cama al vagén
que le causé la lesién, poco tiempo después.

Esta operacion se hace con bastante frecuencia mal y no es la primera 'esién que causa,
esperamos que ésta sea la Gltima.



SACADO DE ENTRE
LOS HOMBRES

e

1 Apostol de las gentes hablando de los

sacerdotes dice: «sacado de entre los
hombres». He aqui una sencillita frase que nos
indica la grandeza, la sublimidad del sacerdocio.

Tan sublime es que ni la Stma. Virgen ni los
angeles pueden hacer lo que un sacerdote El
mundo subsiste gracias a esos 400 000 sacerdo-
tes, pues por ellos muchas almas se alimentan
diariamente del Cuerpo y Sangre de Cristo.

Tan sublime que nada ni nadie le puede
quitar ese caracter nunca, ni aun el mismo Dios,
gue claramente nos dice: «Juré el Sefior y no se
arrepentira. TU eres sacerdote sempitermo

Tan sublime que solo El puede realizar un
milagro muy superior a la creacién del Universo
con todos sus esplendores, cual es el convertir
el pan en el Cuerpo y el vino en la Sangre de
Ntro. Sefior Jesucristo

Pero., no podemos olvidar la otra cara que
nos presenta esa frase.

El sacerdote es también hombre, y como tal
imperfecto, sujeto a defectos, fallos, debilida-
des..., propios de la naturaleza humana.

Piensa, querido amigo, qué pasaria si el
sacerdote fuese «hombre perfecto», mejor si
fuese perfecto Nada, aparentemente. Pero real-
mente si, pasaria mucho, muchisimo, ya que al
ser perfecto no comprenderia nuestras debilida-
des, no sabria disculpar nuestros fallos, echarnos
una mano cuando decayésemos.

Entonces se podria murmurar de él que era
un incomprensible, que no era hombre normal,
gue., no sé cuantas cosas mas. Ahora examine-
mos con sinceridad nuestra postura ante él:
siempre le «cogemos» defectos, se los murmura-
mos, claro esta, con el consiguiente aumento,
pero nunca o casi nunca se los disculpamos como
hombre que es Nunca le vemos o, mejor, le
queremos ver lo bueno de él, lo sublime de su
vocacion. «No le comprendemos».

No nos damos cuenta que él necesita de nues-
tra ayuda. Ayuda de palabra, diciéndole since-
ramente a3 &l en bnartictilar lo Adtie no it1zoamos



por sus fieles, jhagamos noso-
tros lo mismo! Todos los jueves
y de un modo particular los pri-
meros de mes estan dedicados
a pedir por los sacerdotes,
recordando que fue un jueves
cuando Cristo ordend los prime-
ros sacerdotes

Ayuda también con nuestra
limosna. Todos habran oido ha-
blar de la Campafia Pro-Semi-
nario, que culmina tedricamente
el 19 de marzo, dia de S. José.
Digo teéricamente, porque prac-
ticamente no debe acabar nunca.
Debe durar todo el afio y toda
la vida de cada cristiano.

Esta campanfa es, sobre todo
de ayuda para los seminaristas.
Esos jovenes que han oido la
voz del Sefior que los llamaba
a su mies y quieren dejarlo todo
para seguirle. Pero muchas ve-
ces no encuentran medios para
sostener los trece afios de carre-
ra. Son hijos de campesinos, de
obreros, de albafiiles... cuyos
padres no ganan apenas para

GIBRALTAR,

E S P A N O L

vivir y quieren que su hijo sea
sacerdote.

Los seminaristas constituyen
una faceta de la juventud muy
desconocida. La mas desconoci-
da. Sin embargo, es la mas sana
y alegre

Son esos jovenes que en una
vida intensa y dura de oracidn,
estudio, sacrificio y abnegacién,
se estdn preparando para ser,
en un futuro muy proximo, nues-
tros sacerdotes.

Jbévenes con las mismas in-
quietudes que los de fuera, con
los mismos problemas, aunque
sin duda con distintas soluciones.

Jovenes que todos los dias
piden por la Iglesia, por sus
bienhechores, y especialmente
por esas almas que el dia de
mafana le van a ser confiadas.

Pidamos por ellos para que
perseveren firmes y rectos en
su ideal y puedan ser los sacer-
dotes que tanto deseamos:

«hombres santos».
SANTIAGO DIEZ T.

inco kilometros cuadrados y 17 985 habitantes tiene el Pefion de

Gibraltar, el cual estd unido a la Peninsula por una lengua de
tierra de dos kildmetros de largo por uno y medio de ancho. Vigia
del Estrecho de su nombre, mira por un lado a Africa, y por otro, a
Algeciras y a su bahia a la que, geografica e histéricamente, también
pertenece.

La historia de Gibraltar es la historia de Espafia. El Pefion fue el
primer punto de desembarco de los arabes a principios del siglo VIII,
cuando se disponian a invadir la Peninsula. Reconquistado por Fer-
nando Il de Castilla en 1302, treinta afios después volvia a poder de
los arabes, los cuales fueron definitivamente expulsados de la plaza
en 1462. Ei 4 de agosto de 1704, una escuadra anglo-holandesa, que
luchaba a favor del archiduque de Austria, pretendiente al trono de
Espafia durante la Guerra de Sucesion, ocupé Gibraltar. Los setenta
hombres de guarnicién no se rindieron a los 1.800 ingleses, sino al
pretendiente austriaco. Fué el almirante britanico Rook quien, con
abuso de autoridad, di6 orden de que se arriase la bandera del archi-
duque y se izase la inglesa; entonces, el Ayuntamiento y vecindario
del Pefién, no queriendo ser ingleses, se trasladaron al vecino San
Roque. Cuando en 1713 el tratado de Utrecht puso fin a la Guerra de
Sucesion, Espafia cedié a Inglaterra el uso militar de Gibraltar y s6lo
eso. Lo que no ha reconocido nunca ha sido la soberania britanica
sobre la plaza. Desde entonces Espafia ha realizodo intentos diversos
para recuperarla, sin conseguir sus objetivos. Las gestiones diplo-
maéticas con igual fin datan de 1718.



No nos es posible esperar a las respuestas.
Nuestros concursantes deben darse cuenta de
C O N C U R S O S que la Revista es como unmecanismo técnico:
tiene su engranaje, su tiempo previsto, su fecha

| N F A N T | L E S de entrada en maquinas y finalmente su dia

de puesta en Orbita. Por lo tanto, so pena de

incurrir en ese delito del que intentamos huir
como del méas enconado enemigo, que es el retraso, no podemos esperar a que las respuestas de nuestros amigos
lleguen a nuestro poder para completar nuestros espacios. Por lo tanto, este nimero aparece con las soluciones
al programa de Historia que era el propuesto, en nuestro nimero de octubre para el mes de noviembre, y con el
cuestionario referido al mes de diciembre. Y, por favor, no retrasen las contestaciones porque de lo contrario
estaremos condenados a gastar nuestra investigacion en salvas. Y lo que importa —ya lo hemos dicho muchas
veces— no es tanto alcanzar el premio, como competir. En el ejercicio de la competicion, el hombre se hace.

ESTAS ERAN LAS RESPUESTAS EXACTAS AL CONCURSO INFANTIL CORRESPON-
DIENTE AL MES DE NOVIEMBRE

l.a—La mezquita de Cordoba.

2.a—Almanzor.

3.a—Fernando Il era hijo de D.a Berenguela, hija del rey de Castilla, con el rey de Le6n, Alfonso IX.
4.a—Del Tribunal de la Inquisicién o Santo Oficio.

5.a—Francisco | fue hecho prisionero en la batalla de Pavia.

6.a—EI favorito de Carlos IV es don Manuel Godoy.

7.a—El sitio de Zaragoza es defendido por Palafox.

8.a—En 1859 y 1860, en la guerra entre Espafia y Marruecos, el ejército espafiol fue dirigido por el
general 0 ‘Donnell.

9.a—Alfonso XII era hijo de Isabel 1.

10.—Las tropas espafiolas fueron conducidas por el general D. Miguel Primo de Rivera.

Y ESTAS SON LAS PREGUNTAS CORRESPONDIENTES AL xMES DE DICIEMBRE

1.a—¢Qué es materia?

2.a—Los estados de los cuerpos son tres...

3.a—¢Qué es la gravedad?

4.a—;Cuando se dice que el movimiento de un cuerpo es uniforme?

5.a—E]I aire atmosférico es una mezcla de varios gases, los mas importantes son...
6.a—En toda palanca hay que considerar tres cosas, ¢que son?

7.a—¢A qué llamamos velocidad?

8.a—;Cbémo se define el movimiento de un cuerpo?

g.a—Se puede hacer de todos los seras naturales una primera division: en seres organicos y en seres
inorganicos. ;(Qué son los seres organicos?

10.—EI nitrégeno ¢permite o no permite la combustion?



LO PRIMERO ES EL HUMOR I

1 El emperador Aureliano, al llegar ante la ciudad de Tiana, se encontré las puertas
Anecdotario P . 9 . P
cerradas y a los habitantes prontos a la defensa. En un momento de ira, exclamo:
1 —En cuanto tome a esa ciudad rebelde no dejaré en sus calles ni un solo perro vivo.
valioso J P

Los soldados se alegraron a estas palabras que les prometian gran carniceria y buen
botin. Después de cierta resistencia la ciudad fue por fin sometida y entonces los solda-
dos recordaron sus palabras al emperador.
—Es verdad —replicé Aureliano— que he jurado no dejar un perro vivo en la ciudad; por eso os ordeno que
exterminéis todos los perros que encontréis al paso, pero pobres de vosotros si hacéis el menor dafio a las
personas ni a sus bienes.

Alguien record6 ante Tristdn Bernard la anécdota de Pascal que cuando tenia dolor de cabeza lo combatia
poniéndose a estudiar problemas de geometria.

—Yo he hecho siempre lo contrario —observd causticamente el ilustre comedidgrafo francés—; siempre
combati la geometria pretextando tener dolor de cabeza.

Chistofilia

ALBANILES

La duefia de la casa. —jVaya hombre! Por fin
ha acabo usted de levantar el tabique.

El albafil. —Si; pero... lo voy a tener que
derribar etra vez, porque me he dejado el aprendiz
dentro.

VIDA MATRIMONIAL

Una sola vez he estado de acuerdo con mi
esposa.

—¢Como fue eso?

—Una vez que se incendid la casa en que esta-
bamos y los dos quisimos salir a un tiempo.

iESTOS HIJOS!

El juez. —¢Prefiere usted quedarse con su se-
flora madre o con su sefior padre?

La nena. —Prefiero al que se quede con el
automovil.

VELOCIDAD NATATORIA

Se celebra un concurso de natacién y el alcal-
de anuncia a los concursantes que va a echar una moneda al agua, premiando al nadador que la saque.

Uno de los nadadores, que es portugués, aparece el primero en la superficie, mostrando en la mano una
moneda de cobre. El alcalde observa que la moneda que éste acaba de sacar es portuguesa, y lo dice asi a los
presentes; haciendo constar que la que él lanz6 era espafiola.

—Bueno —replica el nadador—, ¢aqui hemos venido a nadar o a hacer politica?

MUJER TORPE

—Doctor, mi mujer se muere.
—Pero, hombre, ¢hizo usted lo que yo le dije?

—Si, doctor, si; por llevarme la contraria, como siempre, de la cataplasma que usted manddé no tomé ma3
que la mitad.

REFLEXION PARA Un general estupido puede ganar batallas cuando el general enemigo es

FINAL DEL DIA maés estlpido todavia. Bernard Shaw






