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EDITORIAL

Explorando el HORIZONTE 2030

Por Angel Manuel Arias

Cuando parece a punto de darse por supe-
rada —al menos, en los paises desarrollados-
la urgencia sanitaria causada por la crisis
pandémica, es momento de tomar en serio el
papel insustituible de la Ciencia, la Investiga-
cion y la Tecnologia como pilares del modelo
de bienestar y su desarrollo. La observacion
parece trivial, al albergar un argumento cuyo
contenido nadie discute, que se podria consi-
derar plenamente asumido y compartido.

Pero la idea mantiene intacta su signo re-
volucionario. Asumir su potenciacién como
una necesidad ineludible, implica la puesta
en entredicho de varios lugares comunes. 1)
Niega la validez de apelar al voluntarismo o a
la falta de planificacién como factores con los
que corregir el rumbo natural de los aconteci-
mientos, que estdn poderosamente dirigidos
por el segundo principio de la Termodindmi-
ca, es decir, por la tendencia al desorden. 2)
Destruye la tentacién de mantener confianza
ciega en el impulso espontdneo de la imagi-
nacién colectiva como clave para mejorar el
futuro. EI mundo hace tiempo que no “va de
lui méme”, no avanza solo, como pretendian
los fisiocratas del XVIII. 3) Incluso, cues-
tiona la peticién de principio por la que se
pudiera creer que la técnica, sin orientacién
ni directrices, acudira a rellenar las carencias
cuando se le ofrezcan incentivos y sefiuelos,
como si fuera un atleta sin necesidad de pre-
paracion, siempre dispuesto para la carrera.

La sociedad ha vivido una conmocién de
la que no se recuperard de inmediato, porque
han quedado afectados y, en ciertos sectores,
destruidos, principales sectores econémicos.
La solicitacién recibida por el sistema de sa-
lud ha sido brutal, tensando la disponibilidad
de los equipos para atencion médica y la pre-
paracion y capacidad de resolucién del perso-
nal facultativo hasta limites no imaginados.
La desorbitada cifra de infectados ha lleva-
do al umbral del colapso la oferta sanitaria,
y causado millares de muertos y enfermos
crénicos, obligando a adoptar decisiones de
urgencia bajo un régimen de presién emocio-
nal insoportable. Se han puesto de manifiesto
las debilidades de la oferta de atencién pri-
maria y asistencial para abordar con solven-
cia absoluta una situacion tan insélita, pero
también ha permitido detectar las fortalezas y
la capacidad de improvisacion inteligente de
los equipos facultativos, a todos los niveles
formativos.

Junto con esas conclusiones de un andlisis
adn provisional y tensado por la emocion,
serfa erréneo pasar por alto que la descentra-
lizacién de las competencias sanitarias hacia
las autonomias ha perjudicado la dedicacién
eficaz de medios y la adopcion solvente de
decisiones rapidas, con discusiones estériles
y dafiinas, provocadas por la diversidad po-
litica mds que por la controversia entre crite-
rios cientificos y experimentales.

Entender con alivio que la crisis pandé-
mica estd razonablemente superada, y asistir

con suficiencia a la recuperacion vertiginosa
de nuestra fuente fundamental de ingresos, el
turismo, nos podria inducir a correr el riesgo
de confiar, por analogia, que, con pequefias
intervenciones en otros sectores se consegui-
rd alcanzar en corto plazo las posiciones an-
teriores a la crisis sanitaria.

No serd sencillo. Por la estructura de nues-
tra economia, con una base desproporciona-
da en empresas de pequeflo tamafio y escasa
aplicacion tecnoldgica, la crisis sacé del mer-
cado definitivamente un nimero elevado de
pymes y auténomos. Muchos agentes funda-
mentales por su participacion en la formacion
del sistema econdmico y social que sustenta
la estabilidad de los flujos de produccion, dis-
tribucion y consumo, han resultado dafiados
en numero y calidad, viendo perdida su viabi-
lidad, y generando bolsas de paro, con la ne-
cesidad para una parte de la poblacion afecta-
da por la pérdida de ingresos, de recurrir a la
solicitud de prestaciones asistenciales.

La economia debe generar nuevas opor-
tunidades y se ha de estar preparado para
resolver demandas de empleo con cualifi-
caciones desconocidas o poco comunes. La
tendencia y fuerza real de la recuperacion
es una incognita. Muchas empresas han
agotado su liquidez y la digitalizacion, que
supone contar con formaciones duales (en el
sentido de conocimiento sectorial especifico
y en tecnologias de informatica y comunica-
ciones), tensa el mercado de trabajo al de-
mandar conocimientos de los que la pobla-
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cién carece atin y en disciplinas que tienen
poca difusion. Falta impulso empresarial. No
pocos emprendedores han perdido sus aho-
rros, cuando no su patrimonio y no tienen
4nimos de probar fortuna en otros campos.
Hacen falta emprendedores cualificados, con
capacidad de gestion en las nuevas tecnolo-
gfas y con informacidn sobre las necesidades
inmediatas, es decir, oportunidades de inver-
sién solvente.

Desde los sectores mds afectados por la
paralizacion pandémica, especialmente de
los cercanos a los extremos de la cadena de
produccién y consumo, se reclaman ayudas
inmediatas y a fondo perdido. Es, en cierto
modo, una distorsién, un fondo de ruido que
afecta a la adopcion de decisiones. No puede
dejarse a un lado que, ademds de los estragos
sociales y econdmicos causados por la parali-
zacion forzada de actividad, se han producido
graves dafios ecoldgicos, dado el caricter de
externalidad del medio ambiente, con mani-
festaciones ocultas o de dificil evaluacion. La
urgencia para cubrir necesidades vitales pe-
rentorias 1levé a ignorar normativas legales o
cuidados ambientales.

Al valorar la situacion actual, se podria, en
fase de optimismo creativo, entender como
magnifica opcién que a Espafia se le ofrecen
oportunidades de construir un nuevo tejido in-
dustrial y de servicios sobre las tierras quema-
das o agostadas en la postpandemia. No pa-
rece factible levantar de inmediato una nueva
estructura socioecondmica sobre el campo de
necesidades inmediatas. Por eso, sera impres-
cindible valorar nuestras peculiaridades, en
especial en relacion con los paises mds avan-
zados de la Unién Europea, a cuyo cardcter
tractor habrd que acercarse y atender a forzar
la reactivacion impulsando principalmente
€s0s sectores.

Como idea general, serd preciso separar
las actuaciones inmediatas, cuyos efectos no
admiten dilatacion, de aquellas de las que se
obtendran frutos a mayor plazo. Aunque hay
medidas que deben tomarse de manera centra-
lizada, como la rdpida formacion de expertos
digitales, hay que confiar en que las decisio-
nes empresariales e individuales asuman la
necesidad de incorporar la digitalizacién a los
procesos. También sera factor de activacion,
el desarrollo de modelos de gestion y produc-
cién digitalizados, o, sin 4nimo exhaustivo, el
tratamiento de los riesgos y oportunidades re-
lacionados con la proteccion climatica.

Los planes de los paises europeos para tratar
de solventar los efectos de la crisis pandémi-
ca a medio y largo plazo, presentan una fuerte
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similitud, hasta el punto de que parecen copia
unos de otros. Eso no descalifica su validez,
sino que pone el énfasis en que lo importan-
te no es trazar grandes lineas sino acomodar
su realizacion a las posibilidades concretas de
cada pais.

Es seguro que, de la necesidad y la activa-
cién de algunas lineas de concentracién de
recursos intelectuales y fisicos, surgirdn inno-
vaciones en muchos campos. Habrad que se-
leccionar, con analisis serenos, aquellas ramas
con mayores oportunidades de crecimiento, y,
sin dudar, protegerlas con medidas, agilizando
los procesos regulatorios y burocraticos.

Los menores salarios medios y la menor
relacion en la aportacion al pib per cépita
ofrecen ventajas comparativas para Espaiia.
Aunque es comun expresar que tenemos bajos
indices de productividad, apuntando a la fal-
ta de eficiencia o cualificacién de la mano de
obra, las diferencias con los paises mds pro-
ductivos son mds bien achacables a deficien-
cias de gestion y a la falta de equipamiento del
mejor nivel. Disponemos —si bien en franca y
lamentable recesion— de una elevada capaci-
dad formativa oficial, con algunos centros de
excelencia reconocidos.

Aunque no somos un pais con recursos pro-
pios singulares (a salvo del patrimonio histé-
rico y los valores paisajisticos que potencian
nuestra oferta turistica y de ocio), tenemos
materias primas de alto valor y creciente de-
manda, que seria preciso explorar.

Ante todo, para impulsar los ejes en los que
apoyar el desarrollo inmediato con perspecti-
va de rdpidos rendimientos, se han de corregir
las deficiencias en Formacion, Investigacion,
Creacion cientifica y Desarrollo tecnoldgico.
El historial de Planes fallidos en Educacién
y Ciencia, la heterogénea cualificacién del
personal docente y cientifico —con media de
edad muy alta, falta de definicién de la ca-
rrera profesional, insuficiente financiacion
para dotacion de equipos y material, asi como
deficiente orientacién metodoldgica y escaso
estimulo a la eficacia— deberia forzar un ana-
lisis externo corrector de las carencias y que
condujera a la potenciacion inmediata de sus
fortalezas, incorporando medios humanos y
materiales alli donde sea necesario. No es ta-
rea sencilla, pues el sistema se ha poblado de
vicios, conformismo y nepotismo, en coexis-
tencia dramdtica con excelentes profesionales.

Algunas actuaciones son féciles de enume-
rar, pero exigen una coordinacién e impulso
de gran alcance. Junto al impulso a la investi-
gacion e innovacion, deben incorporarse me-
didas para la incorporacion y formacién poste-

rior de empleados, el desarrollo de facultades
para adaptarse a las tendencias a la movilidad
laboral, el impulso a mentalidades digitales
en el trabajo individual y de equipo, tanto en
los procesos de produccién como en los ser-
vicios, la utilizacién personal de las nuevas
tecnologias, la potenciacion de habilidades
soft (como la capacidad de comunicacién
verbal y escrita en la lengua propia y en otras
extranjeras), la generacion de una mentalidad
flexible para atender al caracter disruptivo del
nuevo mercado laboral, o la incorporacion de
la sensibilidad de proteccién ambiental como
directriz general de actuacion.

La correspondencia con los proyectos de ni-
vel europeo, para aprovechar la capacidad de
arrastre de los lideres tecnoldgicos, no debiera
ser la Unica orientacién, pues nos convertiria
definitivamente en un pais subordinado. Tra-
dicionalmente, hemos visto en Alemania una
referencia a imitar, y un aliado interesado, al
que nos hemos asociado casi siempre de buen
grado. Es evidente que, si se asegura el encaje
solido en estructuras mas eficaces y de mayor
envergadura, se favorecerd la busqueda de la
estabilidad del modelo de bienestar y calidad

de vida que se pretende consolidar para el
futuro, garantizando en teorfa su viabilidad
econdmica, ecoldgica y social, al vincularla a
una fortaleza superior. Al margen de esta idea
general, serd conveniente actuar con cautela e
inteligencia en la seleccion de prioridades.

Como pais intermedio, Espafia no puede
pretender ser el paladin tecnoldgico en lineas
de trabajo en donde ya confluyen intereses
econdmicos extranjeros, alimentados por po-
tentes empresas multinacionales con centros
de decision sobre los que no tenemos influen-
cia. Arriesgarfamos, como sucedi6 otras ve-
ces, ser su banco de pruebas experimental.

Los Fondos Europeos del NextGeneration,
con transferencias préximas a los 70.000 mi-
llones de euros entre 2021 y 2023, al aplazar
las consecuencias inmediatas de la crisis, han
de verse como un alivio momentaneo.

La obsesion por liderar la descarbonizacion
puede pasarnos una alta factura. La Union
Europea ha aumentado la autolimitacion de
la reduccién de las emisiones de CO2 equi-
valente a un 55% en 2030, arrastrando a una
fuerte subida el precio de la tonelada de CO2
que va camino de superar los 60 euros, al

reducirse el mercado de derechos de emision
que las empresas que mds contaminan deben
comprar para seguir produciendo energia en
sus instalaciones.

La voluntad de acelerar al maximo la des-
carbonizacion de la produccion energética y el
decidido sesgo ecologista de las decisiones es-
tratégicas no debieran generar confusion res-
pecto a la naturaleza econdmica del desarrollo.
Las medidas restrictivas exigen ser compen-
sadas con nuevos ingresos. La explotacion
ordenada de los recursos mineros del territorio
debiera forma parte de la planificacion.

El sector reclama una estrategia para la
minerfa y apoya la creacién de una alianza
estratégica europea de materias primas, que
incluya la recuperacion de residuos de algu-
nos metales, como el cobalto y el wolframio.
Confedem ha identificado trece minerales
esenciales para la transicion energética de los
que Espafa dispone de reservas: aluminio,
cobalto, cobre, grafito, litio, estafio, manga-
neso, niquel, oro, plata, tierras raras, vanadio
y wolframio, y asi se lo ha comunicado al
Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el
Reto Demogrifico, para su consideracion en
el Plan Nacional Integrado de Energia y Cli-
ma (PNIEC) 2021-2030.

Aunque Espaiia carece de empresas lideres
en el sector minero, dispone de la zona mas
mineralizada de la Unién Europea. Gracias al
cinturén de pirita ibérica, somos una potencia
en la produccién de cobre, de amplia utiliza-
cién en la fabricacion de vehiculos y en el
desarrollo de la energia edlica, con recursos
cercanos a los 2,3 millones de toneladas. El
wolframio, usado en baterfas y acumulado-
res, tiene reservas similares. Los cdtodos de
las baterfas de iones de litio han convertido
al cobalto, subproducto en la explotacion de
los minerales de cobre y niquel, en elemento
critico. Actualmente, el cobalto es extraido en
la Republica Democratica del Congo y pro-
cesado en China, con riesgos que no resultan
asumibles para los productores de baterias
que buscan acercar sus instalaciones de pro-
duccién a los centros de mayor consumo. Los
sistemas para almacenamiento de la energia
intermitente de origen renovable han aumen-
tado, por su parte, las perspectivas de un in-
cremento en la demanda de vanadio.

En general, el buen conocimiento de los
depositos de muchos minerales (estafio, oro y
plata) o los indicios suficientes para considerar
otros del mayor interés (litio, cobalto, niquel),
y la actualizacion de los datos disponibles (en
el caso del grafito y del vanadio), ofrece salu-
dables perspectivas en relacion con las técni-
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cas mas modernas de valoracion, extraccion y
uso de los materiales geoldgicos.

La identificacién de yacimientos de alto
valor estratégico viene tropezando, sin em-
bargo, con la empalizada ideoldgica, de base
temperamental, construida desde las presiones
ecologistas y la obsesién por la defensa am-
biental y la intangibilidad del territorio, que
han conducido a exagerar la afectacién mine-
ra, creando una opinién publica distorsionada,
que desconfia de la técnica y del cumplimiento
de la obligacién legal de controlar y reparar
los eventuales dafios. Se estd paralizando la in-
vestigacion y explotacion de recursos mineros
que podrfan ser fuente de riqueza y empleo.
Esta situacion afecta, entre otros, en la actua-
lidad al yacimiento de tierras raras de Ciudad
Real (Torre de Juan Abad) y al de Valdeflores
(Extremadurra), con alto potencial en litio.

Los minerales estratégicos no solo son ne-
cesarios para la generacion de equipamiento y
materiales vinculados con la produccion ener-
gética. Son también imprescindibles en la fa-
bricacion de impresores de alta definicién, en
la robdtica, la acrondutica, y, en general, todas
las tecnologias digitales. Si no se obtienen en
Europa, habrd que importarlos, creando asi
dependencias muy limitantes. Alemania ha fir-
mado acuerdos con Chile y otros paises que le
permitirdn garantizar el abastecimiento para su
produccién tecnoldgica.

El horizonte 2030 se movera, obviamen-
te, a medida que nos aproximemos a él. Por
eso, debemos dotar de la maxima capacidad
de adaptacién a nuestra estructura formativa
y econdmica, conscientes de que los hallaz-
gos de la investigacién cientifica, a los que
estamos obligados a contribuir con eficacia,
ofreceran nuevas oportunidades y cambiaran
la manera de abordar otras. Sirva como ejem-
plo puntual que la Sociedad Max Planck estd
investigando la sustitucion del silicio en los
paneles solares para mejorar su absorbencia,
incorporando una pelicula de perovskita.

Con seguridad, gran parte de lo que hoy nos
aparece muy claro, se desdibujard al acercar-
nos a los objetivos, apareciendo otros retos.
La Ciencia, la Investigacion y la Tecnologia
seguirdn estando en la base. Los ingenieros de
minas estaremos siempre dispuestos a asumir
un papel relevante. Son muchos los 4mbitos en
los que podemos colaborar. Queremos seguir
sintiéndonos orgullosos del papel que, como
profesionales, podemos representar para con-
tribuir a despejar incognitas de los brumosos
horizontes que envuelven el futuro.

Junio de 2021
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CON NOMBRE PROPIO
Aitor Puente de Cabo: “En septiembre esperamos sustraer el primer
m Wolframio de Galicia tras 40 afios”
El ingeniero de minas se incorporé en marzo al proyecto de minerfa metalica
de Tin &Tungsten, S.L., donde ejerce como técnico de medio ambiente y seguridad

ENTREVISTA SENIOR
Ricardo Rueda: ‘“Una transformacion energética tan intensa y compleja implica
|

una sincronia muy rigurosa y un consenso entre agentes privados y publicos”
El ingeniero de minas Ricardo Rueda repasa con ENTIBA la situacién actual del sector
energético y advierte de los “considerables” retos tecnolégicos de la transicion.

ENTREVISTA

Daniel Lépez-Acuiia: “Me hubiera gustado ver una OMS y una Comisiéon Europea
mas contundentes y comprometidas desde el inicio de la pandemia”

El epidemidlogo y divulgador Daniel Lopez-Acuiia habla con Entiba sobre la pandemia
que paralizé el mundo y su visién sobre las medidas adoptadas.

EVENTOS
El ingeniero de minas Antonio Ferndndez-Escan-
B don, nombrado Ingeniero del Afio 2020

1
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SOLIDARIOS
“La UME naci6 para mejorar la respuesta del Estado a las Emergencias”
m Dos miembros de la Unidad Militar de Emergencias explican para Entiba el origen de

este cuerpo, quiénes son sus miembros y sus intervenciones mas destacadas

LAOTRA CARA
José Carlos Gonzalez Abeledo: “La Gpera es un género que va a mas en todo el mundo”

3 1 B Elingeniero de minas preside desde 2003 la Asociacién Alfredo Kraus de Oviedo, de la
que ademds es fundador

EL RINCON DEL COLEGIO
El Colegio informa de las actividades colegiales
M asi como cuestiones de interés para la profesion.
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COORDINADOR DEL COMITE EDITORIAL:

AL DIA

El ingeniero de minas y presidente de Isastur, Fernando Alonso, habl6 en el Colegio, en la tltima conferencia pre-
sencial antes del confinamiento, sobre el Almacenamiento de Energia. Planta de Cobija. El matematico e ingeniero,
Juan Luis Fernandez, habl6 a los colegiados, via online, sobre Modelos predictivos en tiempos de incertidumbre,
el subdirector general de Coordinacién de Acciones frente al Cambio Climdtico de la Oficina Espafiola de Cambio
Climaético, Eduardo Gonzalez Fernandez, y el bi6logo Francisco Heras Hernandez, impartieron la conferencia
sobre el Plan Nacional de adaptacion al cambio climdtico y su aplicacion al sector industrial; el doctor en Derecho
Antonio Gonzalez-Busto Mugica, explic6 las Novedades juridicas tras el estado de alarma; el director general
técnico de EDP Renovables, Bautista Rodriguez Sanchez, ofreci6 la charla La generacion edlica offshore flotante,
una realidad que llega; por su parte, Nieves Roqueiii Gutiérrez, viceconsejera de Medio Ambiente y Cambio Cli-
mdtico del Gobierno del Principado, hablé sobre El Pacto Verde Europeo; el asesor juridico del Consejo Superior
de Ingenieros de Minas, Miguel Uceda Rozas, y el funcionario del cuerpo de ingenieros de minas del Principado de
Asturias Manuel Embil Fanjul, explicaron la Modificacion de la ITC 02.0.01. Directores Facultativos; 1a directora
general de Energia, Mineria y Reactivacion del Principado de Asturias, Belarmina Diaz Aguado, hablé sobre La
transicion energética como motor de reactivacion; el doctor en Ingenieria Informdtica y CEO de Aerial Insights,
Fernando Navarro, impartio la charla sobre Drones en topografia, inventarios y seguimiento de obra; la directora
general de Industria del Principado de Asturias, Rosana Prada expuso la conferencia Modernizacion y adaptacion
de la industria, base para la recuperacion economica y social de Asturias; y, por dltimo, la ingeniera de minas Es-
tefania Diaz Gonzalez explicé el proyecto LIFE Soterraiia: concepto innovador de economia circular.
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@ CON NOMBRE PROPIO AITOR PUENTE DE CABO

“En septiembre esperamos
sustraer el primer wolframio
de Galicia tras 40 anos”

El ingeniero de minas Aitor Puente de Cabo se incorporé en marzo
al proyecto de mineria metalica de Galicia Tin & Tungsten, S.L. donde
ejerce como técnico de medioambiente y seguridad

Texto: Irene Garcia

Que la minerifa sigue siendo un sector de
futuro es algo que el ingeniero de minas ga-
llego Aitor Puente de Cabo tiene claro. De-
fiende su potencial y su importancia estraté-
gica en un mundo cada vez mas dependiente
de paises como China. Inmerso ahora en
la puesta en marcha de un nuevo proyecto.
Charla con ENTIBA sobre su trabajo y su
visién de la profesion.

Desde hace unos meses esta trabajando
en Santa Comba en un nuevo proyecto,
Jen qué consiste?

Es el tnico proyecto de mineria metdlica
que hay en Galicia. Se trata de una antigua
explotacion, abandonada desde hace cua-
renta afios, un proyecto para la extraccién de
estafio y wolframio en la mina de Varilongo,
que lleva parada desde los afios 80. Fue una
empresa francesa la tdltima que la explotd
y anteriormente, durante la Segunda Gue-
rra Mundial fue una gran fuente de riqueza
para toda la comarca. El wolframio, por las
cualidades que presenta y que no tiene otro
mineral, era muy demandado. La mina de
Varilongo fue una de las mds importantes de
Europa, puso a Santa Comba en el mapa y
supuso un gran impulso econémico para la
zona. Fue un antes y un después para Santa
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“TODAVIA QUEDAN RETOS Y
COMO INGENIEROS DE MINAS
SOMOS PERFECTAMENTE
VALIDOS PARAESTAREN
ESA CARRERA”

“LA MINERIA ES UN
FACTOR FUNDAMENTAL
EN EL SIGLO XXI”

“ME PARECE UN POCO
HIPOCRITA DECIR QUE UNA
MINA DE ORO NO SE ABRE
AQUI PERO QUE SE ABRA EN
EL CONGO O EN CHINA, DONDE
NO HAY LEGISLACION 0
SILAHAY NO SE CUMPLE”

Comba y a dia de hoy forma parte de la iden-
tidad. Ahora mismo lo que hay es una explo-
tacion subterrdnea con ocho kilémetros de
galerfas distribuidas en diferentes niveles, y
lo que nos toca hacer es reacondicionar esas
galerfas para la explotacion, desarrollar to-
dos los aspectos de ambito medioambiental
y de seguridad.

Entonces, ;en qué fase estaria ahora la
explotacién?

En una fase de reactivacién de la mina
subterrdnea. En septiembre esperamos po-
der estar sustrayendo el primer wolframio
de Galicia tras 40 afos. También estamos
estudiando la viabilidad de ampliar en un
futuro la vida de la mina, lo que supondria
un importante impulso econémico y social
para la comarca y para Galicia.

<Son optimistas con la puesta en mar-
cha?

Si, porque contamos ya con permisos para
trabajar por parte de la Xunta de Galicia, en
esa mina subterrdnea. Ademas, como decia,
estamos haciendo una campafia de sondeos
para testificar y localizar donde estd el mine-
ral y para comprobar si es posible ampliar la
vida de la mina con trabajos en superficie en
un futuro, siempre que contemos con todos
los permisos que exige la normativa. Sabe-
mos que esta es una zona rica en este mine-

ral porque ya se explotd. Los vecinos de
la zona cuentan que llegaron a trabajar en
la explotacion 3.000 personas en los afios
cuarenta.

Este tipo de proyectos abren cierta
esperanza a la mineria, sobre todo para
zonas como Asturias y Galicia donde
han visto cémo la extraccién de carbén
fue desapareciendo, ;cree que ain hay
futuro para la mineria en estas comuni-
dades?

El wolframio esta considerado como una
materia prima de alta importancia,la Unién
Europea lo ha calificado como critico, es
decir, que no tiene sustituto y es un metal
estratégico. El principal proveedor a nivel
mundial es China y alli se produce el 90%
de este mineral, pero la Unién Europea no
quiere estar obligada a depender de ellos.
Es un material fundamental, sobre todo
para la innovacion y la transicién energéti-
ca,y lo tenemos en Santa Comba. Ademds,
hay muchisimos proyectos interesantes en
Galicia y Asturias que muestran cémo la
minerfa es esencial para nuestra sociedad
y nuestro entorno. No nos cansamos de ha-
blar de la Espafia vacia y yo creo que, si la
geologia nos muestra que existen recursos
en una zona, que en el 90% de los casos es
rural, eso puede hacer de motor econémico
y social de toda una comarca.

Pero muchos proyectos al final no sa-
len adelante por cuestiones medioam-
bientales, precisamente el area del que
se ocupa usted actualmente, ;cémo
puede cambiar eso?

Somos ingenieros del siglo XXI, para
ello aplicamos las mejores técnicas que es-
tan disponibles en el mercado en cuanto a
respeto al medioambiente.

Una segunda derivada de esto seria tam-
bién el desconocimiento que puede existir
por parte de la sociedad, la gente no sabe
que cualquier empresa minera tiene que
presentar un aval medioambiental y que-
da ahi depositado, no se puede tocar y so-
bre ese aval el estado recurrird en caso de
que la empresa no cumpla su cometido en
cuestiones medioambientales. Y tercero, la
transparencia. Nosotros no tenemos nada
que ocultar y cualquier persona interesada
0 que se preocupe es bienvenida.

Por otra parte, no hay que olvidar que
la minerfa es un sector fundamental en el
siglo XXI. Todos tenemos moviles, televi-
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@ CON NOMBRE PROPIO AITOR PUENTE DE CABO

sién, coches eléctricos... y sus componen-
tes estdn extraidos de la tierra. Me parece
un poco hipdcrita protestar porque una mina
de oro se abra aqui pero no decir nada si se
abre en el Congo o en China, donde no hay
legislacién o si la hay no se cumple.

Aqui precisamente la mineria esta so-
metida a una legislacion bastante estricta
en materia medioambiental

Correcto. Una legislacion estricta y te-
nemos un cuerpo dentro de las fuerzas y
cuerpos de seguridad que se dedica exclu-
sivamente a velar por el medioambiente. A
todo esto, hay que afiadir otro aspecto fun-
damental. La mineria del siglo XXI es una
mineria sostenible y las empresas somos las
primeras interesadas en respetar y cuidar
el entorno en el que desarrollamos nuestra
actividad. Ademds, en este caso, GTT y Ra-

faella Resources aplican unos estdndares de
calidad medioambiental y seguridad laboral
muy elevados. Es uno de sus compromisos.

En el proyecto de recuperacion de la
mina de wolframio, han encontrado opo-
sicién?

Tenemos la suerte de que el proyecto estd
en una comarca que, aunque no es tan mi-
nera como la cuenca de Asturias, tiene una
fuerte vinculacién con la mina de Varilongo.
Forma parte de su identidad y en todas las
familias hay alguien que estuvo vinculado a
la mina de wolframio, en una u otra época.
Los vecinos te dicen que ojald la mina abra
pronto.

¢ Como cree que se percibe actualmente
el papel del ingeniero de minas?

Creo que otras ingenierfas tienen mas cor-
porativismo y nosotros estamos un poco re-

zagados en eso, pero sabemos responder y
defender la profesiéon como cualquier otra. Es
una formacién muy polivalente y quizds eso
no es muy conocido por la sociedad: Hay in-
genieros de minas en materiales, trabajando
con nanomateriales. .. por ejemplo.

Ahora, se abren ademéas nuevas posibi-
lidades para la mineria mas alla de nues-
tro propio planeta con la mineria espacial,
;qué le parece este campo?

Me llama la atencién porque ya estamos
incluso buscando recursos y cémo aplicar
la tecnologia y explotarlos en el espacio, ir a
Marte, a la Luna es la evolucion 16gica. Es un
reto muy importante e incluso también la que
se plantea de extraccién de metales en el fon-
do marino. Todavia quedan retos y como inge-
nieros de minas somos perfectamente validos
para estar en esa carrera.

“Una cosa son las expectativas que tienes como
estudiante y otra lo que el mundo laboral te ofrece”

Siempre tuvo clara su tendencia por las
ciencias y, gracias a la experiencia de un fa-
miliar, se decidi6 finalmente por estudiar In-
genieria de Minas. Los comienzos laborales
no fueron siempre féciles y la formacion ha
sido para €l una constante que lo ha ayudado
a hacerse un hueco. Aitor Puente repasa sus
primeros pasos como ingeniero de minas.

,Qué lo llevé a estudiar Ingenieria de
Minas?

Lo que me llevé a estudiar Ingenieria de
Minas fue un primo mio, ingeniero de minas,
que estaba trabajando en una constructora,
Copasa, con la que estaba en Bulgaria despla-
zado. Yo veia que €l tenfa buenas condiciones
laborales, iba y venia y me parecio interesan-
te. Por otro lado, siempre me gustaron mas
las ciencias que las letras y el campo, mas
que de la oficina. Empecé en el afio 2007 en
la Escuela de Vigo, entonces lleg6 la crisis
de la construccién de 2009 y todo cambié un
poco, las condiciones laborales y las perspec-
tivas de futuro ya no eran las mismas.

¢ Esa crisis le influyo a la hora de elegir
la especialidad?

No. No tuve que decidir la especialidad
hasta tercero de carrera, pero ya tenia claro
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que lo que queria hacer era laboreo y explo-
SIVOs.

,Qué destacaria de su paso por la Es-
cuela?

Habia asignaturas muy densas, pero a la
vez hubo una parte que creo que la Escuela
supo hacer muy bien, fue combinar a pro-
fesores que tenfan experiencia profesional
con otros que no habian trabajado tanto en el
sector privado. Lo que recuerdo con mucho
carifio son esas clases con profesores que te
ponian ejemplos muy practicos de mina, de
obras... Veias como era ese mundo, te ilu-
sionaba y te motivaba para seguir.

;Hay alguin profesor que recuerde es-
pecialmente?

Por ejemplo Luisa Alvarez Zaragoza,
Fernando Bastante; también Elena Alonso,
Javier Taboada... Son algunos de los profe-
sores que tuve en la Escuela y que de algtin
modo me influyeron.

¢ Coémo fue su incorporacion al mundo
laboral?, ;como percibe el acceso al tra-
bajo para los nuevos ingenieros de mi-
nas?

Lo que veo es un salto, que hay como un
pequeiio escalon entre la Universidad y el

mundo laboral, que no sé si se estd solu-
cionando 0 no, pero que de momento no
se cubre y una cosa son las expectativas
que tienes como estudiante y otra, lo que
el mundo laboral te ofrece. Pese a todo, yo
empecé como becario durante dos afios en
diferentes empresas, después con contrato
de précticas y luego ya contratado como
ingeniero.

{Qué recuerda de aquellos primeros
pasos en el mundo laboral?

Primero hice durante dos veranos unas
practicas extracurriculares en Blokdegal
dentro del sector de la roca ornamental en
Porrifio, para convalidar créditos. All{f vi un
poco lo que es el sector del granito orna-
mental. Luego estuve seis meses en Ferro-
globe PLC, en la explotacion Mina Sonia.
Fue la toma de contacto con la mineria: pro-
duccidn, topografia.... Mi tutor fue Santia-
go Blanco que es el director facultativo de la
explotacion y al que nosotros prestabamos
apoyo. Haciamos célculo de ciclos de flo-
tas de produccion, ajustibamos el nimero
de volquetes para optimizar la produccion,
la apertura de una nueva explotacion, Mina
Conchitina. ..

Estar en la apertura de una nueva explo-
tacion seria un gran aprendizaje para usted

Fue una experiencia muy buena y de gran
aprendizaje. Obviamente no estaba metido
a fondo con ella pero fue muy interesante.
De las practicas extracurriculares aprendi
a gestionar a personas, al menos un primer
contacto con ello, que es algo que siempre
eché de menos en la Escuela, el aprender a
gestionar equipos y personas.

Complet6 su formacion con una beca
Erasmus

Terminé la carrera con un afio de Erasmus
en Cracovia, donde hice mi proyecto sobre
sostenimiento de macizos rocosos. Después
de eso, ya no era capaz de conectar con el
mundo laboral, no encontré trabajo, no sa-
Ifa ninguna oportunidad y estuve un afio en
que me decidi a estudiar el Méster en Pre-
vencion de Riesgos Laborales y al mismo
tiempo trabajé como taxista en el taxi de
mi padre. Al acabar el master ya noté que
mi perfil empezaba a ser mas interesante y
empecé otra vez como becario en 2016 en
Mina David, con Pasek Minerales bajo la
supervision de Fernando Pla. Fue una gran
experiencia de aprendizaje: en produccion,
en logistica... Surgian inconvenientes que
habia que ir solventando y te das cuenta de
que eres una persona polivalente, tienes
que ir resolviendo un montén de imprevis-

“LO QUE RECUERDO CON
MUCHO CARINO SON ESAS
CLASES CON PROFESORES
QUE TE PONIAN EJEMPLOS
MUY PRACTICOS DE MINA,
DE OBRAS...”

“DE LAS PRACTICAS
EXTRACURRICULARES
APRENDI A GESTIONAR
PERSONAS Y HACER EQUIPO,
AL MENOS UN PRIMER
CONTACTO CON ELLO, QUE
FUE UN TEMA QUE ECHE DE
MENOS EN LA ESCUELA”

tos del dia a dia. Allf terminé en 2019 pero
pasé por varias fases, empecé como beca-
rio, luego con un contrato en practicas, y
al final como ingeniero llegando a ser el
director de operaciones de la explotacion.
De esta etapa destacaria dos proyectos
de modernizacién, uno con la mejora de la
planta de procesamiento para la mejora en

el control de la produccién y otro con la
modelizacién de la mina mediante el uso
de las nuevas tecnologias. Cuando llegd
2019 en noviembre, hubo un parén en las
ventas, casi se estaba ya al borde de la pan-
demia y habia practicamente una guerra
comercial entre China y Estados Unidos.
Los aceros chinos inundaron el mercado
europeo y hubo un parén de pedidos, de
ritmos de produccion y la empresa deci-
de terminar mi contrato. Lo siguiente fue
una breve experiencia en Tragsatec como
ingeniero de minas y ya finalmente el tra-
bajo que desempefio actualmente con Gali-
cia Tin & Tungsten, que es parte del grupo
australiano Rafaella Resources Limited,
desarrollador y explorador global de depd-
sitos minerales de clase mundial. Rafaella
cotiza en Bolsa (ASX: RFR) y estd com-
prometida con un desarrollo de negocio
seguro y ambientalmente responsable.

Ahora, con la vista hacia el futuro,
Jcudles son sus expectativas?

Mi objetivo es estar cerca de la mineria.
Ojald algin dia adquiera conocimientos
suficientes para seguir asumiendo mds res-
ponsabilidad. Ahora sobre todo pienso en
seguir formandome en cualquier aspecto
de interés. La tecnologia sigue avanzando
y en el mundo profesional hay que estar en
constante formacion.
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ENTREVISTA SENIOR | RICARDO RUEDA FORNIES

“Una transformacion energeética
tan intensa y compleja implica una

sincronia muy rigurosa y un consenso

entre agentes privados y publicos”

El ingeniero de minas Ricardo Rueda repasa con ENTIBA la situacion
actual del sector energético y advierte de los “considerables” retos
tecnolégicos y de inversion que supondra pasar “a un sistema con mas
generacion distribuida, variable con el tiempo meteorologico”

Texto: Irene Garcia
Fotos: Angel Noel

Tiene una amplia experiencia en el sector
energético y en el contexto actual de transicion
que vivimos, el ingeniero de minas Ricardo
Rueda Fornies responde a las preguntas de
la revista, desde su casa de Santander, donde
reflexiona sobre los retos y posibilidades del
sector en la actualidad y, en concreto, el futuro
del mismo en Asturias y Galicia.

Ha trabajado siempre en el sector eléc-
trico y defendia usted lo oportuno de un
debate sobre la revision de la estructura
energética de los paises. ;Hacia donde debe
ir ahora ese debate?

La amplitud de ese debate se ha reducido
considerablemente tras la aprobacion del Plan
Nacional Integrado de Energia y Clima y de la
reciente Ley de Cambio Climatico y Transi-
cion Energética que, aunque dejan un amplio
margen para el desarrollo de ambas, ya adop-
tan decisiones muy importantes, yo dirfa que
trascendentales. No estoy en condiciones de
emitir un juicio sobre ellas; creo que lo debe-
ran hacer las instituciones y asociaciones que
puedan abarcar y estimar con rigor y visién de
futuro la multitud de efectos que implicaran.
Pero me gustaria hacer algin comentario fruto
de la experiencia pasada que pueda ser ttil a
aquellos que hoy intervienen en las decisiones
sobre ese futuro. El primero de ellos hace re-
ferencia al hecho de que muchas de las inver-
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siones en el sector eléctrico son intensivas en
capital, de muy larga maduracion por una vida
util muy larga, que han sido tomadas en un
entorno regulador determinado y que los cam-
bios bruscos en la regulacién que les amparaba
pueden, o bien destruir valor o abrir conflictos
judiciales no deseables y desincentivadores. El
segundo comentario tiene un caracter mas téc-
nico. La transicion desde un sistema eléctrico
como el actual, cuya estabilidad de la red en
frecuencia, tension y garantia de potencia esta
asegurada, a otro con mucha mds generacion
distribuida, en gran parte asincrona, variable
con el tiempo meteorolégico y con un reparto
geografico muy distinto, plantea, en mi mo-
desta opinion, retos tecnoldgicos considera-
bles e inversiones adicionales en las redes de
transporte y distribucién, cuya implantacion,
por cierto, en el territorio no suele ser fluida
.Y, en tercer lugar, creo que la extension de
la vida qtil de las centrales nucleares debe in-
tentar prolongarse mientras la seguridad de
la instalacion lo permita. Estdn en linea con la
descarbonizacion de la economia, su funciona-
miento en base aporta una inercia rodante muy
importante para la estabilidad eléctrica de un
sistema como el que se proyecta y estan adap-
tadas socialmente al entorno en el que estin
implantadas. En términos generales, un proce-
so de transformacion energética tan intenso y
complejo, que abarca a la produccion, trans-
porte, distribucion y remuneracién del sistema
e impacta sobre el medio socioecondémico en

el que se asienta, implica una sincronia en las
decisiones muy rigurosa y un consenso entre
los agentes privados y publicos que no solo es
dificil de conseguir sino también de mantener.

¢ Cual deberia ser, entonces, el papel de la
energia nuclear?

La toma de decisiones por los agentes
econdmicos inversores debe encajarse, o al
menos no ir en contra de las creencias socia-
les dominantes. Y una de estas es la necesi-
dad de detener el calentamiento global. En
este sentido, las leyes que he mencionado
recogen ese sentir dominante. La energia
nuclear debe, en mi opinién, mantenerse en
términos absolutos como acabo de explicar,
debe asimismo investigar, como muchos
paises estan haciendo, en tecnologia nueva y
debe saber también explicar y crear una opi-
nién social favorable. Porque me atrevo a
afirmar que el crecimiento a largo plazo del
consumo energético de nuestra civilizacion
necesitard la fuente inagotable de lo nuclear
y que el vector energético fundamental sera
la electricidad .

,Qué papel pueden jugar comunidades
como Galicia y Asturias ahora que se cie-
rran las térmicas de carbén y se potencia la
energia renovable?

Las energias renovables, en cuanto gene-
radores potentes en una red eléctrica, carecen
del impulso econémico local que han repre-
sentado la minerfa del carbon y las centrales
que lo consumen. La creaciéon de empleo se

va a producir en los centros de fabricacion
de los componentes, pero una vez que entren
en produccion eléctrica su efecto es mds bien
neutro o negativo en términos agrarios, turis-
ticos y poblacionales. Por otro lado la energia
renovable es de baja intensidad, la ocupacién
del suelo es elevada por MW/h producido y el
suelo en ambas comunidades es caro porque
es productivo por su propia naturaleza. Ade-
mas la intensidad, quizas no del viento pero si
de la radiacion solar, esté en el centro y sur de
Espafia. En mi opinion el asunto debe enfocar-
se en términos de localizacion industrial de la
fabricacion de los componentes y en ello tanto
Asturias como Galicia tienen base industrial
de sobra como para participar activamente en
el mercado que estd ampliandose, aunque el
centro y el sur de la peninsula llevan una ligera
ventaja por costes de transporte.

La tarifa eléctrica siempre esta en el fon-
do de muchos debates. ;Tiene Espaiia la
tarifa mas cara de Europa como se suele
decir? ;Cree que es posible tener precios
mas bajos?

“LA EXTENSION DE LA VIDA UTIL
DE LAS CENTRALES NUCLEARES
DEBE INTENTAR PROLONGARSE
MIENTRAS LA SEGURIDAD DE LA
INSTALACION LO PERMITA”

“ES FUNDAMENTAL ESTIMAR
HOY CON LA MAYOR PRECISION
POSIBLE TODOS LOS COSTES
IMPLICADOS EN LA NUEVA
POLITICA ENERGETICA QUE LAS
LEYES RECIENTES DESCRIBEN”

La tarifa eléctrica es, en un momento deter-
minado y en un pais determinado, fruto de de-
cisiones pasadas, tanto de planificacién ener-
gética como de la iniciativa empresarial, de
las tecnologias disponibles y también de deci-
siones puramente politicas que la determinan
con una rigidez considerable porque, como he
mencionado antes, las inversiones tienen una
vida ttil muy larga. A nadie se le oculta que la
politica energética de Francia ha diferido, des-
de hace muchos afios, de la espafiola y de la
italiana, por ejemplo. Por eso creo que es fun-
damental estimar hoy con la mayor precision
posible todos los costes implicados en la nue-
va politica energética que las leyes recientes
describen. Y no porque esas leyes vayan en la
direccion equivocada, sino todo lo contrario.
Van en la direccién correcta. Pero debemos
dejar especificados todos los costes del nuevo
paradigma a fin de que todos los agentes, eco-
némicos y sociales y las propias expectativas
de la ciudadania estén dispuestos a aceptar los
costes y a disfrutar de los beneficios medioam-
bientales que con ellos se persiguen.
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“Me gustaria transmitir

a los ingenieros jovenes
la importancia de la
adaptacion, la flexibilidad
y la formacion continua”

Profesional de gran versatilidad y formado
ademas como licenciado en Derecho, Eco-
némicas y Psicologia, Ricardo Rueda repasa
con la revista sus comienzos como ingeniero
de minas, desde su decisién por estudiar la
carrera, haciendo repaso por su trayectoria la-
boral y llegando a asumir puestos de respon-
sabilidad en Red Eléctrica de Espafia, Union
Fenosa y Enel Viesgo.

{Qué le llevo a estudiar Ingenieria de
Minas?

Las cuestiones técnicas me fascinaban. Re-
cuerdo que en Zaragoza, donde hice el bachi-
llerato y Selectivo en la universidad, subia en
tranvia en verano a la piscina, a los 12 o 13
afios, preguntindome todos los dias cémo era
posible, en una bifurcacion de las vias, que el
conductor acertase siempre con la posicién co-
rrecta del carril, puesto que no habia nadie al
cuidado del desvio.

El verano de acabar COU tuve la oportuni-
dad de que me ensefiasen la fabrica de Duro
Felguera. Me impresiond tanto que pensé en
que me gustarfa trabajar en un sitio como ése.
A la salida, la persona que me acompafiaba se
paré y me presentd a un ingeniero llamado, si
no recuerdo mal, Agustin Garcia, que se inte-
res6 por mi, me pregunté por mis calificacio-
nes escolares y me animé a acudir ala Escuela
de Oviedo, que se abria ese afio. Y como yo
tenia familia en Oviedo, al afio siguiente me
matriculé en el curso de Iniciacién. Nunca me
he alegrado m4s de una decision profesional.

. Como recuerda sus afios de estudiante?

Creo que como todos los estudiantes, como
maravillosos, unicos. Me parecia un autén-
tico privilegio ir por la mafana con Manuel
Martinez Fidalgo, Enrique Ferndndez Bustillo
y algun otro compatiero a estudiar de 9:30 a
13:30, a la biblioteca situada en lo que es ahora
el Real Instituto de Estudios Asturianos. Las
clases eran por la tarde y éramos muy pocos.
Tuvimos ademas la gran suerte de que un ni-
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mero importante de nuestros profesores fueran
ingenieros en activo, lo que daba a las clases
un matiz profesional, de experiencia real, no
imaginada, que nos ilusionaba mucho. No me
atrevo a citar a ninguno por no dejar a otros
sin citar, pero guardo un gratisimo recuerdo
de todos ellos. En consecuencia, y como no
podia ser de otra manera, salimos con una ex-
celente preparacion, cada uno al perfil que ha-
bia elegido. Tenfamos una gran base técnica:
laboreo, metalurgia, hidrocarburos, motores,
energia nuclear, construccion, inglés, etc que
nos ha permitido, a los que asf lo hemos bus-
cado, afrontar una gran variedad de campos
profesionales. Hoy en dia la articulacién de
los aprendizajes es mds gradual y la formacién
continua a lo largo de toda la vida profesional
es imprescindible.

¢En qué consistia su primer trabajo?

Electra de Viesgo me ofrecié un puesto de
ingeniero de obra y seguimiento del contrato
llave en mano en la Central Nuclear de Santa
Maria de Garofa que Electra de Viesgo e Iber-
duero habfan adjudicado a General Electric. El
trabajo del dia a dia consistia en la coordina-
cién con los ingenieros y contratistas de esta
ultima para comprobar que la obra y el monta-
je se ejecutaban de acuerdo con la Descripcion
Técnica del Contrato. Esto incluia la acepta-
cién de las pruebas de potencia y rendimiento
de algunos componentes basicos de la insta-
lacién. Fue una oportunidad tnica de conocer
una tecnologia puntera en aquel momento,
exigente y muy estructurada. Basta recordar
que en Espafia no se sabia soldar tuberifas de
acero inoxidable de determinado espesor y
tipo de acero y esa tarea la hicieron soldadores
holandeses, si no recuerdo mal.

Aios mas tarde, usted formé parte del
consejo de administracion de Red Eléctri-
ca de Espaiia, ;cuales fueron los principa-
les hitos de la empresa durante su presen-
cia en el Consejo?

Yo destacaria tres. El primero, el éxito de
las pruebas técnicas de funcionamiento de la
primera conexion eléctrica por cable subma-
rino a 400kV con Marruecos que, si no re-
cuerdo mal, tuvieron lugar a finales de 1997,
porque aunque la capacidad de transporte en
MW no fuera muy alta representaba un sim-
bolo del deseo de romper el aislamiento del
sistema eléctrico peninsular que todavia hoy
es demasiado elevado. El segundo lo consti-
tuyeron los trabajos de constitucién y puesta
en marcha del Operador del Mercado Eléctri-
co que la Ley del Sector Eléctrico encargaba a
Red Eléctrica, quien quedaba constituida en la
Operadora del Sistema. Y el tercero no fue en
realidad un éxito sino la larga historia de una
obra absolutamente necesaria que tardé mds
de quince afios en completarse. Me refiero al
comienzo de las obras del corredor a 400kV
desde la subestacion de Soto de Ribera en As-
turias a la de Penagos en Cantabria y a Giiefies
en Vizcaya, que facilitaba le salida de energia
desde Asturias y reforzaba la seguridad del su-
ministro en las tres zonas de consumo.

También fue miembro del Consejo de
Administracién de Unién Fenosa hasta
1997, ;qué recuerdos guarda de este pe-
riodo?

Cuando Endesa me pidié que me incor-
porase al consejo de Unién Fenosa ya man-
tenfamos con ella en Viesgo una coopera-
cién desde muy antiguo. Me refiero a la
distribucion de energia eléctrica en el norte
de la provincia de Lugo, incluida la propia
capital, que la realizaba Barras Eléctricas
Galaico Asturianas de la que en aquellos
tiempos yo era presidente y Victoriano Rei-
noso, consejero delegado de Unién Feno-
sa, vicepresidente. Este refuerzo de nuestra
cooperacion en el dmbito sectorial nos per-
mitié compartir las perspectivas que el de-
nominado Marco Legal Estable tenia sobre
la retribucion al mercado rural disperso, de
especial relevancia para Unién Fenosa en
Galicia y para nosotros en Cantabria y en
Asturias.

Y como presidente de Enel Viesgo, ¢ cua-
les diria que fueron sus principales logros?

Mi presencia en Enel Viesgo fue muy breve,
afio y medio aproximadamente. ENEL, Ente
Nazionale per la Energia Elettrica de Italia, era
y es una empresa de muy gran tamafio, mayor
que el conjunto peninsular ibérico, y sus capa-
cidades técnicas, econémicas y organizativas
eran las correspondientes a su tamafio. Cuan-
do me oftrecieron la presidencia mi reflexion se
centrd en una sola pregunta: ;cudl es el valor

Biopsicologia S

“QUE UN NUMERO IMPORTANTE DE NUESTROS
PROFESORES FUERAN INGENIEROS EN ACTIVO DABA

A LAS CLASES UN MATIZ PROFESIONAL, DE EXPERIENCIA
REAL, QUE NOS ILUSIONABA MUCHO”

rerros mfiojaorg

afiadido que yo podia aportar, si es que lo ha-
bia? Y la respuesta fue que si lo habia. Porque
en aquel momento Viesgo estaba implantada
como productora o distribuidora en Andalucia,
Castilla y Ledn, Aragén, Cataluiia, Galicia,
Asturias y Cantabria y cada una de ellas tenfa
sus propias sensibilidades y aspiraciones, des-
de el nivel social, politico e incluso sindical.
Incluso acuerdos de intenciones no escritos
pero muy dignos de cumplirse por las partes.
Por no hablar del talante politico del gobierno
y de la administracién central y de los actores
concretos de cada drea, incluso de las demads
companias eléctricas. Resultaba esencial que,
desde el comienzo, el nuevo accionista tuviera
una perspectiva lo mas exacta y ttil posible del
entorno con el que se iba a encontrar. Acepté
el cargo, segui reflexionando sobre mi pregun-
ta y una vez afiadido este valor pensé que era
hora de dar plena vigencia a otras inquietudes
intelectuales que estaban fuera del mundo de
la ingenieria.

Pero usted ya se habia licenciado en
Economicas y en Derecho

Efectivamente. Pero las motivaciones iban
a ser algo distintas. Yo me licencié en C. Eco-
némicas como consecuencia de un proceso
de adaptacién profesional a un campo nue-
Vo, aunque no completamente ajeno, que me
atrafa intelectualmente y a la vez abria una
posibilidad profesional. La necesidad aparecio
cuando intui que no habfa recorrido en Espafia
para mas instalaciones nucleares. Y esa prisa
me impulso a obtener la titulacién en cuatro
afos en lugar de cinco que era el recorrido
académico establecido. Y unos afios mds tarde
fui nombrado Director de Planificacion. Desde
esta posicion y de manera similar me decidf a
licenciarme en Derecho y unos afios mds tarde
fui nombrado Director General tinico de Elec-
tra de Viesgo, con responsabilidad sobre todas
las dreas, incluyendo la asesoria juridica . Por
supuesto que yo no sabia mas que el director
de asesoria juridica, por cierto, abogado del es-
tado, ni tampoco mas que el director adminis-
trativo pero comprendia mejor las sugerencias
de uno y otro y facilitaba las decisiones que
tenfamos que tomar.

Quizds he sido un poco prolijo en esta
explicacion pero me gustaria transmitir a
los ingenieros jovenes la importancia de la
adaptacion, la flexibilidad y la formacion
continua, sobre todo en los tiempos que
estan llegando, cargados de incertidumbre,
pero también llenos de oportunidades para
los que sepan estar con la formacion adecua-
da en el momento oportuno.
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“La psicologia como ciencia estructurada difiere

ampliamente, en su esencia, de la perspectiva
ingenieril y eso para mi era muy estimulante”

En la actualidad, el ingeniero de minas Ri-
cardo Rueda, lejos de la inactividad que a al-
gunos les lleva la jubilacion, sigue ocupado
esta vez en tareas mds relacionadas con su
formacién como psicélogo trabajando como
voluntario de Caritas Madrid.

Ademas de Ingenieria de Minas, Dere-
cho y Econémicas, amplié conocimientos
con la Psicologia, ;por qué ese y no otro
campo, humanistico por ejemplo, arte o
filosofia?

Pues porque siempre me parecié que los
dos campos, intelectualmente hablando,
verdaderamente dificiles de comprender son
la fisica cudntica y la mente humana. Y el
primero de ellos exige un conocimiento ma-
tematico del que carezco, a no ser que lo en-
foque como cultura de revista divulgativa,
respetable, pero que no es mi estilo del co-
nocer profundo. Ademads la psicologia como
ciencia estructurada difiere ampliamente, en
su esencia, de la perspectiva ingenieril y eso
para mi era muy estimulante. Los ingenie-
ros sabemos que si queremos elevar agua
o hacer una conexion eléctrica el resultado
serd el buscado. En psicologia no es asi en
absoluto. Cuando, como psic6logo general
sanitario, aplico una técnica de la que exis-
ta evidencia de ser eficaz soy consciente de
que serd eficaz solamente en un porcentaje
de los casos pero no siempre. Y de que nun-
ca llegaré a conocer completamente el esta-
do y los procesos de la mente del que acude
a mi en busca de ayuda.

Ahora ejerce la psicologia como vo-
luntario en Caritas Madrid, pero podria
ejercer libremente.

Si, claro. Pero tengo que reconocer que
he llegado a ese compromiso social de ma-
nera indirecta. En Madrid, un gran hospital
donde una maquina de gran potencia de in-
duccién magnética permitia trabajar en neu-
roimagen, que era mi ilusiéon del momento,
me rechazd, después de haberme aceptado
como ayudante, dias antes de mi incorpo-
racién alegando que su convenio con una
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“LOS DOS CAMPQS,
INTELECTUALMENTE
HABLANDO,
VERDADERAMENTE
DIFICILES DE COMPRENDER
SON LA FISICA CUANTICA
Y LA MENTE HUMANA”

universidad de Madrid le impedia admitir
profesionales de otra procedencia. Esta lec-
cion de humildad y la reflexion subsiguiente
me decidieron hacia la labor social que ven-
go realizando en Céritas Madrid desde hace
casi diez anos.

En ese campo de la accion social, ;qué
tipo de asesoramiento le demandan?

En la unidad en la que estoy, denominada
Unidad de Acompanamiento a la Insercién,
todos los psicélogos hacemos de todo, pero
siempre aparecen especializaciones en de-
terminados campos. Yo suelo hacerme car-
go de la evaluacién de capacidad intelectual,
como atencion, memoria de diversos tipos,
velocidad de proceso, inteligencia general,
funciones ejecutivas, etc. En términos gene-
rales, algunos de nuestros usuarios deman-
dantes de ayuda econdmica soportan déficits
de capacidad intelectual de diverso tipo que
les impiden salir de su penuria econdémica.
La ayuda para su integracion social debe
apoyarse en sus puntos fuertes, de forma
que les permita prescindir de la ayuda ins-
titucional. Y también encontramos perso-

nas con alguna gran capacidad intelectual a
quienes su entorno econémico y social les
ha limitado seriamente la expresion de tal
capacidad. En ellos intentamos rehabilitar lo
que podamos de sus puntos fuertes.

Estas carreras, Economicas, Derecho y
Psicologia, ;qué le han aportado personal
y profesionalmente?

Sin darme cuenta, estas carreras estaban
satisfaciendo una curiosidad profunda por
nuestra sociedad actual bajo las perspecti-
vas tecnoldgicas, econdmicas y juridicas. La
psicologia afiadi6 una perspectiva adicional
que subyacia a todo lo demds, de forma tal
que al acabar el itinerario académico de
psicologia clinica y de la salud no sélo me
interesaban las motivaciones, emociones,
esquemas, conductas, etc., de las personas
que acudian a mi en busca de ayuda psico-
l6gica sino que también me importaban su
sufrimiento, su soledad, su desamparo. Apa-
reci asi una necesidad de poner en valor
los conocimientos adquiridos, de una bus-
queda de excelencia en los métodos y téc-
nicas aplicables, pero acompanados ahora
de una comprension y también de un afecto,
mds implicito que explicito, en mi relacién
profesional con ellos. A la vez, su respuesta,
siempre agradecida y muchas veces emo-
cionada, era y es una motivacion y una enor-
me gratificacién, por otra parte novedosas,
en toda mi actividad profesional.

Le queda tiempo para cultivar alguna
aficion mas?

En su momento hice esqui, aunque nunca
pasé de un nivel medio, y senderismo. Co-
rria regularmente e hice un par de San Sil-
vestres, en 2011 y 2012. También me gusta
navegar y no tengo barco, pero como era ca-
pitan de yate siempre habia algiin amigo que
me invitaba y asi navegué con frecuencia
por las Islas Baleares y una vez en las islas
griegas. Pero esos fueron tiempos pasados
y ahora me limito a estar en la mejor forma
fisica para mi edad, caminando y saliendo al
monte.

2021 | 21 |

17



Entrevista

DANIEL LOPEZ-ACUNA

“ME HUBIERA GUSTADO VER UNA OMS
Y UNA COMISION EUROPEA MAS
CONTUNDENTES Y COMPROMETIDAS
DESDE EL INICIO DE LA PANDEMIA”

El epidemiologo y divulgador Daniel Lopez-Acuia habla con
ENTIBA sobre la pandemia que paralizo el mundo y su vision
sobre las medidas adoptadas hasta el momento. Los medios de
comunicacion le reclaman a diario como experto en la materia
y ofrece sus analisis desde su domicilio en Gijon.

Texto: Irene Garcia

Es critico con el papel de los gobiernos y de
la propia OMS vy le hubiera gustado mayor
unidad en las medidas adoptadas, pero tam-
bién se atisba en su discurso cierto grado
de optimismo respecto a la posibilidad de ir
recuperando una relativa normalidad en un
futuro a medio plazo. El exdirectivo de la
Organizacion Mundial de la Salud, Daniel
Lépez-Acuna se ha consolidado durante esta
pandemia como uno de los expertos mas con-
sultados por medios de todo el mundo para
valorar la evolucién y medidas que se han
ido adoptando. Ahora, desde su domicilio en
Gijon, charla con ENTIBA sobre su papel y
su vision sobre esta complicada situacion sa-
nitaria.

Ha trabajado usted durante 30 afios en
la Organizacion Mundial de la Salud y

como director de Accién Sanitaria en Si-
tuaciones de Crisis habra visto de todo,
pero ;se podia esperar una pandemia
como la que estamos viviendo?

Me toc6 un periodo en la Organizacion en
el que se empez6 a dar una mayor conciencia
sobre enfermedades emergentes y reemer-
gentes. El VIH (Sida) supuso una pandemia
de ciertas caracteristicas, aunque no igual a
la actual ya que la transmision es distinta y
estd delimitada a ciertos grupos con conduc-
tas de riesgo, pero ya nos hizo pensar que hay
que tener una capacidad de respuesta ante
fendmenos que podian expandirse rdpida-
mente por el mundo entero. Yo dirfa que en
lo dltimos 20 afios ha habido una conciencia
creciente respecto a la posibilidad de tener
una pandemia de algtin agente infeccioso que
pudiese sorprendernos y se han propiciado
medidas que llamamos de preparativos des-

de hace décadas pero, francamente, desde
mi punto de vista, creo que nos hemos aban-
donado un poco mundialmente. Nos hemos
descuidado hasta ahora, hasta experimentar
esta pandemia y en parte esto tiene que ver
con que el surgimiento de nuevas epidemias
hasta entonces desconocidas pudieron con-
tenerse con relativa rapidez como fueron los
casos del SARS, del MERS o el propio caso
de Ebola. Por ello, daba la sensacién de que
si surgian cosas nuevas, saltos de especies
animales a humanos, de alguna manera eran
controlables. Esta pandemia viene a echar
por tierra esa ilusion.

Y por qué la pandemia actual ha sido
diferente a esas anteriores?

Lo que nos ocurre con el SARS-COV-2 es
que el virus surge de un salto de especie ani-
mal a humano y produce un cuadro distinto,
una enfermedad inédita que es la Covid-19,

que apenas estamos conociendo y atin no he-
mos terminado de descifrar, como se ha visto a
lo largo de la pandemia. En inicio se plante6 la
idea dominante en las enfermedades epidémi-
cas de cardcter respiratorio y es que la transmi-
sién se daba por goticulas de saliva, pero luego
empezamos a tener elementos de evidencia y
ya entendemos mejor que en realidad se trans-
mite por aerosoles, que ademds pueden tener
una expansion muy amplia al toser, cantar,
estornudar... Estamos ante una transmision
que no sospechdbamos que fuese aérea, inten-
sificada por los aerosoles y agravada por una
mala ventilacion en espacios cerrados, que
hace mucho mas fécil los contagios. Por otro
lado, hay dos cuestiones mas que han hecho
de esta pandemia algo que supera los posibles
escenarios o expectativas que se pudieran te-
ner. El peor de los escenarios pandémicos que
solfamos plantearnos en dmbitos académicos

era sin duda un fenémeno que pudiera tener
una oleada inmensa de contagios, pero no con
esta penetracion universal, masiva y rapida y
con esta caracteristica de enorme transmision
por personas asintomaticas positivas. Eso es lo
que nos ha producido muchos problemas para
lograr el control efectivo.

&Y hemos aprendido algo de todo esto?

Hemos aprendido muchas cosas —aunque
no parece que las hayamos asimilado del
todo— y una de ellas es que, con la movili-
dad del mundo de hoy, una epidemia, par-
ticularmente de cardcter respiratorio como
esta, se extiende y genera un incendio como
si echaramos gasolina al fuego. Mucha gen-
te viajo asintomaticamente sin saber que es-
taba enferma y que podia contagiar. De ahi
la rdpida expansion primero desde China a
Italia y desde ahi al resto de Europa exten-
diéndose como polvora encendida. Lo que

66

“NO ESTAMOS PREPARADOS
PARA LIDIAR CON FENOMENOS
DE ESTA NATURALEZA QUE
AFECTAN ATODOS Y QUE
REQUIEREN DEL ESFUERZO
DETODOS”

“NO HABIA LA MISMA

EVIDENCIA EN CUANTO

A MECANISMOS DE
TRANSMISION Y POR ESO LAS
RECOMENDACIONES DEL USO
DE MASCARILLAS TARDA EN
PONERSE EN MARCHA”

nos ha mostrado es que tenemos que estar
muy preparados, con marcos de actuacion,
reservas estratégicas y planes de contingen-
cia para eventos epidémicos que son ademas
de una transmision silenciosa. Algo que me
gustarfa subrayar, a pesar de que es un poco
triste o decepcionante, es que hay que tener
muy claro que como sociedad, como organi-
zacion y gobernanza mundial no estamos lis-
tos ni preparados para lidiar con fenémenos
de esta naturaleza, que afectan a todos y que
requieren el esfuerzo de todos. Seguimos con
demasiadas actitudes individualistas. No hay
una accién comun, no hay un bien publico
global por la seguridad sanitaria y no hay una
capacidad de desarrollar el bien publico que
va a tener que ayudarnos, que es la vacuna, de
una manera general, solidaria y accesible.
Desde el inicio se oyeron muchas criticas
a la OMS por su reaccion ante la pande-
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mia y respecto a los cambios constantes en
las recomendaciones

Esto ha desbordado a todos: a las corpora-
ciones locales, a los gobiernos regionales y
nacionales a los mecanismos de integracion
nacional como la Unién Europea y a meca-
nismos mundiales como la OMS. Hay que
diferenciar varias cosas: no debe sorpren-
dernos que tanto la OMS como el Centro
Europeo de Control de Enfermedades y la
Comisién Europea al principio hayan emi-
tido recomendaciones que hayan cambiado,
porque han tenido que ser revisadas a la luz
de la evidencia cientifica. No habia la mis-
ma evidencia en cuanto a mecanismos de
transmisién y por eso las recomendaciones
del uso de mascarillas tarda en ponerse en
marcha. La evidencia sobre los tratamientos
también sigue siendo cambiante porque to-
davia no hay ningtin tratamiento que sea una
solucién magica. Y estamos viendo los temas
relacionados con las vacunas y su seguridad

y eficacia, que sufren altibajos, en parte por la
incapacidad de tener consistencia en las deci-
siones de salud publica, en las decisiones de
las autoridades regulatorias sanitarias. Tanto
el Centro Europeo de Control de Enfermeda-
des como la propia OMS podrian haber ido
mas lejos desde el comienzo, mojandose un
poco mds, convocando con mds fuerza y es-
tableciendo criterios con mds contundencia.
No solo formulando recomendaciones para
que quienes quieran las sigan y los que no,
no y como consecuencia tener un mundo o
una Unién Europea donde cada uno va a su
aire. A mi me hubiera gustado ver una OMS
un centro europeo y una Comision Europea
mds propositivos, mas contundentes y com-
prometidos desde el inicio.

Entonces, ;seria mas conveniente dar a
la OMS un peso mayor de cara a futuras
pandemias?

Absolutamente. Los organismos interguber-
namentales y de cardcter multilateral estdn para

Entrevista

ir mas alld que los gobiernos individuales. Se
requiere de mandatos y recomendaciones mas
vinculantes, mds supranacionales, no Unica-
mente de acuerdos intergubernamentales. Es
importante entender que existe un marco juridi-
co interregional regulatorio que se llama el Re-
glamento Sanitario Internacional, que establece
los criterios para notificar y establecer que existe
una pandemia, una emergencia internacional de
salud publica y que funciona con un convenio
de los paises. Los paises miembros de la OMS
coinciden en cooperar para tener informacién
sobre el surgimiento de una epidemia, pero no
para poder llevar una actuacién supranacional
que vaya por encima de las soberanias nacio-
nales y las fronteras, que le dé mds poder a la
OMS, que ahora es un instrumento sin dientes
y sin musculo, que existe pero no es vinculan-
te para la respuesta. Ya desde que se produjo la
epidemia de Ebola se plante6 que el organismo
requiere un importante refuerzo, y mas ahora
con esta pandemia.

Mas alla del marco general, ;como valora
la acciones de Espaiia frente a la pandemia?

No todos los paises han ido de la mano
con las recomendaciones de la OMS. Espa-
fia ha estado o ha tratado de estar lo mas cer-
ca posible de ellas, tanto en el &mbito nacio-
nal y también el regional, como en Asturias,
aunque eso no quiere decir que no pueda
haber habido luces y sombras en las deci-
siones tomadas. Personalmente creo que fue
acertado que rapidamente, cuando surgio la
pandemia, se estableciese el mando tnico y
el estado de alarma que nos permitié actuar
con una cierta unidad, pero también ha habi-
do una debilidad en algunos aspectos cuan-
do esto ha tenido que pasar al arbitrio de las
comunidades auténomas, con la posibilidad
de tener distintos programas o agendas para
las restricciones, vacunacion, toques de que-
da. Lo estamos viendo claramente ahora al
finalizar el estado de alarma Y eso creo que
ha sido una limitacién para Espafia. El es-
tado de alarma sigue siendo necesario mas
alla del dia 9 de mayo, pero este ultimo es-
tado de alarma ha sido ‘soft’, por decirlo de
alguna manera, y ha habido mucho margen
y permisibilidad que ha llevado a olas como
la tercera que podiamos haber evitado en
gran medida. Creo que antes de la tercera
ola deberian haberse tomado medidas mas
restrictivas en torno a las Navidades. Ahora
con la vacunacion, Espafia se ha adherido a
la compra y politica conjunta con la Unién
Europea y eso me parece que intensifica las
posibilidades, pero la Unién Europea ha te-
nido unas negociaciones muy débiles con la
industria farmacéutica, para hacer valer los
convenios adoptados, y como consecuencia
vamos despacio y lentos en los programas
de vacunacion.

Y en el caso concreto de Asturias?

Ha habido una gestién ejemplar, en el sen-
tido de que ha habido un compromiso fuerte
por actuar en base a las recomendaciones del
analisis epidemioldgico, de la ciencia y de la
experiencia de la salud publica, al menos mas
de la que ha habido en otras comunidades au-
ténomas y en el Gobierno central. Ha habido
mas consistencia por mantener firmes algu-
nas medidas restrictivas por impopulares que
pudieran resultar, pero que eran necesarias
y eso llevé a un momento de gloria cuando
no tenfamos pricticamente contagios, pero
todos estamos sujetos a la posibilidad de la
entrada por importacion de casos, como su-
cedid. Pero en general Asturias ha apostado
por reforzar la Salud Publica y por un com-

promiso fuerte para que la Atencién Prima-
ria jugase un papel central en el control de la
pandemia. Se ha optado por hacer muchas
pruebas diagndsticas, se desarroll la capa-
cidad de hacer pruebas PCR por encima de
las de otras comunidades auténomas y ahora
estamos viviendo una vacunacion intensiva
que no puede ir mas lejos porque no hay mds
dosis. Se ha ido tan lejos como era posible
ir desde el punto de vista de las decisiones
y en su momento, se pidi6 un confinamiento
domiciliario que no fue aprobado aunque se
estaba pidiendo lo que era necesario en esos
momentos. En términos generales, y es algo
que puedo valorar de una forma maés testi-
monial al estar viviendo aqui en Asturias y
porque fui invitado por el Gobierno regional
a formar parte pro bono de un comité asesor
del Covid -19, me parece que ha habido un
compromiso firme por hacer lo justo en razén
de una l6gica epidemioldgica.

“VAMOS A ESTAR CERCA DE
LA VIEJA NORMALIDAD, PERO
NO EN EL VERANO, SINO UNA
VEZ QUE ALCANCEMOS ESA
ESTABILIDAD DE REDUCCION
DE LA INCIDENCIA”

¢;Diria que estamos ya en la recta final de
la pandemia o ain nos queda mucho tra-
yecto?

Hay que tener mucha paciencia porque
aun falta un buen trecho. No tan largo como
el que hemos vivido, pero si un trecho de
aqui a final de afo. No debemos alentar
falsas esperanzas de que vamos a tener las
cosas controladas en el inicio del verano.
Tenemos todavia que vacunar a muchisima
gente, para llegar a un 70 u 80%. En cua-
tro meses se han vacunado a tres millones
y medio de personas, pero nos faltan unos
32 millones mds. Lo importante es seguir
adelante, no cesar en el esfuerzo y mien-
tras tanto, no dejar de tomar medidas de
proteccion como la mascarilla, la distancia
social y mantener todas las atenciones sani-
tarias, haciendo diagndstico rapido, rastreo
exahustivo de los casos y seguimiento de
los contactos... Tenemos que aislar rdpida-

mente a los positivos y frenar la transmi-
sién. Hay que entender que atin nos quedan
entre seis u ocho meses para batallar en dos
frentes, para avanzar en la vacunacién todo
lo posible y reducir la transmision. Nada de
echar las campanas al vuelo y bajar la guar-
dia.

Pero una vez que lleguemos a ese 70 u
80% de vacunados atin dependeremos del
resto del mundo

Dependemos de varias cosas, primero del
grado de vacunacion del resto del mundo
porque en esto, 0 nos salvamos todos, o no
se salva nadie y por eso la vacunacioén en
los paises en vias de desarrollo es tan impor-
tante. La solidaridad para proporcionarles la
vacuna debe producirse al tiempo que este-
mos avanzando también en nuestra propia
vacunacion. Pero dependemos también de
otro fendmeno que es el de las mutaciones
del virus y las variantes. Tenemos que im-
pedir lo que se llama el escape del virus a
las vacunas, que se haga resistente a ellas,
prolifere, se reproduzca y acabe siendo una
variante dominante en las poblaciones que
estdn ya vacunadas. No sabemos todavia
cOmo va a ser este fendmeno. Yo creo que
no serd un virus como el de la gripe estacio-
nal que es necesario vacunar cada afio por-
que cambia continuamente, pero al mismo
tiempo no sabemos cudnto durard el tiempo
de inmunidad o si tenemos que hacer una
vacunacion cada dos o tres afios y eso su-
pondria un gran desafio logistico.

¢Cree que podremos volver a un mun-
do parecido al que tuvimos o hay medidas
que vinieron para quedarse?

Creo que si que vamos a estar cerca del am-
bito de la vieja normalidad, pero no en el ve-
rano, sino una vez que alcancemos esa esta-
bilidad de reduccion de la incidencia y como
consecuencia de reduccion de las variantes
y una vez que tengamos vacunada a toda la
poblacién. Pero bueno, creo que quedaran al-
gunas cosas y una de ella muy probablemente
sea que en las temporadas de mayor riesgo,
por carécter estacional y climatico, pero tam-
bién por incidencia, como ya vienen hacien-
do algunas sociedades como la asidtica desde
hace tiempo con la propia gripe estacional,
serd el uso de la mascarilla en ciertas tem-
poradas, pues ya hemos visto que ademas de
efectos contra el Covid tiene otros beneficios
colaterales como la disminucién de los casos
de gripe. Eso no quiere decir que la vayamos
a tener que usar siempre pero si una o dos ve-
ces al afio.
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“GENERAR CERTIDUMBRE,
CREDIBILIDAD'Y OBJETIVIDAD EN LA
OPINION PUBLICA ES FUNDAMENTAL"™

Los medios de comunicacion estdan jugando
un papel de gran relevancia durante toda la
pandemia y, aunque criticados en algunas oca-
siones, su funcién como divulgadores es vital
en una situacion tan compleja como la crisis
sanitaria. En ellos, los cientificos han ido co-
brando un gran protagonismo. El propio Da-
niel Lopez-Acuiia es habitual de informativos
en television, en diarios. .. aportando su vision,
algo que él mismo considera fundamental en
situaciones como la que vivimos.

Con esta pandemia la importancia de
la divulgacion cientifica ha aumentado,
;como diria que esta actualmente?

En las crisis, sean humanitarias o epidé-
micas, la comunicacion es una de las armas
fundamentales que existen. Cuando yo tenia
la responsabilidad de armar equipos de res-
puesta ante situaciones de crisis sanitarias y
humanitarias en la OMS, siempre la integra-
bamos como un ingrediente mas, porque es
importante transmitir con transparencia lo

que ocurre, con toda la informacién al respec-
to y, por tanto, la comunicacion de los riesgos
a la poblacion. Es importante entender el fe-
némeno actual de proliferacion de informa-
cién de todo tipo, con bulos e informaciones
falsas que estdn deliberadamente buscando
minar credibilidades, e incluso el riesgo del
sensacionalismo de la cobertura en directo de
fendmenos que en el pasado verfamos tiem-
po después y que a lo mejor no sobrevalo-
rarfamos tanto, como pueden ser los efectos
secundarios de algunas vacunas. Ante ello es
esencial el poder generar certidumbres, credi-
bilidades y objetividad en la opinion publica.
Tenemos todavia una gran tarea por hacer y
en temas que afectan a la salud tenemos un
papel fundamental porque ademads de las ac-
ciones sanitarias y de los tratamientos clini-
cos, hay que trabajar en la concienciacion y
el conocimiento de la ciudadania para que no
caiga en temores infundados o desinforma-

ciones que le lleven a tomar decisiones erra-
das. Dar una informacién en una situacién de
pandemia supone una responsabilidad gran-
de e incluso puede suponer un riesgo, pero es
un dmbito que decantando, y contrastando la
informacion, resulta muy necesario para en-
tender situaciones como esta que vivimos.
¢Cree que la ciencia es suficientemente
valorada por la sociedad ahora mismo?
La sociedad se ha percatado y se ha sensi-
bilizado de que la ciencia juega un papel fun-
damental para todos en eso que ddbamos por
sentado, que es la seguridad sanitaria. Ahora
existe una especie de altavoz para los cienti-
ficos y los profesionales de la salud publica
y la epidemiologia, ahora se nos presta mas
atencion. Antes éramos profesionales de los
que no se hablaba mucho, pero hemos co-
brado significacion en esta pandemia. Pero
creo que todavia queda mucho por hacer, en
el grado de apertura y de receptividad, de los
actores politicos hacia las cuestiones cientifi-
cas y la forma en que deben ser tomadas en
cuenta para tomar decisiones que nos afectan
a todos. Por supuesto que todo proceso poli-
tico tiene una légica primaria de decisiones
politicas, pero lo que no se puede hacer es
prescindir de la evidencia cientifica y solo
apostar por una respuesta politica en fenome-
nos como esta pandemia.
¢Cree que ahora la ciencia y la investiga-
cién empezara a estar mas presente en esas
agendas politicas o programas electorales?
Eso quisiera creer, pero no estoy seguro
porque la memoria es corta. Tenemos que
aprender muchas de las lecciones que han
surgido, como la necesidad que fortalecer la
salud publica, de desarrollar planes de con-
tingencia y reservas estratégicas, pero eso
requiere de presupuestos y COmpromisos.
Cuando se crefa que la pandemia iba a durar
menos se formé una comision para la recons-
truccion tras la pandemia y yo tuve oportu-
nidad de comparecer ante el Congreso y ya
se demandaba apuntalar la Salud Publica,
reforzar la Atencion Primaria , fortalecer la
investigacion cientifica... pero todo eso ha
quedado en el tintero y no se ha convertido en
una realidad. La Unién Europea ha aprobado
una importante dotaciéon econdmica en esta
linea, pero tenemos que lograr que todos esos
recursos lleguen a donde tienen que llegar y
no sean recursos que se queden en el camino,
sino que vayan a lograr una mejor capacidad
de responder rapidamente a futuros posibles
desafios de esta naturaleza.

Desde bien nifio supo que queria estu-
diar medicina. Su padre era de Candds
y gracias a él siempre mantuvo un fuerte
lazo con sus origenes asturianos. Traba-
j6 durante 30 afios en la Organizacion
Mundial de la Salud y al jubilarse deci-
di6, como él mismo afirma, “volver a los
origenes”.

2Qué le llevo a estudiar Medicina?

Desde muy temprana edad tuve claro
que yo queria hacer Medicina y hacer
investigacion Bioquimica. Después ex-
perimenté en hacer investigacion de tipo
Neuroquimico y dudé en hacer Quimica
o Salud Publica. Finalmente me decanté
por la salud publica en la Universidad
John Hopkins, en Estados Unidos.

Entonces, ;le vino interés hacia la
salud publica durante los estudios?

Siempre me interes6 el campo de la sa-
lud publica y la medicina social, la epide-
miologia y durante mi etapa de estudiante
incluso trabajé como asistente de profe-
sor en este drea y empecé a hacer trabajos
sobre esta materia, lo que me confirmé
mi vocacién. También me incliné hacia
la divulgacion con el anlisis de la poli-
tica sanitaria publicando en periddicos
y revistas sobre medicina social y salud
publica. Luego publicando un libro sobre
la Salud Desigual en México y dirigien-
do una coleccion sobre Salud y Sociedad
para la Editorial Siglo XXI. Fue una vo-
cacion temprana que luego fui consoli-
dando, al obtener la beca de la OMS para
realizar mis estudios de Epidemiologia y
salud Publica en los Estados Unidos.

.Y como comenzé a trabajar en la
OMS?

Mi vinculo con la OMS empez6 pron-
to. Como decia, obtuve una beca, pues
yo queria ser un experto en salud publica
con area de concentracidn en la epide-
miologia y eso me puso en un contacto
mas directo con la Organizacion. Yo es-

tudiaba en Baltimore y la OMS tenia sede
para las Américas en Washington D.C. y
poco a poco fui interiorizindome en sus
programas y la organizacion se intere-
s6 por mi trabajo. Al principio empecé
como consultor externo y luego accedi a
una oposicién por concurso y pude des-
empenar alli una carrera en diferentes
puestos, como director de Accion Sanita-
ria en Situaciones de Crisis 0 como ase-
sor especial de la entonces directora de la
OMS, Margaret Chan, para la reforma de
la propia OMS y, tras 30 afios de servicio
me llegé la obligatoria jubilacién, y me
afinqué en Asturias

Usted es de origen mexicano, ;qué le
trajo entonces a Asturias?

Yo naci en México, pero mi padre era
asturiano, nacido en Candas y de la fa-
milia asturiana por la rama paterna llegue
a rastrear hasta siete generaciones dis-
tribuidas entre Candds y Cudillero. Mi
padre salié de Asturias cuando la Guerra
Civil, con doce afios, primero como refu-
giado a Francia y luego a México, don-
de hizo su vida entera y donde yo naci.
Luego volvi6 a Espafia una vez que yo ya
me habia afincado en Gijon, lamentable-
mente falleci6 hace un afio, precisamente
por COVID. Yo, cuando terminé mi labor
en la OMS tomé la decisién de volver a
los origenes y afincarme en Asturias y
desde aqui hago trabajos como consultor
independiente de la OMS, de Naciones
Unidas y otros organismos, colaboro con
la Escuela Andaluza de Salud Publica y
como profesor de la Universidad Camilo
José Cela. Hago proyectos, consultoria y
doy clases y tutorfas en maestrias y doc-
torados.

.Y su contacto con Asturias estuvo
siempre presente?

Totalmente. Atin cuando mi infancia
y juventud transcurrieron en Meéxico,
donde estudié Medicina, siempre tuve
mucho vinculo con el mundo asturiano
alli, con el Centro Asturiano. Asturias era
un territorio conocido para mi y al que
yo viajé por primera vez en el afio 1968,
que fue la primera vez que mi padre pudo
venir sin tener que enfrentarse a posibles
represalias de la dictadura franquista.
Parte de mi familia estuvo siempre en
Asturias y pude viajar con frecuencia de
visita. Fue un lugar familiar y profesional
y acabé siendo mi sitio definitivo.
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Durante el acto también estuvieron presentes, de forma
telematica el rector de la Universidad de Oviedo, Santia-
go Garcia Granda y el consejero de Ciencia, Innovacion

El ingeniero de minas Antonio Fernandez-
Escandodn, durante su intervencion en el acto

ntr | premio al Ingenier | Aho.
Detras, el presidente de Caja Rural de de entrega del premio al Ingeniero del Afo

Asturias, Fernando Martinez, el director de
la Escuela Politécnica de Ingenieria, Juan
Carlos Campo y el director en Asturias de la
empresa Sacyr-Fluor, Juan Vicente Pinera;

Delante, la ingeniera de telecomunicaciones y

responsable de Telefénica en Asturias, Paula
Beiran, junto a Fernandez- Escandoén.

Antonio Fernandez- Escandon,
Ingeniero del Ano 2020

El presidente de Zitron fue galardonado en la categoria de Gran Trayectoria Profesional

En un contexto muy distinto al de afios ante-
riores, debido a la pandemia mundial, se ce-
lebrd la entrega del premio al Ingeniero del
Afio 2020 convocado por la Escuela Politéc-
nica de Ingenieria de Gijén, Sacyr-Fluor y la
Fundacién Caja Rural de Asturias. En esta
ocasion, en la categoria de ‘Gran Trayecto-
ria Profesional’ el reconocimiento fue para
el ingeniero de minas Antonio Ferndndez-
Escandén, por su labor al frente de la em-
presa Zitrén.

En su discurso, Ferndndez-Escandén re-
cordd que la empresa Zitrén nacié en el afio
1973 “gracias al empuje” de su padre, Au-
relio Fernandez-Escand6n junto a Joaquin
Cortina, que “centraron su actividad en el
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suministro de equipamientos especializa-
dos para la industria minera, entonces un
sector pujante en la economia espafola”.
Sin embargo, el ingeniero reconocid que no
todo fueron buenos tiempos e hizo referen-
cia a las grandes dificultades a las que tu-
vieron que enfrentarse con el declive de la
minerfa de carbén y explicé como lograron
salir a flote gracias a la apertura a nuevos
mercados internacionales, asi como a una
fuerte apuesta por la constante innovacion
y las nuevas tecnologias. Por eso, destaco
que en la actualidad Zitrén cuenta con una
plantilla fija de 220 trabajadores en Gijon
y con oficinas y fabricas en paises como
Australia, China, India, Irdn, Turquia, Ru-

sia, Holanda, Italia, Francia, Gran Bretafia,
Sudafrica Canadd, Estados Unidos, Mexi-
co y Chile.

En este contexto, también quiso plantear
su visién del futuro en un mundo actual-
mente inmerso en la pandemia “que puede
llevar al traste toda la economia y en el que
los avances tecnolégicos nos van a cambiar
profundamente la vida”. “Algunos pronds-
ticos indican que el 80% de los trabajos van
a desaparecer tal y como hoy dia estdn con-
cebidos”, apuntd, al tiempo que reconocid
no tener la respuesta a como va a afectar
todo esto a las empresas. Lo que si quiso es
explicar lo que estdn haciendo en su com-
pafifa para afrontar la situacidn, siempre

con la innovacién como premisa: “Nuestra
red comercial nos proporciona informacién
sobre cualquier negocio de nuestro sector
que se vaya a poner en marcha en cual-
quier lugar del mundo”, apunté haciendo
referencia al proceso de digitalizacién de
toda la empresa, “a todos los niveles”. En
este sentido, detalld, “estamos trabajando
en digitalizar y controlar todos los equipos
de ventilacion instalados en el mundo para
poder predecir los mantenimientos de los
mismos”. Una tarea en la que, ademads, han
trabajado junto a la Escuela de Ingenieros
de Gijén, mediante la creacion de una tar-
jeta de control que permite conocer en todo
momento los pardmetros de funcionamien-
to de las mdquinas. También, anadid, ‘nos
proponemos mejorar nuestros Servicios
en las minas, porque somos conscientes y
hemos visto que en la mayoria hay gran-
des deficiencias en las instalaciones de los
sistemas de ventilacién, por lo que estamos
tratando de digitalizarlo para tratar de re-
ducir el gasto energético.
Ferndndez-Escand6n defendié que “el
compromiso con la innovacién nos ha per-
mitido convertirnos en uno de los lideres del
sector a nivel mundial”. “La inversién con-
tinua en I+D, asi como el desarrollo de nues-
tros profesionales y la implementacion de
nuevos materiales han posicionado a nues-
tra empresa como un referente en esta indus-
tria”, insisti6, pero también fue mds alld y

“EL COMPROMISO CON

LA INNOVACION NOS HA
PERMITIDO CONVERTIRNOS
EN UNO DE LOS LIDERES DEL
SECTOR A NIVEL MUNDIAL”

“ES PRECISO ENCONTRAR
UNA MANERA MAS FACIL

DE COLABORAR ENTRE
EMPRESA, UNIVERSIDAD Y
ADMINISTRACION PARA EL
MAXIMO APROVECHAMIENTO
DELOS RECURSOS Y AYUDAS
EUROPEAS”

“ASTURIAS ESTA MUY LEJOS
DE LOS FOCOS DE COMERCIO Y
NECESITAMOS TRANSPORTES
AGILES PARA PODER LLEGAR A
LOS CENTROS DE CONSUMO”

y Universidad, Borja Sanchez.

no perdié la ocasién para reivindicar que
“es preciso encontrar una manera mds fécil
de colaborar entre empresa, Universidad y
Administracion para el mdximo aprovecha-
miento de los recursos y ayudas europeas”.
También destacé “la importancia que tienen
para nuestras empresas las comunicaciones,
pues vivimos en un mercado globalizado” y
lamento que “Asturias estd muy lejos de los
focos de comercio y necesitamos transpor-
tes agiles para poder llegar a los centros de
consumo” e insisti6 en la necesidad de po-
tenciar las colaboraciones para trabajar por
el futuro, y mds atin en la situacion actual de
pandemia mundial.

Ademds del ingeniero de minas Antonio
Ferndndez-Escanddn, en esta séptima edi-
cién de estos galardones también fue pre-
miada, en la categoria de Proyeccién de fu-
turo, la ingeniera de telecomunicaciones y
responsable de Telefénica en Asturias, Paula
Beirdn.

El acto de entrega de premios contd con la
presencia fisica del presidente de Caja Rural
de Asturias, Fernando Martinez, el director
de la Escuela Politécnica de Ingenieria, Juan
Carlos Campo y el director en Asturias de la
empresa Sacyr-Fluor, Juan Vicente Pifiera.
Asimismo, de forma telematica, estuvieron
presentes el Rector de la Universidad de
Oviedo, Santiago Garcia Granda y el conse-
jero de Ciencia, Innovacién y Universidad,
Borja Sénchez.
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“La UME nacio para
mejorar la respuesta del

Estado a las emergencias”™

El capitan David Zancajo charla con ENTIBA
para explicar el funcionamiento y origen
de la Unidad Militar de Emergencias

Texto: |. Casaprima

Depende del Ministerio de Defensa y se la
vio en pleno confinamiento realizando di-
versas tareas en varias ciudades de Espafia
—también en Asturias y Galicia—. Ademas,
en 2019, la Unidad Militar de Emergencia
firmo6 con la Brigada de Salvamento Minero
un Protocolo General de Actuacién y, desde
entonces, han realizado acciones conjuntas
en el dmbito formativo. Pero no es esa la
unica relacién de este cuerpo con Asturias y
Galicia. La UME ha estado presente cuando
se la ha necesitado en numerosas eventuali-
dades y por ello, ENTIBA ha querido cono-
cer més de cerca este cuerpo, su funciona-
miento y a sus miembros y lo ha hecho de la
mano del Capitan David Zancajo.

m ml ZANCAJO

Capitan David Zancajo Albarran
(Plana Mayor de Mando — Area de Relaciones
Institucionales y Comunicacion Publica)

sl
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(Cuando y por qué se creo la Unidad
Militar de Emergencias?

Se cred por acuerdo del Consejo de Minis-
tros del 7 de octubre de 2005, y nacié para
mejorar la respuesta del Estado a las emer-
gencias, convirtiéndose en la unidad de pri-
mera intervencién de las Fuerzas Armadas
en estas situaciones. Es una fuerza conjunta,
es decir, que estd formada por militares del
Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del
Aire y también por los Cuerpos Comunes.
Estd organizada con cardcter permanente y su
misién es la intervencién en cualquier lugar
del territorio nacional y también en otros pai-
ses, para contribuir a la seguridad y bienestar
de los ciudadanos, junto con las instituciones
del Estado y las Administraciones Prblicas,
en caso de catdstrofe, grave riesgo, calamidad
u otras necesidades publicas.

,Como se activa su presencia en una
catastrofe, pueden actuar de oficio o de-
ben ser requeridos?

Habitualmente son las comunidades aut6-
nomas las que solicitan la activacion de la
UME a través de la Delegacion de Gobier-
no correspondiente, que a su vez la envia a
la Direccién General de Proteccién Civil y
Emergencias. Una vez evaluada y aprobada,
se transmite al Ministerio de Defensa que, a
través de la Direccion General de Politica de
Defensa, ordena la activacion de la Unidad.
Este proceso que puede parecer muy com-
plejo esta sistematizado y se realiza en poco
tiempo.

. Cuantas personas forman actualmen-
te la unidad?

En total, la UME estd formada por unos
3.500, entre mandos y tropas. Estdn repar-
tidos en sus diferentes unidades: Cuartel
General, Regimiento de Apoyo e Interven-
ciéon en Emergencias (RAIEM), los cinco
Batallones de Intervencién en Emergencias
(BIEM I, BIEM II, BIEM III, BIEM 1V y
BIEM V) distribuidos estratégicamente por
todo el territorio nacional y un Batallén de

Un miembro de la UME desinfecta las
calles durnate la Operacién Balmis.

Transmisiones (BTUME). Ademds trabaja-
mos de forma muy estrecha con el 43 Grupo
del Ejército del Aire, cuyos pilotos vuelan
los hidroaviones utilizados para tareas de
extincion de incendios, y el Batallén de He-
licopteros de Emergencias del Ejército de
Tierra (BHELEME II).

. Hay distintas especialidades?

La UME cuenta con distintas capacida-
des. Las Capacidades Genéricas son aque-
llas que tiene la Unidad en su conjunto o
todos los batallones por igual, que nos
habilitan para afrontar las emergencias de-
rivadas de fenémenos naturales como son
la lucha contra incendios forestales, inun-
daciones o tormentas invernales severas.
Ademads, las diferentes unidades disponen
de unas Capacidades Especiales de acuer-
do con las caracteristicas particulares de
su Zona Operativa: Bisqueda y rescate
urbano (USAR), especifica para seismos o
colapso de edificios; equipos cinoldgicos;
intervencién en emergencias tecnoldgicas
y medioambientales; esquiadores-rescata-

“Tenemos como mision la
intervencion en cualquier
lugar del territorio nacional y
también en otros paises, para
contribuir a la seguridad y
bienestar de los ciudadanos”
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dores; rescate acudtico; montaje de campa-
mentos de damnificados; mando y control
en emergencias y espeleosocorro, rescate
vertical y en espacios confinados.

(Qué requisitos debe cumplir alguien
que quiera entrar en la Unidad?

El requisito imprescindible es ser militar
perteneciente a las Fuerzas Armadas, ya sea
del Ejército de Tierra, Armada, Ejército del
Aire, Infanterfa de Marina o Cuerpos Comu-
nes. Los candidatos pasan por un proceso de
seleccion con pruebas fisicas y psicotécni-
cas. Una vez han ingresado en la UME, ha-
cen el Curso Bésico de Emergencias y, mas
tarde, una serie de cursos especializados en
las diferentes capacidades de la UME.

.Como es el entrenamiento habitual?

El personal de la UME estd constante-
mente entrenando para intervenir en las
misiones encomendadas. Para ello, es pre-
ciso conseguir una preparacion integral; es
decir, a nivel técnico, fisico y psicoldgico,
todo con el objetivo de aumentar el rendi-
miento durante las intervenciones. De modo

“El requisito imprescindible

es ser militar perteneciente a
las Fuerzas Armadas, ya sea
del Ejército de Tierra, Armada,
Ejército del Aire, Infanteria de
Marina o Cuerpos Comunes”

\

que las actividades destacadas y habituales
son el deporte y todo tipo de ejercicios de
diversa indole (lucha contra incendios, inun-
daciones, rescate vertical...) que sean lo mas
parecidos posible a una intervencion real.
Del mismo modo, se realizan seminarios
después de cada intervencion y de cada ejer-
cicio para extraer lo que nosotros llamamos
lecciones aprendidas en aras de mejorar la
organizacion y rendimiento en futuras inter-
venciones

La UME y Salvamento Minero firma-
ron en 2019 un convenio de formacion,
Jen qué se ha materializado?

La UME, en nombre y representacion del
Ministerio de Defensa, y la Asociacion de
Salvamento de Minas (ASM) firmaron un
Protocolo General de Actuacion. Hasta el
momento se han realizado acciones con-
juntas en el dmbito de formacién, la UME
ha ofrecido formacion ante riesgos tecno-
l6gicos, y Salvamento de Minas en el uso
técnico de explosivos para su utilizacién en
espeleosocorro.

“La UME ha ofrecido
formacidn ante riesgos
tecnologicos, y Salvamento

de Minas en el uso técnico de

explosivos para su utilizacion
en espeleosocorro”
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“Poder ayudar a cualquier
persona sin esperar nada
a cambio forma parte de
nuestra naturaleza”

Estan muy entrenados y cuentan con una
gran vocacién de ayuda. El Sargento Pri-
mero y jefe del equipo Urban Search and
Rescue de la Compaiifa 52, Angel Pedro
Sanchez Sanchez, explica su experiencia
como miembro de la Unidad Militar de
Emergencias: “Los miembros de la UME
solemos ser personas empdticas, que ve-
mos en cada victima situaciones cercanas
a nosotros”, destaca.

¢Recuerda alguna intervencion rese-
fiable en Asturias y Galicia?

Durante la oleada de incendios que tuvo
lugar en Asturias y Galicia en octubre de
2017 la UME intervino durante 9 dias,
en los que llegamos a desplegar mas de
900 efectivos luchando contra el fuego.
En estas intervenciones colaboramos con
multitud de servicios estatales y autono-
micos, y también con el resto de Fuerzas
Armadas, como los helicopteros del Ba-
talléon de Emergencias, aviones anfibios
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del 43 Grupo del Ejército del Aire, apoyo
logistico del Ejército de Tierra...

Con la pandemia también se les vio
por numerosas ciudades, ;cual fue su
tarea principalmente?

La UME ha colaborado con el resto
de la Administracién Publica durante la
pandemia con los objetivos principales:
reducir los contagios y colaborar con el
sistema sanitario en la gestion de las con-
secuencias del COVID. No en vano, la
UME cuenta con un grupo especializado
para actuar con seguridad en ambientes
con gran carga virica (GIETMA) y rea-
lizar la descontaminacion (desinfeccion)
tanto de personas como de material.
Esto le permitié asumir misiones como
la desinfeccién de instalaciones criticas
o especialmente vulnerables como ae-
ropuertos, estaciones de tren principales
y puertos, establecimientos penitencia-
rios, hospitales, centros de atencién a

Sargento 1° Angel Pedro Sanchez Sanchez
(Jefe de Equipo USAR de la Compaiiia 52)
(USAR- Urban Search and Rescue)

—
Y

personas con discapacidad o residencias de
mayores, donde volc6 uno de sus mayores
esfuerzos e impulsé un plan integral de ac-
tuacién que incluye el asesoramiento a sus
trabajadores en materia de sectorizacion
(redistribucion de espacios, establecimien-
to de zonas rojas, verdes y de transito) y
reordenacién de actividades para reducir
los contagios, favorecer la eficacia de la
desinfeccién y saber como actuar ante ca-
sos confirmados. Por otro lado, la UME
colaboré con el SUMMA 112 de Madrid en
el traslado de pacientes contagiados (un to-
tal de 1186) entre los diferentes hospitales
de la Comunidad y el hospital de campaia
de IFEMA o los hoteles medicalizados para
la ocasion; esto permiti6 liberar las UCI de
los hospitales para poder asi atender en es-
tos centros a los casos mds graves. Ademas,
la UME se hizo cargo de la organizacién y
gestion de los tres depdsitos intermedios de
caddveres que se instalaron en la Comuni-
dad de Madrid asi como del traslado desde
los hospitales y custodia de los cuerpos (un
total de 1713) hasta su entrega a los servi-
cios funerarios.

., Coémo se sintieron recibidos?

Fueron momentos muy tristes para todos
nosotros, pero el respaldo de los ciudada-
nos, sus aplausos y dnimos nos ayudaron
a ser mas fuertes en cada trabajo que reali-
zabamos. En todos y cada uno de los sitios
que estuvimos nos sentimos muy arropados
la respuesta por parte de la ciudadania fue
formidable. Este es uno de los momentos

“Fueron momentos muy
tristes para todos nosotros,
pero la alegria, aplausos

y animos que nos daban
los ciudadanos en cada
intervencidn, nos hacian
ser mas fuertes”

“Somos un eslabén mas
dentro de las emergencias,
aportamos nuestro trabajo,
orden y experiencia,
intentando mejorar cada dia
para estar preparados para
lo que pueda venir”

que jamds olvidaremos y mantendremos en
nuestra memoria para siempre.

{Creen que la gente entiende su fun-
cién?

Una de las misiones de la UME, como
parte de las Fuerzas Armadas, es apoyar a
las autoridades civiles cuando sea necesa-
rio. Colaboramos con el Sistema de Protec-
cién Civil, junto a otras instituciones para
asegurar la seguridad y el bienestar de los
ciudadanos en caso de emergencia o catas-
trofe. Somos un eslabon mds dentro de las
emergencias, aportamos nuestro trabajo,
orden y experiencia, intentando mejorar
cada dia para estar preparados para lo que
pueda venir.

Desde la Unidad Militar de Emergencias,
trabajamos con nuestros compaiieros del
Ejército de Tierra, Armada y Ejército del
Aire durante la operacién Balmis y la opera-
ci6én Baluarte.

Mantienen ademas colaboraciones con
otros cuerpos u organismos

Si, por supuesto, en situaciones de emer-
gencia la colaboracién con otras ramas
del Ejército, las Fuerzas de Seguridad del
Estado, las autoridades, instituciones y or-
ganizaciones dedicadas a Emergencias y
Proteccion Civil o Cruz Roja es fundamen-
tal. Particularmente, trabajamos de forma
estrecha con las Brigadas de Refuerzo de
Incendios Forestales (BRIF) del Ministe-
rio de Agricultura y Pesca, Alimentacién y
Medio Ambiente, también con la Xunta de
Galicia e incluso con Técnicos de la Unidad
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de Riesgos y Emergencias en Patrimonio
Cultural de Castilla y Ledén.Colaboramos
con ellos en una intervencién urgente en Al-
menara de Adaja (Valladolid) para restaurar
su iglesia tras la caida de un rayo en el afio
2020. En el ambito de formacién, colabora-
mos ofreciendo y recibiendo cursos relacio-
nados con la gestién de Emergencias.

La UME ha recibido numerosos galar-
dones y reconocimientos, ;qué suponen
para ustedes?

Todos esos galardones y reconocimientos
son un estimulo para seguir haciendo nues-
tro trabajo, mejorando cada dia. Nos moti-
van para seguir, aprendiendo de cada inter-
vencién y cumplir con nuestra misién con la
sociedad

.Qué lo llevo a entrar en la UME?

Como miembro de la UME me enorgu-
llece que me hagan esa pregunta, porque
en un principio, cuando uno entra en esta
Unidad, lo que aporta son las ganas de ayu-
dar, de poder auxiliar a los ciudadanos en
cualquier situacién. Creo que es motivo
suficiente para cualquier soldado, el poder
ayudar a cualquier persona sin esperar nada
a cambio, forma parte de nuestra naturale-
za. Los miembros de la UME solemos ser
personas empdticas, nuestro lema es “para
servir’. Y después de realizar los cursos
pertinentes, vas manteniendo experiencias
en el mundo de las emergencias que te ayu-
da a mejorar dia a dfa, aprendiendo de cada
intervencion.

(Cudl ha sido su experiencia personal
en Galicia y Asturias?

Estoy destinado en el Batallon de la UME
Ledn desde 2014 y he intervenido, tanto en
Galicia como en Asturias en diversas oca-
siones por incendios forestales, inundacio-
nes y apertura de vias por nevadas. Siempre
hemos sido bien recibidos por la poblacién,
nos hemos sentido arropados y ayudados
por ellos, nos han hecho sentir que estdba-
mos como en casa cuando hemos interveni-
do alli.

(Hay Alguna intervencion que recuer-
de especialmente?

Los incendios de Portugal de junio y
agosto de 2017. Traen un recuerdo muy es-
pecial debido al afecto y al trato que tuvie-
ron con la poblacién portuguesa, volcdndo-
se en cada apoyo que necesitdbamos y ante
la gran adversidad que estaban viviendo,
solo se sentia su amabilidad y cercania.

30 | 21 | 2021

LA OTRA CARA

“LA OPERA ES UN GENERO QUE
VA A MAS EN TODO EL MUNDO"

El ingeniero de minas José Carlos Gonzalez Abeledo preside desde 2003
la Asociacion Alfredo Kraus de Oviedo, de la que ademas es fundador

Texto: I. Casaprima
Fotos: Mario Rojas

La musica es una constante para él. Es
un ingeniero de minas que ha hecho de la
lirica su pasién y su vida, y atin mds tras su
jubilacién. José Carlos Gonzilez Abeledo
es el encargado, cada afio, de organizar el
concierto que acompaila y emociona en los
actos del Colegio en honor a su patrona,
Santa Barbara. Su condicién de fundador y
presidente de la Asociacion Alfredo Kraus
de Oviedo le permite tener acceso a gran-
des artistas de todo el mundo. Ha conocido
a muchos, de algunos de los cuales se con-
fiesa admirador. Ademas, durante cerca de
una década llegé a ser directivo de la Opera
de Oviedo. Desde su experiencia en la ma-
teria, él destaca el gran valor de un género
que, asegura, tiene cada vez mas adeptos:
“La dpera es un género que va a mas en
todo el mundo”.

¢, Co6mo le llegd a usted esa aficion por
la lirica?

Yo era muy aficionado a la musica desde
pequefio y me tocé la época de The Beat-
les, que eran para mi semidioses, pero en el
afio 1970 se separaron y me quedé un poco
huérfano. Siempre habia tenido curiosidad
por conocer las temporadas de Opera en
Oviedo, que eran muy nombradas y empe-
cé air en 1972. Tuve la suerte de que una
de las primeras 6peras que vi fue Rigoletto
y el aria mds famosa era lo que cantaba
Luis Aguilé, aquello de Juanita Banana.
Me gusté muchisimo, conocia la musica,
pero claro, era mucho mds guapa la can-
cion de la 6pera que aquella de Aguilé. La

w
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siguiente que iba a ver era La Boheme,y
yo, como era novato, pregunté a un amigo
que llevaba afios yendo a la épera que si
en esta también salia la cancién de Char-
les Aznavour y me dijo que si. Vi la repre-
sentacion y no aparecié por ninguna parte
aquella cancién. Intrigado me compré la
Opera, una version, la puse entera buscan-
do a ver dénde estaba aquel tema, que en
realidad no estaba porque mi amigo, el en-
tendido, me engafié. Lo que pasé entonces
es que escuchdndola empez6 a gustarme lo
que estaba oyendo y terminé enganchado a
la 6pera. Aquella casi la sabia de memoria
y, a partir de ahi, todos los afios iba a la
Opera con todas ellas ya sabidas, conocidas
y escuchadas.

(Quién le acompaiiaba en aquellos
primeros momentos?

Como tenia dos entradas iba con algin
amigo o invitaba a algtin familiar. Siempre
llevaba a alguien conmigo, pero no una
sola persona fija. Llevé a mucha gente con-
migo.

(Qué le hizo afios mas tarde decidirse
a fundar la Asociacion Alfredo Kraus?

Entre mis muiltiples aficiones una de
ellas era jugar al tenis y al golf, pero tuve
un problema en la espalda y es que me
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cansaba, lo consulté y me dijeron que tenia
una malformacién en una vértebra que se
estaba juntando con otra y que si no me cui-
daba un poco podian llegar a unirse y per-
derfa movilidad. Cogi miedo, deje de jugar,
de hacer ese deporte y sigo un tratamiento
desde hace muchos afios. Eso si, como tuve
que dejar de jugar a mis aficiones que eran
el tenis y el golf, tenfa que pensar a qué
me iba a dedicar ahora. Yo conservaba mis
aficiones, independientemente del trabajo,
y era gran admirador de Alfredo Kraus, en
cuyo homenaje hay en Bilbao una asocia-
cioén y pensé en apuntarme porque yo solia
ir alli a ver épera. Al final lo medité y deci-
di hacerla en Oviedo. Ahf estd la génesis de
la Asociacion Alfredo Kraus de Oviedo.

.Y por qué admiraba tanto a Alfredo
Kraus?

Llevaba unos cuantos afios introducido

en el mundo de la 6pera y a mi, cuando me
meto en algo, me gusta ir a fondo. Escuché
muchos discos, vi muchas representaciones
y para mi el que mejor cantaba de aquella
época era él y le tenfa una gran admiracién
y por eso le puse el nombre en su memoria.
¢Llegé a conocerlo en persona?

Si, lo conoci cuando venia a Oviedo
a cantar, que vino bastante, y alguna vez
llegue incluso a cenar con €él. Me hice, en
cierto modo, conocido del personaje, aun-
que para admirarlo me bastaba con haberlo
escuchado. Tuve suerte de verlo tanto en
Oviedo, pero también en mads sitios. Para
mi Alfredo Kraus fue el mejor cantante,
mejor que los famosisimos Placido Domin-
go o Pavarotti, que lo que tenian sobre todo
era que sabian venderse mejor. Eran muy
buenos también, pero no tanto como él.

. Tuvo buena acogida la asociacion en
el momento de su creacion?

Si. En poco tiempo, en tres o cuatro
afios, llegamos a ser 421 socios. Luego, al
venir la crisis econémica en el afio 2009, la
cosa fue disminuyendo, algunos socios que
se daban de baja, porque aunque la cuo-
ta anual no es muy alta, cuando las cosas
vienen mal todo el mundo intenta ahorrar.
Pese a todo, hoy seguimos siendo mds de
doscientos socios.

En todos estos afios, ;qué diria que
le ha aportado a usted personalmente la
asociacion?

Lo primero, es un deseo que cumplo,
el de poder homenajear al gran Alfredo
Kraus, pero ademds es una distracciéon que
tengo. Hay una junta directiva, y por su-
puesto trabajan y ayudan en la gestion de la
asociacion, pero yo como presidente llevo
la principal tarea y me tiene muy entreteni-
do.

Desde su papel de presidente habra
tratado con grandes artistas a lo largo
de estos aios, ;hay alguno que recuerde
especialmente?

Tengo mis favoritos claro, y tengo bue-
na amistad con varios grandes artistas
como Celso Albelo, un tenor que, ademads,
también era admirador de Kraus y que aho-
ra es conocido en todo el mundo. Otros de
los mejores que hay también son Jorge de
Leon o Francisco Corujo, al cual logré traer
para el concierto de Santa Bérbara. El me
hizo el favor venir casi gratis porque el pre-
supuesto para el concierto no permite traer
a grandes estrellas. Desde que empezamos
a organizarlo fui llevando a los mejores ar-

tistas asturianos, pero la lista se acaba, aun-
que afortunadamente conozco a muchos
mds y siempre logramos traer a alguno.

De todas formas en Santa Barbara,
los colegiados suelen quedar contentos
con las actuaciones

Modestamente creo que la mayoria de
las veces si lo hemos logrado, aunque hubo
un caso o dos en que la actuacién fue un
poco fallida, pero en general si se desarro-
116 con mucho éxito. La gente que va ese
dia queda medianamente satisfecha. Mu-
chos no son grandes aficionados al canto
lirico, pero la directiva del Colegio consi-
dera que es un especticulo de calidad y que
da prestigio a las fiestas de Santa Bérbara
y hacemos todo lo que podemos para que,
afio a afio, podamos repetirlo.

En la asociacion también organizan
viajes para ver las 6peras mas importan-
tes, ;recuerda alguno especialmente?

Si. Aparte de conciertos, como el home-
naje a Alfredo Kraus que se organiza cada
afio, menos ahora que no se puede por la
situacion sanitaria, si que solemos organi-
zar una media docena de viajes al afio, por
Espaiia y el extranjero, para asistir a repre-
sentaciones notables, de grandes cantantes
y eso a los socios les gusta, les agrada y
participan. Cuando decidimos ir a algtn
sitio es porque hay alguna representacién
que yo considero de interés, con los mejo-
res cantantes del mundo y a ver los mejo-
res teatros de todo el mundo, desde Nueva
York hasta Roma y normalmente a la gen-
te les gusta y tienen un gran éxito. En uno
de los viajes en los que fuimos a Londres
se apuntaron mds de ochenta personas. Lo
normal es que seamos unos 20 o 30, pero
todo depende de lo que cada uno quiera
conocer. Hasta ahora, quitando los teatros
rusos y el Colén de Buenos Aires, los més
famosos teatros los conocemos ya todos.

.Tiene usted alguna épera o aria fa-
vorita?

Conozco tanto que no sabria decir cudl
es mi favorita. Son tantas las que me gustan
que no me atrevo a decir ninguna.

Entre los ingenieros de minas hay va-
rios aficionados a la musica lirica, ;a qué
cree que se debe?

Los ingenieros de minas, como todos
ingenieros, tenemos fama de ser un poco
obtusos y poco dados al arte, pero hay de
todo y si es verdad que hay gente a la que
le gusta la épera. No hay que olvidar un
tema importante y es que en Oviedo, desde
el siglo XIX, la 6pera estd muy presente y

es una sefia de identidad de la capital. La
temporada de Oviedo es muy conocida,
es interesante, atrac a muchos y estd muy
arraigada en la ciudad. Por eso hay muchos
colegas a los que les gusta.

Ademas de aficionado a la mausica,
Jtoca o ha tocado usted algin instru-
mento?

Toqué algo la guitarra e hice algtin pinito
por ahi pero poca cosa. Todavia, hace unos
ocho afios, hubo festival revival de grupos
de la década de los afios sesenta, con los
mejores grupos asturianos, y yo toqué alli
con Los Juniors, que fue el primer grupo
asturiano de rock que grabd un disco. En-
tonces, uno de sus componentes no podia ir
al concierto y yo tenfa amistad con la banda
y alli estuve, como un rockero mas.

Y nunca tuvo su propio grupo?

Si (rie). Fue en el colegio, durante los
ultimos afios. Tenfamos un grupo pero es-
tdbamos todos muy verdes y tocdbamos en
los guateques de los amigos.

¢Como ve la aficion a la lirica entre
los que vienen detras?

La 6pera siempre fue tachada de elitis-
ta y yo creo que hoy eso no cabe. Sigue
siendo cara para la gente joven, pero tiene
su publico en todo el mundo, y cada vez
mds. A pesar de que se puede pensar que
una musica del siglo XVIII hoy no puede
tener interés, la dpera va a mas en todo el
mundo.
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“Mi abuelo me llevaba a visitar sus minas
y de ahi mi interés por la profesion”

La vocacion por la Ingenieria de Minas le
vino de familia y siempre trabajo en ex-
plotaciones mineras, con Hunosa prime-
ro y como socio de una empresa privada
después. Ahora, repasa brevemente con
Entiba su trayectoria.

Usted es ingeniero de minas, ¢qué le
llevé a hacer esa carrera?

Mi abuelo materno fue minero, tuvo minas
y se dedicd a comprar y vender carbén.Yo
vivi varios afios con ellos cuando empece
a estudiar Bachiller en Oviedo, y al ser mi
abuelo mayor y con ciertos problemas de
salud, me llevaba por si le pasaba algo —
por lo menos para avisar,—con diez o doce
anos que tendria yo. Para mi era toda una
aventura aquello porque mi abuelo se le-
vantaba a las cinco de la mafana, visita-
ba distintos pozos y cargaba trenes de un
lado a otro. De aquella, yo creo que aun
estaba creandose Hunosa, y a mi al ver
la mina de carb6n, aunque solo sea por
fuera, y siendo mi abuelo minero, me atra-
jo ese mundo y descubri que tenia cierta

inclinacion hacia la mineria. De ahi vino
el que yo terminara estudiando la carrera,
de aquellas excursiones a las cinco de la
mafana con mi abuelo.

La carrera de Ingeniera de Minas es fa-
mosa por su dureza, ;como recuerda
sus anos de estudiante?

Hice en la Escuela de Oviedo toda la ca-
rrera. Recuerdo esa época siempre con la
preocupacion de tener que aprobar, por-
que era durisimo de sacar, pero, quitando
eso, durante toda mi época de estudiante
procuré disfrutar y pasarlo lo mejor posible.

Luego empezé trabajando en Hunosa,
¢como fueron esos primeros momentos?
Hacia varios afios que no entraba ningun
ingeniero de minas a trabajar en Hunosa.
Por aquel entonces era presidente José
Manuel Felgueroso, que fue profesor
nuestro y en ese momento metio a varios
alumnos de una vez. Afortunadamente yo
fui uno de los que llamé y por eso entré.
Alli estuve seis afos

Luego entr6 como socio de Incomisa,
équeé recuerda de esa época?

ARos mas tarde me ofrecieron entrar
como socio en una mina privada, la
Mina Las Hermanas, en el concejo de
Aller, en el valle del rio Negro. Para mi
esa fue una época de muchisimo traba-
jo, tanto que mi mujer a los pocos anos
termind amenazandome con la sepa-
racion (bromea), pero es que cuando
trabajas en un sitio y encima eres co-
duefo, te molestas mas, y por eso fue-
ron anos de mucho trabajo, aunque es
verdad que creo que ahi terminé de ha-
cerme un buen profesional de la mineria
de carbon, tanto en el aspecto técnico
como empresarial.

¢Le permitia todo ese trabajo mantener
su aficion a la musica?

Hubo anos en que estaba tan absorbido
por el trabajo que casi tenia ganas de
olvidarme de la musica. Afortunadamen-
te nunca la dejé y luego, jubilado, ya fue
cuando me meti de lleno.

—
—
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En esta seccion, como siempre, encontraras
las actividades realizadas durante el dltimo
ejercicio, que este afo, debido a la dura pan-
demia del COVID-19, que hemos y seguimos
padeciendo —acompafnada de una profunda
crisis econdmica— ha sido de obligada penuria
y austeridad, de sufrimiento y sacrificio, por lo
que nuestras actividades, sobre todo las socia-
les, desaparecieron completamente.

Se procuré mantener el contacto con los co-
legiados a través de numerosas conferencias
teleméticas, cuyos resumenes aparecen en
esta y otras secciones de la revista. Por otra
parte, como apoyo y cercania a los colegiados
mas afectados por la situacion pandémica, se
liber6 del abono de cuotas a quienes lo solici-
taron y se dio un trato especial a los colegia-
dos que disponen del Seguro de Responsabi-
lidad Civil Profesional en las devoluciones de
las primas abonadas.

CONFERENCIAS

EI- RINcﬂN Funcionamiento
DEL COLEGIO

colegial y actividades

Cuando tengas en tus manos esta revista,
ya estara vacunada mas del 30% de la po-
blacion de Espafia, con lo que la gravedad y
propagacion del virus que tan gravemente nos
esta afectando, habra disminuido en gran me-
dida y, es de suponer, que lo continuara hacien-
do en los meses siguientes, lo que nos permi-
tira retomar las actividades sociales habituales
y disfrutar de nuestras fiestas en el entorno de
Santa Barbara.

En otro orden de cosas, se han modifica-
do las coberturas del Seguro Basico de Vida
e Invalidez que cubren a los colegiados con
cuota normal, hasta cumplir la edad de 70
anos. En estas paginas encontraras las mo-
dificaciones efectuadas, vigentes desde el 1
de enero del presente ano.

Por Vicente de la Pedraja Canas,
Vicedecano.

CONFERENCIA PRESENCIAL

En los primeros dias de marzo,
la inquietud por los contagios del
COVID 19 empezaba a calar entre
la poblacién y ya se hablaba de una
posible prohibicién de celebrar re-
uniones numerosas e incluso de
mantener a la gente confinada en
sus domicilios. No obstante, hasta
el dia 14 de marzo no se llevaron a
efecto estas medidas.

En los udltimos dias del mes de
febrero, el Colegio habia anuncia-
do la celebracién en nuestro salén
de actos, de la primera conferencia
del Ciclo programado para el afio
2020, que tendria lugar el dia 10
de marzo. Tras algunas considera-
ciones, la Junta de Gobierno de-
cidi6 celebrar esta conferencia,
inaugural del ciclo del afio, de
modo presencial.

El resto de conferencias ce-
lebradas durante el afio lo han
sido ON-LINE, sistema que ha te-
nido una gran aceptacion entre los
colegiados y publico en general.

Con gran asistencia de publico, el citado dia 10
de marzo, el ingeniero de minas Fernando
Alonso Cuervo, presidente del Grupo ISAS-
TUR, nombrado ingeniero del aiio 2019 en
el Principado de Asturias, impartié brillan-
temente la conferencia Almacenamiento de
energia. Planta de Cobija (Bolivia).

En su exposicién el confe-
renciante nos hizo ver la
evolucién que el sistema
eléctrico viene experi-
mentando en los tltimos
afios, pasando desde una 3
configuracién de gran-
des centrales de genera-
cién basadas siempre en
mdquinas rotativas, a una
generacion mds dispersa y
con diferentes tecnologfas.

La evolucién del sistema ha
sido impulsada, sobre todo a lo lar-
go del ultimo medio siglo, por evoluciones
tecnoldgicas incentivadas por las crisis del
petréleo, y el modelo de automocién, la cre-
ciente conciencia medioambiental y por la
enorme disponibilidad de energias alterna-

tivas, fundamentalmente la energia solar. El
factor que probablemente tenga mayor reper-
cusién inmediata es la popularizacién de la
disponibilidad de energia fotovoltaica.

Las empresas del Grupo Isastur trabajan en

diversos aspectos del sistema eléctrico en ge-
neral, y en el desarrollo e implanta-
cién de energias renovables en
particular. El caso de la plan-
ta de Cobija, en Bolivia, es
una de sus primeras expe-
riencias con una combi-
nacion de estos aspectos.

Se trata de una planta de

generacion diésel, de 11

MW, que trabaja en una
zona aislada de Bolivia,

que se hibrid6 con una plan-
ta fotovoltaica de 5SMW y un
sistema de almacenamiento me-

diante baterias de 2,0 MW.

Terminada la exposicion y tras un intere-
sante coloquio se sirvid un vino espafiol, que
fue aprovechado por muchos de los asisten-
tes para continuar con preguntas al conferen-
ciante.
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Funcionamiento

CICLO DE CONFERENCIAS ON-LINE

Todas las conferencias, que se desarrollaron
online, se iniciaron a las 18,00 horas con una
duracién aproximada de 75 minutos.

1.Dia 13 de mayo: Plan Nacional de Adap-
tacion al Cambio Climdtico y su aplicacion
al sector industrial. Intervienen Eduardo
Gonzalez Fernandez, subdirector gene-
ral de Coordinacién de Acciones frente al
Cambio Climético de la Oficina Espafiola
de Cambio Climatico (OECC). Ministerio
para la Transicion Ecoldgica y el Reto De-
mografico y Francisco Heras Hernandez,
bidlogo especializado en cambio climatico.
consejero técnico del Area de Adaptacion.
Oficina Espafiola de Cambio Climatico.

2.Dia 27 mayo: Modelos predictivos en
tiempos de incertidumbre: El Covid-19.
Conferenciante, Juan Luis Fernandez,
ingeniero de minas y matematico, experto
en predicciones.

3.Dia 3 junio: Novedades juridicas tras
el estado de alarma. Conferenciante, An-
tonio Gonzalez-Busto Mugica, doctor en
Derecho y abogado. Profesor de Derecho
Civil de la Universidad de Oviedo.

4.Dia 10 junio: La Generacion Eolica
Offshore Flotante, una realidad que lle-
ga. El Proyecto Wind Float Atlantic. Con-
ferenciante, Bautista Rodriguez Sanchez,
Ingeniero Industrial, Director General Téc-
nico de EDP Renovables.

5.Dia 17 junio: El Pacto Verde Europeo.
Conferenciante, Nieves Roqueiii Gutié-
rrez, Dr. ingeniero de minas, viceconsejera
de Medio Ambiente y Cambio Climédtico
del Gobierno del Principado de Asturias.

6. Dia 22 junio: Modificacion de la ITC
02.0.01 Directores Facultativos. Intervie-
nen, Miguel Uceda Roces, asesor juridico
del Consejo Superior de Ingenieros de Mi-
nas. José Manuel Embil Fanjul, funcio-
nario del Cuerpo de Ingenieros de Minas
de la Administracién del Principado de
Asturias. Juan José Fernandez Diaz, in-
geniero de minas y jefe de Energia y Minas
del Gobierno de la Xunta de Galicia.

7. Dia 29 de octubre, la directora gene-
ral de Energia, Mineria y Reactivacion
del Gobierno del Principado de Asturias,
la ingeniero de minas Maria Belarmi-
na Diaz Aguado, desarroll6 el tema: La
Transicion Energética como motor de la
reactivacion, incidiendo en que la des-
carbonizacion de la economia en el ho-
rizonte 2050, supone el reto de lograr un
crecimiento sostenible disociado del uso
de recursos. Este objetivo exige transfor-
mar los retos climdticos y ambientales en
oportunidades para la reactivacion.

8. Dia 12 de noviembre, ¢l Fundador y
CEO de Aerial Insights, Fernando Nava-
rro, desarroll6 el tema: Drones en topogra-
[ia, inventarios y seguimiento de obra. En

colegial y actividades

su exposicion mostré como los drones apo-
yan los trabajos de topografia, inventarios,
volumetrias de acopios y reconstrucciones
precisas del sitio de operaciones. Ademads,
simplifican el proceso de valoracién y pre-
supuestario en el seguimiento de obra y
aportan valor en las operaciones mineras.

9. Dia 26 de noviembre, la directora ge-
neral de Industria del Gobierno del Prin-
cipado de Asturias, la ingeniero de minas
Rosana Prada Otero, desarroll6 el tema:
Modernizacion y adaptacion de la Indus-
tria, base para la recuperacion economi-
ca y social de Asturias, mostrando como
la industria es el pilar fundamental para la
recuperacion de la region, por lo que adap-
tar los sectores industriales tradicionales e
impulsar la implantacién de sectores emer-
gentes estratégicos, permitird recuperar los
niveles de actividad, riqueza y empleo que
necesita Asturias.

10. Dia 17 de diciembre, la directora de
Ingenieria de la Empresa R & R, la inge-
niero de minas Estefania Diaz Gonzalez,
acompafiada de Maria Belarmina Diaz
Aguado, ya presentada en la primera de
este ciclo de conferencias, presentaron el
importantisimo proyecto: LIFE Soterra-
fia: Concepto Innovador de Economia
Circular. En su intervencion y, a partir de
que la Unién Europea sefiala la gestion de
los residuos como un elemento central de
la economia circular, al aplicarlo en una
regién, permite valorizar algunos residuos
industriales, contribuyendo a la restaura-
cion de espacios mineros degradados y a la
mejora de suelos contaminados.

Perito Judic

1al en Prevencion

de Riesgos Laborales

La formacién postgrado presencial, ini-
ciada en el mes de octubre de 2019, conti-
nué durante los meses de enero y febrero.
A partir del mes de marzo, en que entré en
vigor el confinamiento de la ciudadanfa,
las actividades formativas se realizaron a
través de la Plataforma E-learning del
Colegio, que permite una comunicacion
fluida con el tutor, asi como el seguimien-
to de los avances realizados, la descarga
de materiales complementarios y el acce-
so a recursos online, tareas, foros y chat.

Los Cursos ON-LINE programados, fue-
ron los siguientes:

A) Curso de Perito Judicial en Preven-
cion de Riesgos Laborales, dirigido a
Técnicos de Grado Superior en Preven-
ciéon de Riesgos Laborales, preparando
al alumno para el ejercicio libre de Perito
Judicial, en este ambito.

B) Curso de Coordinador de Seguridad
y Salud, dirigido a ingenieros, ingenieros
técnicos, arquitectos y arquitectos técni-
cos, que quieran prepararse para trabajar
como Coordinadores de Seguridad y Sa-
lud en Obras de Construccion.

C) Curso de Astronomia, en el que se re-
cogen los conceptos basicos de la Astrono-
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POSTGRADO

esencialmente, en la eliminacién sistema-
tica del despilfarro tanto en los procesos
de fabricacién, como en los de gestién y
servicios. Aunque esta metodologia surgié
en la industria del automdvil, en la actua-
lidad el LM ha superado este ambito y estad
siendo adoptado en numerosas empresas
de los sectores mds variados. Al finalizar
el Curso el alumno se habrad familiariza-
do con las técnicas fundamentales, siendo
capaz de entender su funcionamiento, as{
como detectar las oportunidades para su
implantacion en la Empresa.

Cada Curso tiene un plazo para su rea-
lizacion de 5 meses, a contar desde la ma-
triculacion.

E) El dia 11 de noviembre, se¢ inicié un
Curso de Geoestadistica con Matlab y
SGEMS, impartido por Juan Luis Fernan-
dez Martinez, Dr. Ingeniero de Minas y ca-
tedratico del Departamento de matemadticas
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A) A primeros del mes de noviembre,
se celebré una Jornada de presentacion
de la tecnologia BIM (Building Informa-
tion Modeling). Corri6 a cargo de Miguel
Picado, especialista en BIM. En la Jorna-
da se hizo una exposiciéon muy completa
de las posibilidades de BIM, que genera y
gestiona los datos de un proyecto de edifi-
cacion o infraestructura desde el momen-
to en que empieza el proceso de disefio,
optimizando la gestiéon documental y del
proyecto.

B) En el mes de diciembre se anunci6
la repeticion y se abrié la matricula del
Curso sobre Inteligencia Artificial, Deep
Learning e Introduccion al Big Data,
que tanto éxito tuvo el afio anterior. Se im-
partird entre los meses de febrero y junio
de 2021 y las clases serdn presenciales,
eminentemente practicas y realizadas con
ordenador. El material docente se facilita-
rd a través de la Plataforma E-learning del
Colegio, que permite una comunicacion
fluida con el profesor, el seguimiento de
los avances realizados, la descarga de ma-
teriales complementarios, etc.

C) También en el mes de diciembre se
abrié la matricula para la realizacién del
Curso (ON-LINE) de Perito Judicial en
Prevencion de Riesgos Laborales. La

A la izquierda,
Bautista Rodri-
guez, director
técnico de EDP
Renovables.

A la derecha,
Belarmina Diaz

mia, haciendo especial énfasis en la obser-
vacion del cielo nocturno. Por otra parte,
expone las dltimas investigaciones en cam-
pos como el Sistema Solar, Planetas extra-
solares, Agujeros negros y Cosmologia.

de la UNIOVI. El Curso, que tuvo una gran  peritaciéon en Prevencion de RR.LL. es
aceptacion, tuvo una duracion de 18 horas, una magnifica salida para los profesiona-
impartidas en 6 jornadas de 3 horas. les de la prevencién, dado que cada dia es
El Curso proporciona una introduccién mayor el nimero de procesos judiciales
metodoldgica al mundo de la Geoestadisti- originados por incumplimientos de las
cay alaresolucion de problemas con Mat- medidas de prevencion en los lugares de
D) En el mes de noviembre se abrié la lab y el programa de libre acceso SGEMS, trabajo.
matricula del Curso (ON - LINE) de incidiendo en los aspectos fundamentales Cada Curso tiene un plazo para su rea-
Introduccion al Lean Manufacturing de esta disciplina y su utilizacion practica lizacién de cinco meses a contar desde la
(LM). La metodologia del LM consiste, en cartografia digital y minerfa. matriculacién.

Aguado, direc-
tora general de
Energia, Mineria
y Reactivacion
del Principado
de Asturias.
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NOTICIA DESTACADA PARA
LOS INGENIEROS DE MINAS

Nuevamente un ingeniero de minas, An-
tonio Fernandez-Escandén Ortiz, presi-
dente de ZITRON, S.A., ha sido recono-
cido como ingeniero del aiio 2020 en el
Principado de Asturias, en la categoria de
Gran Trayectoria Profesional. Recibi6 el
galardon concedido en el mes de octubre.
El solemne acto tuvo lugar en el Paraninfo
de la Universidad de Oviedo.

Si a este ingeniero de minas galardonado
este ano, afnadimos a Fernando Alonso
Cuervo galardonado en 2019 y sumamos
un tercero, Vicente Luque Cabal, que lo
fue en el afio 2015 en la misma categoria,
podemos estar orgullosos de lo consegui-
do, en los siete afios que lleva instituido
este Premio, por representantes de nuestra
profesion.

Estos premios son impulsados y otorgados
por la Escuela Politécnica de Ingenieria de
Gijon, Grupo Sacyr Flior y la Fundacién
Caja Rural.

Funcionamiento
colegial y actividades

MODIFICACION DEL SEGURD
COLECTIVO BASICO
DE VIDA E INVALIDEZ

El Consejo Superior de Colegios de Ingenie-
ros de Minas tiene subscrito como tomador,
para los colegiados, los siguientes Seguros:

Seguro Colectivo Bdsico de Vida e In-
validez, para todos los colegiados, sin
coste para los mismos; Seguro Colectivo
Complementario de Vida e Invalidez, para
aquellos colegiados adheridos al mismo y
abonen la prima correspondiente (nuevas
adhesiones a este Seguro ya no son po-
sibles); Seguro colectivo de Accidentes,
para todos los colegiados mayores de 70
afios, sin coste para los mismos; Seguro
de accidentes individuales, para aquellos
colegiados que deseen contratarlo y abo-
nen la prima correspondiente y Seguro de
Responsabilidad Civil Profesional, para
aquellos colegiados que deseen contratar-
lo y abonen la prima correspondiente.

En el Seguro Colectivo Basico de Vida
e Invalidez (SCBVI), hay que conside-
rar tres grupos de asegurados:

Grupo I, formado por todos los cole-
giados hasta cumplir la edad de 70 afios,
exceptuando aquellos que tienen hijos
discapacitados declarados, tanto en el
Consejo, como en AMIC.

Grupo II, formado por los colegiados,
sin limite de edad, que tienen declarados
hijos discapacitados.

Grupo III, formado por los colegiados
con cuota reducida, durante los tres afios
siguientes de terminar la carrera.

Pues bien, en el Grupo I del SCBVI, en
la Poéliza firmada para el trienio 2021-
2023, se han producido cambios en las
percepciones a recibir por los falleci-
mientos o invalideces producidas. En
las Pdlizas firmadas en los trienios ante-
riores la cantidad a percibir en caso de
siniestro, iba disminuyendo afio a afo,
mientras que en la P6liza actual dismi-
nuyen por grupos de edades, quedando
como sigue:

Todos los menores de 45 afios, reciben
la misma prestacién 40.000€.

(Antes, los menores de 28 arios recibian
50.000€ y los de 45, 30.450€)

Desde 46 a 55 aiios, reciben la misma
prestacion de 24.000€.

(Antes el de 46 aros recibia 29.300 y el
de 55, 18.950€)

Desde 56 a 65 afios, reciben la misma
prestacion de 14.000€.

(Antes el de 56 aiios recibia, 18.150€ y
el de 65, 10.000€)

Desde 66 afios a cumplir 70, reciben la
misma prestacion de 8.000€.

(Antes el de 66 arios recibia 9.000€ y el
de 69, 6.000€)

Los cambios efectuados han supuesto un
incremento en la prima abonada por los
Colegios para cubrir este Seguro, pero se
ha realizado por considerarlo beneficioso
para los colegiados.

Los grupos II y III de este Segu-
ro, asi como el resto de los Seguros
contratados, no han experimentado
ningin cambio en relaciéon con las
condiciones existentes en el trienio
anterior.
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ACCIONES DEL
COLEGIO EN APOYQ
DE COLEGIADOS
AFECTADOS POR
LA PANDEMIA.

A) Todos los colegiados en paro y todos aquellos que
manifestaron verse afectados en sus ingresos a causa de
la pandemia, fueron liberados de abonar las cuotas de
colegiacion durante el 2°, 3° y 4° trimestre del ario 2020.

B) A todos los colegiados dados de alta en el Seguro de
Responsabilidad Civil Profesional (SRCP), se les devol-
vio el 33% del importe de los visados efectuados hasta
cubrir el coste de este Seguro o el 10% de la prima abo-
nada. Lo que fuese mds beneficioso.

COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
DE MINAS DEL NOROESTE DE ESPANA

JUNTAS GENERALES
(ON-LINE)

El dia 22 de diciembre, a las 19,30 en se-
gunda convocatoria, se celebré la prime-
ra Junta General del afio, retrasada por la
pandemia existente.

Abierta la sesion y tras la aprobacion del
acta de la reunidn anterior y dar cuenta de
la ejecucion de los acuerdos pendientes de
ejecucion, se paso al tercer punto del or-
den del dia: presentacion de la Cuenta de
Resultados correspondiente al afio 2019 y
del Balance de Situacién a 31.12.2019.

Tras las explicaciones del decano de la
Cuenta de Resultados y aclarar las pregun-
tas que surgieron en relacion con alguna
de las cuentas que la componen, la Cuenta
de resultados correspondiente al afio 2019
fue aprobada por todos los asistentes on-
line. A continuacion, pasé revista al Ba-
lance de Situacion a 31. 12. 2019, que
también fue aprobado por todos los asis-
tentes on-line.

FIESTAS DE
SANTA BARBARA

Por motivo de la pandemia exis-
tente, este afio se suspendieron
todos los actos que, habitual-
mente, se celebran en honor de
nuestra Patrona Santa Bérbara.
Entre ellos, el XII Certamen
de Escritores Ingenieros de
Minas y de Estudiantes de las
Escuelas de Ingenieros de Mi-
nas. Este Certamen, convocado
en el mes de junio, del que ya se
habian recibido una veintena de
relatos, fue desconvocado en el
mes de noviembre, junto a los
demads actos de Santa Barbara.
Si cambian las circunstancias
de la pandemia, serd convocado
para el afo 2021.

Tras un resumen de la informacién de
las actividades colegiales realizadas du-
rante el ultimo ejercicio, entendiendo
como tal el periodo comprendido entre los
meses de junio de 2019 y 2020, y cerrado
el capitulo de Ruegos y Preguntas, se le-
vanto la sesion a las 20,10 horas.

El mismo dia, 22 de diciembre, a las
20,30 horas en segunda convocatoria, se
celebro la segunda Junta General del afio.
En la misma, como es habitual, se presen-
taron los presupuestos para el afio 2021.

Tras la aprobacién del acta de la reunién
anterior, el decano pasé revista a las di-
ferentes cuentas del Presupuesto, tanto de
ingresos como de gastos, compardndolas

con un avance de la liquidacion del ejer-
cicio de 2020 a primeros de diciembre,
y con el presupuesto del afio 2020. Tras
algunas aclaraciones, el presupuesto fue
aprobado por todos los asistentes.

Tras el capitulo de Ruegos y Pregun-
tas y antes de cerrar la sesion, el Decano
comunicé a los asistentes que las eleccio-
nes para Decano, Tesorero y tres Vocales
por Asturias de la Junta de Gobierno del
Colegio, que tenian que haberse celebra-
do coincidiendo con esta Junta General,
fueron suspendidas a causa de la pande-
mia. Se celebrardn en cuanto la situacion
existente actualmente por la pandemia, lo
permita.

XII CERTAMEN NACIONAL DE ESCRITORES
INGENIEROS DE MINAS Y DE ESTUDIANTES
DE LAS ESCUELAS DE INGENIEROS DE MINAS

El pasado mes de junio el
Colegio convoco el XII
Certamen citado en el
epigrafe. En este Certa-
men pueden concursar
todos los ingenieros de
minas y estudiantes de las
Escuelas de Minas que
presenten su narracion en
lengua espaiiola.

XII CERTAMEN NAL

2020

Escritores

INGENIEROS DE MINAS
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NUEVA PAGINA WEB 2021

Después de casi 10 afios desde la udltima
actualizacién de la pagina web os presenta-
mos la nueva version. La nueva web no sélo
cambia su formato, cambia también la for-
ma de relacionarse con los colegiados y la
sociedad en general. Para ello hemos partido
de cero, con un planteamiento, mas acorde
con la tecnologia actual y adaptada a distin-
tos formatos, para que se pueda ver, no s6lo
en el ordenador, sino también en tablets o
teléfonos moviles. Esta presentacion es s6lo
el principio de la digitalizacién del Colegio
que ya hemos iniciado y que iremos adap-
tando a nuestras necesidades.

La nueva pagina web es de fécil acceso,
partiendo de una pdgina inicial en la que apa-
recen todos los contenidos de forma abrevia-
da y luego se van desplegando distintas op-
ciones. La direccién es: www.coimne.es

En el apartado del Colegio, ademds de ex-
plicar lo que es y para qué sirve, hacemos

t. +34985244290

.r* COLEGK) OFCIAL DE INGEMIEROS
‘é " DE MIKAS DEL NOROESTE DE ESPARA

hincapié en la necesidad de colegiarse para
ejercer la profesién de ingeniero de minas
que, al ser regulada, es de colegiacion obli-
gatoria.

En el apartado de nuestra profesion, de-
tallamos nuestras capacidades, las distintas
ramas en las que trabajamos, la estructura-
cién de los Colegios Profesionales y su Con-
sejo Superior y los lugares donde se puede
obtener el titulo de Ingeniero de Minas que,
a raiz del Plan Bolonia, se estructura como
grado mds el mdster habilitante. Ese aparta-
do finaliza con unas estadisticas del Colegio
y el Cédigo Deontolégico.

En el apartado de servicios, hemos agru-
pado en 12 bloques los que actualmente po-
nemos a disposicion de los colegiados, des-
de visados, certificados de personas, bolsa
de empleo, formacién o becas, hasta conve-
nios y seguros, pasando por peritaciones o
defensa de la profesion, entre otros.

El Colegio Nuestra profesion Servicios

En el apartado de noticias recogemos
aquellas mds interesantes para los colegia-
dos, relacionadas con la profesion, aspectos
legales, actividades culturales y sociales,
etc. y en el apartado de eventos, se facilita
su seguimiento con un calendario donde se
reflejan todas las actividades.

Disponemos también de un drea privada
donde, mediante clave y contraseia, se pue-
de consultar informacién exclusiva para co-
legiados. Os animamos a que acceddis para
revisar los datos personales y asi mantener-
los actualizados.

La web que ahora presentamos se ird ac-
tualizando para favorecer el acceso a los dis-
tintos contenidos y actividades que iremos
desarrollando. Esperamos que os resulte de
utilidad y para cualquier observacion sobre
su funcionamiento o contenidos os podéis
poner en contacto con el Colegio en el co-
rreo: secretaria@coimne.es

Acceso Aula Virtual Acceso Colegiados

Moticias y Eventos Publicaciones Contacto

Juntos creamos los materiales del futuro

Nuevos materialés para nuevas aplicaciones en una economia
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circular

ACTUALIZACION

DEL LISTADO DE
COLEGIADOS PARA
ACTUAR COMO PERITOS

Como en afios anteriores, en cum-
plimiento del articulo 341 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil de
Designacion Judicial de Peritos y
del articulo 135 de la Ley General
Tributaria 58/2003, de 17 de di-
ciembre, el Colegio envid a finales
de afio a los Juzgados de Asturias
y Galicia, asi como a las Agencia
Tributarias de ambas Autonomias,
la relacion actualizada de ingenie-
ros de minas inscritos en el Cole-
gio, para actuar de peritos en las
causas O supuestos que precisen
Sus Servicios.

Este tipo de trabajos, como es
bien sabido, es propio de colegia-
dos en ejercicio libre de la profe-
sion, dados de alta en el Impuesto
de Actividades Econémicas (IAE)
y, en su caso, en el Régimen Es-
pecial de Trabajadores por cuenta
propia o Auténomos (RETA).

Tal y como se habia anunciado
el pasado afio, se exigi6 la inscrip-
cién en el IAE o el estar dado de
alta en auténomos, para ser inclui-
do en la lista, lo que ha supuesto
una importante reduccion de los
colegiados inscritos.

Visado de Proyectos

Durante el afio 2020 se visaron un total de 813 proyectos, planes de labores y
certificaciones.

La distribucién por actividades ha sido la siguiente:

Minera. .......cooveviiiiiiii e, 46
Obras publicas y construccion................83
Energia y combustibles...........cc..c..... 132
Industria en general........................... 36
Certificaciones. ........c..coevveveineenannn. 403
Estudios Geotécnicos. .........c..vvevenenene. 33
Libros de Incidencias........................ 80
TOTAL ..ccuvviiiiniiiiiiiiniiiecninen 813

Becas y Bolsas de viaje
Durante el afio 2020, se concedieron 8 becas de asistencia a los siguientes cursos:

- Beca ERASMUS (Polonia): 1

- Beca ERASMUS (Reptiblica Checa): 2

- Beca ERASMUS (Reino Unido): 1

- Beca ERASMUS (Francia): 1

- Convenio Internacional (Canada): 2

- Beca Master Universitario en Direcciéon de Empresas (Madrid): 1

1 bolsa de viaje para una entrevista en Perforaciones Horizontales y Aplicaciones
(PERFHORA) en Zamora.

Quizés pueda parecer que se dan pocas Becas y Bolsas de viaje, pero la verdad es
que la mayoria se dan a través de la Fundacion de Investigacion Tecnologica del
COIMNE ‘Luis Ferndndez Velasco’ , que no se contabilizan en el COIMNE. Muy
pocas Becas o Bolsas de Viaje que se solicitan, no son concedidas.

Obituario
Durante el afio 2020 fallecieron 10 compafieros pertenecientes a nuestro Colegio:

D.ENRIQUE EMBIL MARTINEZ

D.JOSE A. PRIMITIVO MORO ARBOLEYA
D. GRACIANO GONZALEZ VEGA

D. MANUEL ANTONIO GONZALEZ DIAZ
D. JOSE ANTONIO GOMEZ GONZALEZ
D. JOSE ANTONIO GARCIA PEREZ

D. ANGEL ALFONSO FERNANDEZ

D. JOSE LUIS FANJUL AMORES

D. PEDRO LUIS PEREZ PENZOL

D. FRANCISCO GONZALEZ CASTELAO

Por todos ellos pedimos una silenciosa oracion y un
cariiioso recuerdo para sus familiares.
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Fernando Alonso, Juan José Fernandez y Belarmina Diaz, durante la conferencia en el Colegio.

“Las grandes centrales dejaran de tener

sentido y habra muchas pequenas
distribuidas por el territorio”

El presidente de Isastur, Fernando Alonso Cuervo, prevé un futuro en el que
ganara peso el autoabastecimiento y el almacenamiento de energia sera clave

Texto: I. Casaprima

“El almacenamiento tiene que convertirse en
una pieza fundamental si queremos gestionar
la energia de origen renovable”. Con estas pa-
labras abri6 el decano del Colegio, Juan José
Fernandez, la conferencia impartida en el Co-
legio por el presidente de Isastur, el ingeniero
de minas Fernando Alonso Cuervo. Bajo el
titulo Almacenamiento de Energia. Planta de
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Cobija el conferenciante vaticind un futuro
con un sistema eléctrico muy distinto al actual.

(Como cree que evolucionara el merca-
do del sistema eléctrico?

Aunque con algunas diferencias, creo que
tendra similitudes con el caso de la Chicago
Ice Company, una empresa que se dedicaba a
la produccién y acopio de hielo para distribuir-
lo a domicilio y que fue referente en 1925 y
que tres afios mds tarde quebro por la apari-

cién de los primeros frigorificos domésticos.
El sistema eléctrico correrd una suerte similar.
Ahora hay una multitud de consumidores mas
0 menos pequefios 0 mads 0 menos grandes,
dispersos por el territorio, que se abastecen
mediante centrales bastante grandes a través
de una red de transporte de energia en alta y
media tensién, pero esto evolucionard. Ha-
brd muchos mds consumidores seguramente
y tendrdn un cierto grado de autogeneracion.

“Uno de los principales
problemas de las
baterias es su vida util”

“Llevamos muchos
anos colaborando

en la concepcion de

las nuevas redes de
distribucion y transporte”

“El mayor desarrollo
tendra lugar en el
campo de la eficiencia
energética”

Las grandes centrales dejaran de tener senti-
do en cierto modo y habrd muchas centrales
pequefias distribuidas en el territorio, aunque
seguirdn siendo necesarias también algunas
centrales mayores porque las renovables tie-
nen algunos inconvenientes de disponibilidad.

JPor qué vaticina usted un auge de la
energia fotovoltaica?

Un 33% de la potencia eléctrica de gene-
racion eléctrica instalada proviene de fuentes
renovables, muy por delante de la hidrdulica
y después la edlica y solar fotovoltaica. Si
nos fijamos en todas ellas salvo la fotovol-
taica, la produccion de energia eléctrica pasa
por dispositivos mecdnicos, turbinas y gene-
radores, lo que hace que el mantenimiento
de las posibles plantas no esté al alcance de
cualquiera y lleva a que ese tipo de centrales
tiendan a ser de tamafio medio, no domésti-
co; sin embargo, la fotovoltdica, que puede
hacerse de tamafios muy grandes, puede ha-
cerse también de tamafios muy pequefios y
lo que, en mi opinién, va a ocurrir es que se
va a popularizar mucho la energia fotovol-
taica. La generacion distribuida la habra de

Belarmina Diaz, Fernando Alonso y Juan José Fernandez.

todo tipo porque se aprovechardn las fuentes
disponibles en cada momento, pero la energia
fotovoltdica va a ser absolutamente comtn.

El mayor problema de las renovables
es de disponibilidad, ;como cree que se
solucionara?

La energia renovable no tiene una disponi-
bilidad controlable, no siempre hace viento, no
siempre hace sol, hay inviernos y verano... y
eso va a requerir de grandes centrales de gene-
racién de otras tecnologias que sirvan de apo-
yo para los momentos en que no haya disponi-
bilidad de generacién renovable. Seguramente
va a haber transportes intensivos entre grandes
zonas de produccion con preponderancia de
renovables y se va a potenciar enormemente
el almacenamiento de energfa. Ademds, las
centrales de generacion renovable tienen el
problema de que como su disponibilidad no
es predecible del todo, las conexiones y des-
conexiones pueden alterar el equilibrio de las
redes y se necesita establecer unas normativas
para que se puedan conectar y que se puedan
utilizar segtin interese, de ah{ el importante de-
sarrollo de las redes de conexion inteligentes.

:Cree que el almacenamiento, a precio
rentable llegara a tiempo para hacer fren-
te a la denominada transicion energética,
con toda la electrificacion de los transpor-
tes e impulso a las energias renovables?

Creo que si. Me parece que los precios de
almacenamiento ya son bastante competiti-
VOs, Pero, como siempre ocurre en estos ca-
s0s, la mejora de las tecnologfas y su abarata-
miento continuard.

En lo referente a la automocion, y el
transporte, seguramente habrd un fuerte
desarrollo en la produccién de hidrégeno,
utilizando para ello energia eléctrica re-
novable, y utilizacién como combustible
de automocién. Sustituiria muy bien la
funcionalidad de la gasolina o el gasoil, y
tendria una distribucién y posibilidad de
repostaje muy parecida.

{Qué tecnologias de almacenamiento
son actualmente las mas rentables? ;Cree
que esto cambiara?

Se estd experimentando con varias tecno-
logfas, cada cual con sus usos concretos. Las
hay que se pretenden para ‘simular’ la inercia
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de las maquinas rotativas, y que son adecua-
das sélo para mejorar la puesta en marcha de
nuevas mdquinas. Es decir, son de respuesta
rapida y fuerte, pero no duradera. Otras en
cambio estdn mds orientadas a almacenar
energia en momentos de mayor produccién
que demanda, para utilizarla en otros de me-
nor produccién que demanda. Estos son de
respuesta mds lenta y duradera.

Uno de los principales problemas de las
baterias, por ejemplo, es su vida ttil. En este
campo habrd mejoras seguramente. Algunas
tecnologias estan en pleno desarrollo, como
las baterfas de flujo, que precisamente tienen
la ventaja de alargar la vida ttil de manera
practicamente indefinida. Seguramente habra
cambios en el futuro préximo. Como los vie-
ne habiendo en el pasado.

En qué situacion diria que esta la inves-
tigacion en estas tecnologias de almacena-
miento en Espaiia?

Sé que se estdn aplicando tecnologias
avanzadas en algunos lugares, sobre todo en
las islas, mas bien orientadas a absorber picos
de demanda que a almacenamiento. También

Fernando Alonso Cuervo
preside Isastur desde 2002.

Belarmina Diaz Aguado es la directora
general de Energia, Mineria y Reactivacion.

“Se repetiran muchos casos como el de Cobija”

El ingeniero de minas Fernando Alonso Cuervo
explicd uno de los proyectos en que participo su
grupo en Cobija (Bolivia), la hibridacion de una
planta de generacion de motores diésel con una
fotovoltaica con un sistema de almacenamiento
con baterias. La obra de construccion, en plena
selva, tarddé seis meses en ejecutarse. Se colo-
caron 17.000 paneles solares de 300 vatios.

Evo Morales, en la inauguracion
de la planta de Cobija (Bolivia).
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¢ Coémo surgio el proyecto de la planta de
Cobija?

La planta de Cobija, en Bolivia, supone una
combinacion de una planta de generacion dié-
sel, de 11 MW hibridada con una planta fotovol-
taica de 5SMW y un sistema de almacenamiento
mediante baterias de 2,0 MW. El proyecto fue
concebido por ENDE (Empresa Nacional de
Electricidad de Bolivia) en el afio 2012. Las ra-
zones para poner en marcha esa inversion, los
objetivos de ENDE, eran varios: preservar y ga-
rantizar la soberania energética del pais, asegu-
rar el acceso universal a este servicio en forma
sostenible y con equidad social, priorizar el apro-
vechamiento de recursos naturales renovables y
energias alternativas, demostrar su compromiso
con el medio ambiente, reduciendo la emision de
gases efecto invernadero, etc.

Hay que tener en cuenta que Cobija es una re-
gion muy aislada, de dificil acceso, que la fuente de
energia que tenia era exclusivamente el diésel, con
un apoyo precario de otras zonas de generacion, y
que es una zona con buena irradiacion solar.

El objetivo practico era reducir el consumo de
diésel y su necesidad de transporte, y mejorar la
independencia energética de la zona.

El proyecto sali6 a licitacion publica y decidi-
mos acudir porque teniamos interés en mejorar
nuestra presencia en la zona, y porque ademas
era un proyecto con una mezcla de tecnologias
a la que le veiamos futuro.

¢Qué resultados se estan obteniendo?

Se consiguieron los resultados pretendidos. El
ahorro de combustible es de unos dos millones
de litros al afio, no solo relevante por el precio
que sera en torno a los dos millones de dolares
anuales, sino también por el consiguiente trans-
porte. Y la reduccion de emision de gases de
efecto invernadero es de unas 5.000 toneladas
de CO, al afio.

¢Cree que se repetiran mas experiencias
como esta?

Sin duda, se repetiran muchos casos como
el de Cobija. Es muy evidente en zonas ais-
ladas cuya fuente de energia eléctrica sean
centrales diésel. El ahorro de combustible y
de su transporte es muy claro, no solo por lo
mas evidente, que es el derivado del consumo
de energia solar, sino por la mejora de la re-
gulacion de la reserva rodante necesaria para
resolver puntas de demanda, que se consigue
con el almacenamiento.

se estd investigando en baterfas de flujo, con-
cretamente en el INCAR en Asturias.

. Qué papel puede jugar en esto la Inge-
nieria de Minas?

No olvidemos que una de nuestras espe-
cialidades tradicionales es la energfa. Y una
oportunidad es la especialidad en energias
renovables.

En el caso de Isastur, ;cuales estan sien-
do sus principales apuestas?

Nosotros trabajamos de lleno en el campo
de la generacion y distribucién de energia
eléctrica. Llevamos muchos afios colaboran-
do en la concepcion de las nuevas redes de
distribucién y transporte. También en la inge-
nierfa basica y de detalle de plantas de gene-
racion renovable, en la construccion y puesta
en servicio, etc.

Apostamos por mantenernos al dia en las
tecnologias utilizadas en estos campos, ser
capaces de ofrecer las mejores soluciones a
nuestros clientes y ejecutarlas con la mayor
profesionalidad.

. Qué objetivo se plantean a futuro?

Continuar en la brecha. Por el momento

Los asistentes atienden con interés a la charla.

creemos que tenemos campo de trabajo para
unos afios, pero hacemos reflexiones periddi-
cas para tratar de anticiparnos a cambios de
modelos de negocio.

Pero en estos tiempos que nos tocd vivir,
nos planteamos asentar nuestra presencia en
los paises en los que trabajamos habitual-
mente.

¢, Cuales cree que seran los siguientes pasos
hacia un modelo de sociedad més sostenible?

En este aspecto, creo que el mayor desarro-
llo tendrd lugar en el campo de la eficiencia
energética. Es decir, deberemos obtener la
energia de manera que no se deteriore el am-
biente, pero también no gastar mas energia de
la estrictamente necesaria.

“Es importante ver Asturias en clave
de oportunidad y soluciones”

“Asturias tiene un potencial enorme, tiene in-
genieros, ingenio, capacidad de engendrar y
de crear, potencia industrial y una gran expe-
riencia detras”. Con estas palabras, la directora
general de Energia, Mineria y Reactivacion,
Belarmina Diaz Aguado propuso al Principado
como posible escenario para proyectos simila-
res a la planta de Cobija. Expresé su deseo de
nuevos proyectos para esta comunidad y fue
mas alla asegurando el apoyo de la Administra-
cion si llegan, aunque no seria econémico —se-
gun aclar6— por falta de presupuesto, “pero si
de tramitacion y de pedir apoyos al Ministerio”.
“Es importante que veamos Asturias en clave
de oportunidad y de soluciones”, defendié.

La directora general considera que la transi-
cion energética “es clave para Espana y sobre
todo para Asturias”. Hizo referencia a la can-
cion Asturias, de Victor Manuel donde se la
califica como “negra de minerales” y anadio,
ademas, “dorada de oro, morada de fluorita y
blanca de caliza”. “Tenemos mas recursos que
aquellos que se han ido cerrando y, por tanto,

“Tenemos mas recursos
que los que se han ido
cerrando y sigue siendo
una region rica en
minerales”

sigue siendo una region rica en minerales”, de-
fendio al tiempo que reivindico la importancia
de la mineria. También aproveché para senalar
que la transicion “tiene que ser justa, pausada,
pactada y ordenada”. En este sentido, apunté
que se esta trabajando en identificar lineas de
trabajo en sectores emergentes, como en la
movilidad eléctrica, en la gestion de datos, en
la gestion de redes inteligentes o en la movili-

dad del gas y la del hidrogeno. Destaco asimis-
mo las posibilidades de Asturias en energias
renovables, como la biomasa o la edlica, e hizo
hincapié en el almacenamiento de la energia
como aspecto clave. “Vamos a necesitar un
impulso econémico muy importante para esos
proyectos de almacenamiento, necesitaremos
soluciones normativas y lo estamos pidiendo
en el Ministerio para que sean mas rentables”.
“Para Asturias el almacenamiento es algo criti-
€0, no solo porque seria capaz de reemplazar
el empleo de calidad que dejan las térmicas,
sino porque tenemos que tener calidad y se-
guridad en el suministro y las renovables no lo
van a garantizar”.

Diaz Aguado acudi6 a la conferencia impar-
tida por el ingeniero de minas Fernando Alon-
so Cuervo, a quien se encarg6 de presentar y
quien ademas fue su profesor en la Escuela de
Minas de Oviedo. Resalt6 la prolifica labor de
Isastur, grupo de empresas que preside y des-
taco de él que “representa la transicion energé-
tica en si misma”.
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“Es importante que los datos estén
disponibles, para poder aprender
de ellos y asi tomar decisiones”

El ingeniero de minas y catedratico de Matematicas Juan Luis Fernandez impartio en
el Colegio la conferencia Meétodos predictivos en tiempos de incertidumbre sobre las
predicciones que, junto a su equipo, publicd durante la pandemia de Coronavirus

Texto: |. Casaprima

Durante la pandemia de Coronavirus, sobre
todo durante los primeros momentos, el
ingeniero de minas y catedratico de Mate-
maticas Juan Luis Fernandez public6 en me-
dios de comunicacién sus métodos predicti-
vos sobre el avance de la misma. Al hilo de
ellos —de los que ya habl6 ampliamente en el
nimero anterior de ENTIBA- el ingeniero
de minas imparti6 en el Colegio, en mayo
de 2020, la conferencia Métodos predictivos
en tiempos de incertidumbre. Y es que, ya
lo explic6 el decano, Juan José Fernandez,
“en tiempos de incertidumbre, un modelo
predictivo sirve para ganar certidumbre y
ayudar a la toma de decisiones”. Algo que
se puede aplicar en numerosas actividades
y, por supuesto, en el caso del Covid-19.

Juan Luis Fernandez recordé cémo se fue
gestando la pandemia hasta llegar a noso-
tros y cémo parecia que era cosa de otros,
algo lejano, en lugar de anticiparnos ana-
lizando lo que sucedia en China primero y
en Italia después. Algo que a su entender
debié hacerse desde un primer momento
“para analizar los datos y ver qué conclu-
siones se podian extraer de cara a la toma
de decisiones y empezar a prepararse”. Y es
que, sostiene, “‘es importante que los datos

estén disponibles para poder aprender de
ellos y asi tomar decisiones”. “La toma de
decisiones basadas en estos andlisis sirven
para planificar, tomar decisiones informadas
y proporcionan certidumbre, la certidumbre
de la incertidumbre”, defiende.

El ingeniero de minas record6 que cuando
inicid, junto a su equipo, la tarea de predecir
el Covid-19 lo hicieron “por dar servicio a la
sociedad, porque ya veiamos que no sélo se
trata de un problema grave a nivel sanitario,
sino que las repercusiones que pueden venir
por detrds son tan importantes como las sa-
nitarias”. Lament6 que “la Universidad de
Oviedo no nos apoy6 como debia”. Sin em-
bargo, defendi6: “creemos que en una demo-
cracia para que la ciudadania esté motivada
y siga las normas tiene que estar informada.
No nos pueden tratar como chiquillos y obe-
decer lo que nos dicen como becerros, sino
que debemos tener informacién y saber por
qué hacemos las cosas”. Cabe destacar que
sus modelos predijeron perfectamente todas
las olas, en su principio, su final y el pico, y
que no habrfa cuarta ola.

A su entender, “la guerra” contra el Co-
vid tiene al menos tres caras: por un lado, la
monitorizacion de la pandemia a nivel local
y global para la toma de decisiones informa-
das, por otro, el desarrollo de técnicas de ra-

pido diagndstico y, por dltimo el tratamiento,
con la reposicion de farmacos y el desarrollo
de las vacunas. En esta linea explicé varios
proyectos en los que también trabaja, gracias
a sus métodos predictivos, como la interpre-
tacién automdtica de radiografias para la de-
teccion de neumonias Covid, la deteccion del
Covid mediante la respiracion o la tos y, en
definitiva, lo que se conoce como medicina
de precision, “traduciendo el dato hospita-
lario en conclusiones clinicas, permitiendo
tratamientos personalizados y minimizando
los errores de diagndstico”. Ademads, han pu-
blicado la importancia de la temperatura en la
propagacion de la Covid, modelizado el efec-
to de las vacunas y estdn a punto de publicar
el reposicionamiento de farmacos contra la
Covid y sus efectos neuroldgicos.

Una de las conclusiones que extrae el
ingeniero de minas es que ‘“tenemos que
aprender de esto”. “No podemos exponer un
pais a poner una vela a San Pancracio, tene-
mos que estar preparados a muchos niveles:
de modelos predictivos, a seguir estudiando
las vacunas y los métodos rapidos de predic-
cién y entender que empresas fundamenta-
les para la guerra contra el Covid no pueden
estar en otros paises, tenemos que tener
fabricacion de mascarillas, respiradores ...
Hay que estar preparados”.

“No podemos
exponer un pais a

a muchos niveles”

poner una vela a San
Pancracio, tenemos
que estar preparados

El ingeniero de minas
Eduardo Gonzalez y el
bidlogo Francisco Heras
explicaron en el Colegio
el Plan Nacional de
Adaptacion al Cambio
Climatico y su implicacion
para el sector industrial

Texto: I. Casaprima

En materia de cambio climdtico “tene-
mos dos pilares que son dos caras de la
misma moneda: la parte mds conocida es
la de la mitigacion, pero estd también la
otra cara, la de la adaptacion a ese cambio
climético”. Asi se refirieron el ingeniero
de minas Eduardo Gonzélez y el bidlogo
Francisco Heras a la importancia del Plan
Nacional de Adaptacion al Cambio Cli-
matico en una conferencia impartida, via
online, para el Colegio. Un plan que se
plantea como hoja de ruta “para promover
la accion coordinada y coherente frente a
los efectos del cambio climédtico en Espa-
fia, con el fin de evitar o reducir los dafios
presentes y futuros y construir asi una so-
ciedad mads resiliente”, apunté también el
decano del Colegio, Juan José Fernandez.

El cambio climdtico ya estd aqui, “no es
un tema que tengamos a 20 o 30 afios, sino
que es algo que ya tenemos encima y cuyos
efectos conocemos”, resalto el ingeniero de
minas y subdirector general de coordina-

cién de acciones frente al cambio climatico
de la Oficina Espaiiola de Cambio Clima-
tico, Eduardo Gonzélez, quien afiadié ade-
mds que econdmicamente ‘“el coste deri-
vado de solventar los impactos del cambio
climatico es muy superior al que supondria
implementar las politicas para hacer una
transicién energética adecuada”.

Los impactos del cambio climdtico son,
ademds, “tremendamente injustos” pues
afectan de forma muy desigual a los pai-
ses, ya que “impactan con mas intensidad
en los pobres, que estan poco preparados
para prevenir y tomar medidas”. Espafia
tampoco se lleva la mejor parte, como bien
apunté el bidlogo y consejero técnico del
Area de Adaptacién de la Oficina Espafio-
la de Cambio Climaético, Francisco Heras:
“Estamos en un pais que, al menos en el
contexto europeo, tiene una elevada vul-
nerabilidad al cambio climatico, tiene mas
impactos ya percibidos, pero también mas
impactos potenciales”. Se refirid en con-

“No es un tema que
tengamos a 20 o0 30
anos, sino que es
algo que ya tenemos
encima y cuyos
efectos conocemos”

creto a la subida de temperaturas mas rapi-
da que la media mundial, los problemas en
los recursos hidricos, las sequias, el agra-
vamiento de los riesgos de incendio y, so-
bre todo, la desertificacion”. De ahf la gran
importancia de desarrollar tanto politicas
de mitigacioén del cambio climdtico como
de adaptacién al mismo.

“Si seguimos la senda de las emisiones,
en el peor de los escenarios tendriamos
concentraciones de CO2 en la atmosfera de
1.000 ppm y un calentamiento con un au-
mento de temperatura media del orden de
cinco a seis grados”, advirtié Eduardo Gon-
zalez, quien también sefialo que la senda
para alejarse de este catastréfico escenario
pasa por seguir los acuerdos de Paris y las
politicas y medidas que se estan adoptando
en la Unién Europea y que buscan alcan-
zar un pico de emisiones a lo largo de esta
década, para llegar a una neutralidad de las
mismas en la segunda mitad de siglo. Eso
si, afiadid, “aunque estas politicas parece
que nos estan alejando del peor escenario,
son insuficientes atin porque estamos a me-
dio camino del objetivo”. Y es que “cuan-
to peor actuemos en mitigacién, mayores
seran las consecuencias y los impactos del
cambio climatico”, asegurd. Hay que tener
en cuenta ademds que “los impactos son
irreversibles” y todas las emisiones que
ahora mismo se lanzan a la atmdsfera “se
van a quedar ahi durante siglos y las conse-
cuencias seran irreversibles”.

Precisamente en esta linea, matiz6 Fran-
cisco Heras, “el Plan Nacional trata de dar
respuesta a todos estos efectos y la idea es
hacer una adaptacién anticipada para es-
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Francisco Heras

acidn del audio

tar preparados”. El nuevo plan se basa en
el trabajo que ya se habia realizado en el
plan anterior de 2006, el segundo aproba-
do en el dambito europeo tras Finlandia, y
por ello, destacé el bidlogo, “tenemos una
larga experiencia en trabajo sobre todo en
generacion de herramientas de adaptacion
y de conocimiento”.

El plan nacional actual abarca el perio-
do 2021-2030 concretado en programas
de trabajo de cinco afios y siguiendo una
serie de principios orientadores que pasan
por la equidad social y territorial para un
futuro justo, por poner la ciencia y el co-
nocimiento al servicio de la adaptacion, la
transversalidad e integracion en la gestion
publica, la atencién a los efectos indesea-
dos y la accién coordinada y transparente.
Ademéds, el bidlogo se refirié también a
cuatro elementos que consideran estraté-
gicos: “seguir generando conocimiento, el
refuerzo de la [+D+i, seguir integrando en
planes, programas y normativa sectorial, la
movilizacién de actores (divulgacién, ca-
pacitacion y participacion social) y hacer
un constante seguimiento y evaluacioén”.

Otro aspecto de gran relevancia del plan
es “la coordinacion y gestién”, pues es ne-
cesario el compromiso de todos para llegar
a lograr los objetivos. Para ello se prevén
programas de trabajo, planes de adapta-
cién sectoriales, ademas de foros de coor-
dinacién con las comunidades auténomas,
asesoramiento cientifico y experto, debates
para la reflexién colectiva...

48 | 21 | 2021

“Aunque estas
politicas parece que
nos estan alejando
del peor escenario,
son insuficientes aun
porque estamos a
medio camino del
objetivo”

“Si siguiéramos

la senda de las
emisiones, en el peor
de los escenarios
tendriamos
concentraciones de
CO2 en la atmébsfera
de 1.000 ppm”

“Con el Covid ya
hemos visto la
necesidad de ser
autosuficientes en
temas basicos”

Implicacién en la industria

Enlo que se refiere a las implicaciones para
la industria, Eduardo Gonzélez apunt6 al-
gunas ideas para la reflexion y el debate:
“Creemos que es imprescindible que cada
entidad analice la vulnerabilidad por im-
pactos fisicos en sus instalaciones, tanto
de infraestructuras como de trabajadores;
también es importante que cada industria
haga un andlisis de riesgos y oportunidades
asociados a la actividad econdémica, ya que
le pueden variar la demanda de productos,
o verse afectada por los impactos en los
costes de las politicas y medidas a nivel
global como con el precio de carbono o
con impactos en la cadena logistica...”.

El ingeniero de minas también sefiald
como aspectos més criticos para la indus-
tria, la necesidad que hay de incorporar la
visién del cambio climético en los proyec-
tos e inversiones a largo plazo. También
recordé que “en Europa existe una preo-
cupacion por preservar la competitividad
de nuestras industrias”, por ello advirti6
que el tema de internalizar el coste de
CO2 no debe ir en detrimento de la com-
petitividad. “Con el Covid ya hemos visto
la necesidad de ser autosuficientes en te-
mas bdsicos”. Ademads, mostré la impor-
tancia de apostar por la innovacién y tener
capacidad para la transicién a una nueva
economia baja en carbono. A su entender,
“las organizaciones mds flexibles tendrdn
ventajas frente a las mas inmovilistas”.

Para finalizar, Eduardo Gonzélez recor-
dé que hay disponibles para las industria
una serie de herramientas, como la pla-
taforma Adaptecca, donde se van publi-
cando todas las herramientas que pueden
facilitar la adaptacién al cambio climati-
co. Algunas de ellas sirven para poder vi-
sualizar qué temperaturas vamos a tener
en determinado escenario, qué aportes
hidricos se esperan... Ya hay informacién
de escenarios climdticos que nos permiten
avanzar”’. Existen ademds metodologias
de andlisis de riesgos de proyectos, y en
los entornos industriales ya estd extendido
el célculo de la huella de carbono, cues-
tiones cada vez mds imprescindibles. “Si
una empresa cotiza en bolsa cada vez se
le exige una informacién mds detallada de
su comportamiento en materia medioam-
biental y social”, concluyd.

Novedades
juridicas
durante el
estado de
alarma

El doctor en Derecho

y abogado Antonio
Gonzalez-Busto habld a
los colegiados sobre los
cambios normativos

Texto: E. Alonso

La declaracion constitucional de estado
de alarma y sus sucesivas prérrogas han
sido acompafiadas de la publicacién de un
considerable nimero de normas que exigen
ser analizados y sistematizados, buscando
una claridad que no siempre parece alcan-
zable. Para tratar de aclarar esta situacion
el doctor en Derecho y abogado, ademads de
profesor de Derecho Civil de la Universi-
dad de Oviedo, Antonio Gonzalez- Busto
Miigica, imparti6 en el Colegio, en junio de
2020, la conferencia Novedades juridicas
tras el estado de alarma.

El experto comenzé hablando sobre la mo-
ratoria de préstamos hipotecarios a causa del
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Covid-19, publicado en el Real Decreto-Ley
8/2020, que contenfa medidas urgentes y ex-
traordinarias para afrontar el impacto socioe-
condmico de la pandemia en los supuestos de
vulnerabilidad econémica a consecuencia de
la emergencia sanitaria. Para tramitar estas
moratorias “la iniciativa corresponde siem-
pre al prestatario, al deudor, que es quien se
dirige a la entidad de crédito solicitando la
moratoria hipotecaria y dispone de un plazo
que se extiende durante todo el periodo de vi-
gencia del estado de alarma y hasta un mes
mds tarde”.

Por otro lado, también se refirié a los
arrendamientos urbanos que, dijo, “tam-
bién fueron objeto de especial preocu-
pacioén”. En este sentido, en cuanto a los
arrendamientos para uso de vivienda, se
refirié a la suspensién de los lanzamien-
tos (diligencia final del procedimiento de
desahucio) estableciendo un plazo de seis
meses (hasta noviembre de 2020) en que
no se pueden sefalar estos lanzamientos.
Ademds, también se estableci6 una prérro-
ga obligatoria de los contratos de arrenda-
miento de la vivienda habitual, hasta dos
meses después de la finalizacion del esta-
do de alarma y por un periodo maximo de
seis meses, salvo acuerdo distinto entre
las partes. Aqui se introduce la figura de
los grandes tenedores inmobiliarios, con
mds de diez inmuebles urbanos excepto
garajes y trasteros o una superficie de mds
de 1.500 metros cuadrados alquilables. En
caso de este supuesto, la obligacién de la
renta queda aplazada automdticamente y
el arrendador tiene que notificar la opcioén
de reducir la renta un 50% durante el esta-
do de alarma y hasta cuatro meses mds o
una moratoria del pago de la renta durante

esa misma duracién. Los plazos aplazados
se pagarian a lo largo de tres afios. En caso
de pequefios propietarios, sin embargo, se
invita a las partes a llegar a un acuerdo y
emplaza a los arrendatarios a la posibili-
dad de acceder a un programa de ayudas
transitorias.

En cuanto a arrendamientos para usos
distintos de vivienda, apunt6 el conferen-
ciante, “la situacién se complica porque
la normativa es excesivamente reglamen-
tista”. Cuando el arrendador sea un gran
tenedor, si el arrendatario es un auténomo
debe estar de alta en la Seguridad Social
o alguna mutualidad alternativa, su acti-
vidad debe haberse suspendido como con-
secuencia del estado de alarma o justificar
que su facturacién ha caido en el mes na-
tural a aquel en que solicita el aplazamien-
to un 75% respecto de la media del trimes-
tre del afo anterior al que pertenece el mes
tomado en consideracién. Por su parte, si
es una Pyme, es necesario que no supere
los limites que establece el articulo 257.1
del texto refundido de las sociedades de ca-
pital, que pueda formular cuentas anuales
abreviadas, que su actividad haya quedado
suspendida como consecuencia del estado
de alarma y, como en el caso anterior, que
su facturacion haya caido al menos un 75%
respecto da la media del trimestre del afio
anterior. En caso de cumplirse los requisi-
tos la moratoria se aplica de forma auto-
mdtica y afecta al tiempo de duracién del
estado de alarma y sus prérrogas, asi como
a las mensualidades siguientes, prorroga-
bles una a una, hasta que se cumplan cua-
tro meses. La renta se aplaza sin intereses,
se fraccionan las cuotas en un periodo de
tiempo de dos afios.
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“El mercado del offshore flotante
va a ser uno de los grandes impulsores

de la actividad industrial”

El director técnico de EDP Renovables, Bautista Rodriguez, defiende que Galicia y Asturias
“son regiones que estan llamadas a tener un papel relevante en este nuevo sector”
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Texto: |. Garcia

Ya lo dijo el decano del Colegio, Juan
José Fernandez, en su presentacion: “Es
una energia muy prometedora y puede tener
un futuro interesante, por lo que hay que es-
tar atentos y aprovechar las oportunidades”.
Y es que “el mercado del offshore flotante
va a ser uno de los grandes impulsores de la
actividad industrial”, tal y como defendi6 el
director técnico de EDP Renovables, Bau-
tista Rodriguez, en la conferencia impar-
tida, via online, para el Colegio. Ademas,
afiadid, “es ahora cuando hay que subirse a
ese tren, porque ya hay muchos proyectos
en todos los paises de 1a Unién Europea que
estan en fase de desarrollo, de forma silen-
ciosa, pero muchos llegardn a la de cons-
truccién y tener toda la logistica preparada
va a ser fundamental para poder participar
y dar continuidad a esa actividad industrial,
que es el eje fundamental en la economia de
muchas regiones”.

Bautista Rodriguez sostiene que, “tras los
cierres de minas y centrales térmicas, la es-
trategia de apoyo a la transicion justa debe
aportar el apoyo financiero a los primeros
parques que se desarrollen en las regiones
afectadas”. En concreto, se refirié al Norte
de Espana: “Galicia y Asturias son regiones
que estan llamadas a tener un papel relevante
en este nuevo sector”’, dijo y defendié que
el desarrollo de proyectos offshore flotan-
tes implicard una contribucién al mix de
generacion renovable del pais, potencian-
do una gran actividad industrial en una
amplia gama de sectores durante los afnos
de fabricacion e instalacion, impulsard la
creacion de empleo para su operacion y
mantenimiento en las comarcas proximas

a los parques y permitird ademds dotar de
la generacion renovable a la futura industria
de produccién de hidrégeno en las regiones
costeras con limitaciones para la generacion
renovable onshore.

El director técnico de EDP vaticina que
“en la proxima década la industria offshore
movera cientos de miles de millones de eu-
ros de inversién en Europa, especialmente
en los paises de la costa atlantica, al norte
de Espafia y con una presencia, cada vez
mayor, de los proyectos flotantes”. Este cre-
cimiento en paises vecinos es, a su entender,
un “mensaje del gran potencial logistico de
las regiones del Cantdbrico para poder acce-
der a esos mercados”.

El sector es prometedor y EDP Renovables
lo sabe. Por ello, ya han puesto en marcha
un proyecto con esta tecnologia, el proyec-
to Windfloat Atlantic, desarrollado en el
norte de Portugal. Se trata de una subes-
tructura flotante que permite dar estabili-
dad a los aerogeneradores de gran tamafio.
El disefio que utilizan pasa por “una sub-
estacion semisumergida, que es agndstica
con relacion a la turbina, ya que cualquier
modelo comercial de turbina es vélido y
unicamente hay que ajustar el interface
de anclaje en la base de la torre y algu-
nas sefiales del sistema de control”. Cuenta
ademds con un balastro activo, en el que
circula el agua entre las columnas “para co-
rregir el empuje del viento cuando esta fun-
cionando el aerogenerador y asf asegurar la
verticalidad” y un balasto de agua también
en el fondo de las columnas” que equilibra
de forma estatica el aerogenerador junto a

“Va a ser la clave para
poder participar y dar
continuidad a esa
actividad industrial, que
es el eje fundamental
en la economia de
muchas regiones”

“Su operacion y
mantenimiento fijan
empleo local y se
apoyan en los puertos
de la zona”

unas placas en la base capaces de amorti-
guar el movimiento de las olas”, explicé el
conferenciante.

El proyecto se inici6é con un prototipo pi-
loto, con dos megavatios de potencia insta-
ladaen 2011 en Portugal, que estuvo en fun-
cionamiento hasta 2016 y que obtuvo muy
buenos resultados, resistiendo a los embates

del mar tanto en su estruccura como en la
curva de potencia. A partir de ahi fue cuan-
do se pasé al proyecto actual, disefiado a 25
afios, con una capacidad total de 25 megava-
tios, mediante tres aerogeneradores MVOW
V164 fr 8 AMW unitarios localizados en la
costa de Viana do Castelo, en la frontera
hispano-portuguesa del norte.

Uno de los aspectos que Bautista Ro-
driguez quiso destacar es que se trata “del
tnico proyecto de offshore flotante que ya
ha tenido una financiacién comercial”. Y es
que, cuenta, con financiacién externa, por
una parte institucional de la Administracion
portuguesa y de los socios del proyecto:
EDP Renovables, Engie, Repsol y Principal
Powe. Esto, a su entender, “demuestra la
madurez y garantia de la confianza técnica”.

Con todo lo expuesto, las conclusiones
manifestadas por el responsable de EDP Re-
novables pasan por el hecho de que “las sub-
estructuras para el offshore flotante ya estan
disponibles en el mercado y contindan desa-
rrollandose, que la madurez tecnoldgica de
los proyectos offshore flotantes ya permite
una financiacién comercial, que el proyec-
to de construccién implica una amplisima
cadena de suministro que incluye: ingenie-
ria y gestion de proyectos, fabricacion de
subestructuras (intensiva en mano de obra),
talleres mecanicos, talleres eléctricos y de
control, logistica de transporte, astilleros y
puertos, dreas logisticas de ensamblaje en
los puertos, suministradores globales de
aerogeneradores, cable submarino, anclas,
embarcaciones convencionales de remolque
e instalacién y que su operacién y manteni-
miento fijan empleo local y se apoyan en los
puertos de la zona”.
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“El Pacto Verde Europeo es
fundamental para una recuperacion
justa, sostenible y rapida”

La viceconsejera de Medio Ambiente y Cambio Climatico del Principado
de Asturias, Nieves Roqueini, explicd la hoja de ruta europea hacia
una economia “climaticamente neutra” con la que se espera, ademas,
superar la crisis econémica tras el Covid

Texto: |. Casaprima

Europa se dirige hacia un futuro cada vez
mas comprometido con el medioambiente y
en ello basa su hoja de ruta: el llamado Pacto
Verde, “una estrategia de la Unién Europea
para el crecimiento en una economia neutra
en carbono, fijada para las préximas déca-
das”, tal y como explicé la viceconsejera de
Medio Ambiente y Cambio Climatico del
Principado, Nieves Roqueiii, en la conferen-
cia impartida via online para el Colegio. La
también ingeniero de minas destacé ademds
que en el contexto actual en que nos encon-
tramos, con la grave crisis econdmica tras el
Covid, “el Pacto Verde es fundamental para
garantizar una recuperacion, justa, sosteni-
ble y rapida”.
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La estrategia, mds alld de buscar la neu-
tralidad en emisiones de gases de efecto
invernadero, pasa también por proteger
la biodiversidad, ayudar a las empresas a
posicionarse en productos y tecnologias
limpias y hacerlo “mediante una transi-
cioén justa e integradora”. Sectores como
la construccion, la energia limpia, la mo-
vilidad sostenible, la economia circular,
el turismo y el sector alimentario se pos-
tulan como estratégicos para generar cre-
cimiento y empleo en este contexto. Todo
ello, necesariamente acompafiado de una
financiacién “que tiene que ser una palanca
de cambio que ayude a impulsar asimismo
que la iniciativa privada se oriente hacia
esa recuperacion verde”, defendié Roque-
nf al tiempo que explicé que las inversio-

nes se canalizan mediante el apoyo a los
estados miembros “por medio de la politi-
ca regional y de cohesion, ademds de con
apoyos a empresas, con fondos como Next
Generation y fondos de transicidn justa”.
La viceconsejera destacé que la estrate-
gia no tiene una visién cortoplacista sino
que se plantea con el horizonte a 2050 lo
cual, dijo “nos da un marco estable y pre-
decible y en el que esas inversiones se
pueden hacer en un plazo que nos permi-
te impulsar empleo, crecimiento y la ca-
pacitacién de nuestras sociedades”. A su
entender, ademads, los ingenieros de minas
tienen mucho que decir en este escenario.
Se refiri6 en concreto a sectores de interés
para la profesion como la energia, que debe
ser descarbonizada, “pasando por una serie

“Sn W

de retos como interconectar los sistemas
energéticos, contar con infraestructuras
mas modernas, impulsar la eficiencia ener-
gética, descarbonizar el sector del gas y
combinarlo con el hidrégeno...y eso impli-
ca que tiene que hacer una gran inversién
en energias renovables”. También habl6 de
la politica industrial y el camino hacia la
economia circular. “Hay que pasar de un
modelo lineal de usar y tirar a un modelo
en que podamos reutilizar para hacer nue-
vas materias primas secundarias y hacer
nuevos productos en dmbitos como texti-
les, construccion, electrénica o plasticos”.
Otro dmbito que, defendid, “supone una
oportunidad de mercado y de creacién de
empleos verdes”. En cuanto a la movilidad,
recordd que el Pacto Verde busca reducir
las emisiones, que actualmente representan
el 25% del total de emisiones, en un 90%
y, por ello asegurd que “es un sector en el
que hay mucho margen de maniobra”, em-
pezando por el impulso a la movilidad mul-
timodal, pues ya el propio pacto fija que el
75% del transporte interior de mercancias
que hora se realiza por carretera debe pasar
al ferrocarril y vias navegables interiores.
Ademads, la apuesta por los combustibles
alternativos para el transporte y la movi-
lidad sostenible pasaria por el objetivo de
poner en el mercado 900 millones de vehi-
culos eléctricos para 2030. A este respec-
to, afadid, en mineria hay mucho futuro,
ya que si nos fijamos en que Europa ahora
solo produce el 3% de las baterias del mun-
do, pero que vamos a tener esa cantidad
de vehiculos eléctricos, tendremos mucho
potencial y muchas materias primas que
tendran que salir del sector minero para dar
respuesta a esa demanda”.

Continente climaticamente neutro
Nieves Roquei resaltd la clara apuesta
demostrada por la Unién Europea por llegar
aesa economia baja en carbono y recordé las
seis prioridades de la presidenta actual de la
Union Europea Ursula Von Der Leyen, para
su mandato hasta 2024: “esforzarnos por ser
el primer continente climdticamente neutro,
apostar por la digitalizacion de la economia,
por trabajar en favor de la justicia social y la
prosperidad, por que Europa sea lider mun-
dial inequivoco, por poner en valor nuestro
modo de vida europeo, nuestro valores, y
potenciar el modelo de democracia que te-

El Pacto Verde Europeo

“La tecnologia tiene que
jugar un papel esencial,
aplicada tanto a la
eficiencia energética,
a las energias
renovables, a conseguir
una movilidad limpia,
segura y conectada
y a tener una
industria competitiva,
descarbonizada y

circular”

“Los objetivos de los
ultimos afnos han
permitido tener un

crecimiento econdmico
sostenible”

Los pilares del Green Deal

®

nemos”’. Record6 ademds que Europa “ya es
lider mundial en materia de sostenibilidad”
y que, “ a pesar de que solo somos respon-
sables del 20% de las emisiones de gases de
efecto invernadero siempre ha tenido una
posicién de liderazgo desde el protocolo de
Kioto”. Ademas, asegurd, “los objetivos de
los ultimos afos han permitido tener un cre-
cimiento econdmico sostenible, que hay que
intentar también que vaya acompafiado de
beneficios sociales y medioambientales”.

Y ;cudles son los objetivos definidos
para 2030 y 20507 Para 2030 se ha fijado
el de lograr un 55% de reduccion de gases
de efecto invernadero, que en 2050 ten-
drian que llegar a ser nulas, para lo cual
se plantea una reduccién del 90% de las
emisiones respecto a 2005. El “gran reto”,
seglin la viceconsejera, es lograrlo ade-
mds con una transicion justa, que no deje
anadie atrds y en el que, defendid, “la tec-
nologia tiene que jugar un papel esencial,
aplicada tanto a la eficiencia energética, a
las energias renovables, a conseguir una
movilidad limpia, segura y conectada, a
tener una industria que sea competitiva,
descarbonizada y circular, y donde no se
pueda reducir habrd que aplicar captura y
almacenamiento de carbono o bien aplicar
la compensacién de emisiones via sumi-
deros de bosques y bioeconomia”. Preci-
samente con el objetivo de lograr lo mar-
cado por el Pacto Verde Europeo se esta
creando la Ley del Clima, que se plantea
ambiciosa en sus objetivos.
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La Direccion Facultativa,
tras la modificacion
de la ITC 02.0.01

El Colegio reflexiond en una conferencia
sobre los cambios que supone la nueva
Instruccién Técnica Complementaria

Texto: E. Alonso

El 22 de junio de 2020 el Colegio or-
ganizé la conferencia Modificacion de la
ITC 02.0.01. Directores Facultativos para
reflexionar sobre los cambios recogidos en
ella y para ello contd con la participacion
de Miguel Uceda Rozas, asesor juridico del
Consejo Superior de Ingenieros de Minas;
José Manuel Embil Fanjul, funcionario del
Cuerpo de Ingenieros de Minas de la Ad-
ministracién del Principado de Asturias;
y Juan José Iglesias Sudrez, jefe de Ser-
vicio de Energia y Minas de la Xunta de
Galicia. El decano del Colegio, Juan José
Ferndndez, ya advirtié que “se trata de una
instruccién técnica complementaria muy
importante para nuestras explotaciones mi-
neras y nuestros profesionales”.

El asesor juridico del Consejo Superior
comenzo explicando que la nueva ITC “pre-
tende involucrar al director facultativo en

54 | 21 | 2021

todos los aspectos de prevencion de riesgos
laborales, colocandolo en la cispide y por
encima de la organizacién en este asunto”.
Ademas, resalté una serie de elementos dife-
rentes a la ITC anterior que modifica, como
el que ya no se hable de director facultativo
sino de Direccién Facultativa formada por
un técnico competente y su equipo. Tam-
bién advirti6 “que hay una limitacion de las
funciones expresas tanto de la Direccién Fa-
cultativa como del equipo”. Ademads, sefiald
que sobre el técnico competente “la antigua
ITC hablaba expresamente de técnicos de
minas, pero ahora de que las competencias
se van a delimitar de acuerdo al articulo 117
de la Ley de Minas”. Por otro lado, afiadio,
“se suprime el limite de las diez explotacio-
nes, pero si se admite a la Autoridad Mine-
ra a que ponga determinadas limitaciones
cuando se considere necesario por motivos
de seguridad”. Otro aspecto que es distinto,
explica el asesor juridico, es “la forma de

comunicar a la autoridad minera los nom-
bramientos de los directores facultativos,
pues la autoridad minera ya no va a aprobar
el nombramiento, sino que simplemente lo
va a inscribir en un registro”. Por ultimo,
Miguel Uceda manifest6 un par de aspectos
que cree que pueden generar dudas y contro-
versia: el primero relacionado con la coor-
dinacién de actividades y la posibilidad de
designar un director facultativo de una sub-
contrata que antes funcionaba y que ahora
no queda claro: y, por otro lado, plante6 la
duda sobre quién es el técnico competente
para ejercer esa funcién de direccidn.

El funcionario del Principado de Asturias
José Manuel Embil explicé también su vi-
sién al respecto de la nueva modificacion:
“Hay que adaptarse al marco que nos ofre-
ce la Ley y el director facultativo, desde
mi punto de vista, debe ser un ingeniero de
minas”, dijo. En cuanto a la coordinacién
de las subcontratas, se mostré partidario de
analizar caso a caso. Afiadié, ademads, otro
aspecto, a su entender, “realmente comple-
jo”, el de la dedicacion: “Es necesario es-
tablecer una limitacién y una ligera exclu-
sividad de alguna manera, ver dénde estan
los limites porque queda todo muy abierto
en esta ITC”.

Sobre la dedicacion precisamente, el jefe
de Servicio de Energia y Minas de la Xunta
de Galicia se mostr6 mas partidario de una
redaccién anterior del texto en el que se
inclufan las horas del director facultativo.
pero al eliminar la referencia, se complica la
cosa”. Eso si, record6 que “‘cada Administra-
cién es plenamente competente para ampliar
esta ITC e incluso sacar una nueva, pues
salvo los capitulos 10 y 12 que son bdsicos,
el resto deja a las Comunidades Auténomas
la competencia para sacar sus propias ITC”.
Aclard, eso si, que Galicia no tiene previsto
sacar una nueva, pero sf se refiri6 a “la nece-
sidad de hacer una instruccién complemen-
taria para establecer la dedicacién”. “No
“podemos ser arbitrarios, toda resolucion
debe ser motivada y los motivos mantener-
los para cualquier circunstancia y poner un
limite a todo el mundo igual”, defendid.

En cuanto a la coordinacién de activida-
des y tras consultar con el director de drea de
Galicia, se mostraron partidarios de desig-
nar un técnico responsable de esa subcontra-
ta que deberia, eso si, estar dentro del equipo
facultativo.

“Tenemos que hacer una estrategia
urgente de consenso y un plan de
transicion energetica justa”

La directora general de Energia, Mineria y Reactivaciéon del
Principado de Asturias, Belarmina Diaz Aguado, destaca el
momento de “oportunidad” en el que nos encontramos y anima
a los ingenieros de minas a participar en él

Texto : Irene Garcia

“Estamos en un momento clave y decisivo”.
Asf lo considera la directora general de Ener-
gia, Mineria y Reactivacion de Principado de
Asturias, Belarmina Diaz Aguado, quien el
pasado octubre imparti6 para el Colegio —via
online debido a la pandemia— la conferencia
La transicion energética como motor de la re-
activacion. ‘“Pensemos que es una gran opor-
tunidad para Asturias”, defendid, refiriéndose
al momento actual en que nos encontramos,
con todas las medidas previstas debido a la
descarbonizacién y el cambio climético y aho-
ra también a los efectos econdmicos y sociales
derivados del Covid-19 y de los fondos euro-
peos, especialmente los de Next Generation.
Reconoci6 que estar en un momento asi “trae
incertidumbres y riesgos”, pero “tenemos que
hacer una estrategia urgente de consenso y un
plan de transicion energética justa”, insto.

Asturias, tal y como explicd, aborda una
triple vertiente en esta transicion que viene
derivada del cese de la actividad extractiva
del carbon, el cese de la generacion térmica
con carbén y la transicion en la industria,
que es muy intensiva en consumo de energia
y en emisiones de carbono. Ante este esce-
nario, la directora general plante6 la duda de
si esta transicion se concibe como amenaza
o como oportunidad y respondié aseguran-
do que a ella le gusta pensar que “como reto
y oportunidad y, desde luego, como motor
de reactivacion”. En este sentido defendid
como aspectos claves por los que apostar
para lograr el éxito: “la innovacion, los nue-
vos modelos de negocio, el poner en valor
las potencialidades de Asturias, el disponer
de ayudas publicas y, algo a subrayar, la im-
portancia de basarnos en el didlogo social y
la colaboracién publico-privada”. Destacé
que hay que saber aprovechar las oportu-

nidades que proporcionan las diferentes li-
neas de ayudas econémicas tanto europeas,
como nacionales y regionales, algunas de
las cuales ya estdn en marcha, pero siempre
teniendo en cuenta la importancia de detec-
tar y potenciar aquellos proyectos que sean
verdaderos tractores de la economia.

Generadora de energia

Diaz Aguado propone para Asturias un
escenario de mix energético “en el que se
plantea incrementar la potencia instala-
da regional a pesar del cierre de centrales
térmicas de carbon, basidndonos en dos
patas: la generacién y el almacenamien-
to energético”. “Queremos optar a seguir
siendo una regién generadora de energia
y atraer proyectos de diversificacién tanto
energética como tecnoldgica”, aseguré. En

la misma linea destacé que “ésta es una re-

gion industrial con altas capacidades y po-
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“Queremos optar a
seguir siendo una
region generadora
de energia y atraer
proyectos de
diversificacion tanto
energética como
tecnoldgica”

“La transicion
econdmica es un
reto y tenemos
la obligacion de
devolvernos la
esperanza a nosotros
mismos como
region, y para ello las
personas tienen que
estar en el centro de
las decisiones”

“Tendremos que
profundizar en
apartados como la
mitigacion de los
efectos de esta
transicion”

tencialidades: con unas buenas infraes-
tructuras en energia y transporte —que
ademds van a mejorar en los préximos
aflos— que tiene un ecosistema de inno-
vacién y conocimiento envidiable, un
area metropolitana central que nos con-
vierte en la quinta ciudad espafiola, una
mano de obra cualificada que muy pocas
regiones espafiolas tienen y que tenemos
que saber aprovechar, la disponibilidad
de materias primas como acero, alumi-
nio y zinc, un potente sector de bienes
de equipo y de industrias de servicios,
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importantes empresas de ingenieria, una
cultura minera e industrial arraigada con
un capital humano de alta cualificacién
y experiencia y tenemos activos ligados
a la actividad minera que van desde la
central de La Pereda a la geotermia o el
patrimonio industrial”.

Al hilo de las potencialidades que ob-
serva en la regién, Diaz Aguado se mostré
partidaria de apostar “por el almacena-
miento energético; por las materias pri-
mas, por la minerfa sostenible; por la res-
tauracion minera como valor afiadido; el
hidrégeno como vector y materia prima; la
fabricacién de equipos y sistemas; por po-
tenciar desarrollos industriales asociados
a la movilidad eléctrica, tanto de compo-
nentes como infraestructuras, de gas y de
hidrégeno; por la rehabilitacion energética
de edificios publicos y privados; por el de-
sarrollo de actividades forestales relacio-
nadas con el aprovechamiento energético,
pero también la apuesta por la industria
agroalimentaria local o el impulso de sis-
temas silvo-pastorales; también por la eco-
nomia circular, por el patrimonio indus-
trial y minero y su puesta en valor y por
la digitalizacién”. Todos ellos, a su juicio,
sectores que se han ido detectando como
posibles impulsores de esa reactivacion
econdmica tan buscada y necesaria para
nuestra region y volvié a instar a los inge-
nieros de minas a que participen y pongan
su granito de arena porque “Asturias tiene
mucho que decir”. Y es que, a su entender,
“la transicion econdmica es un reto y tene-
mos la obligacion de devolvernos la espe-
ranza a nosotros mismos como region, y
para ello las personas tienen que estar en
el centro de las decisiones”.

El decano del Colegio, Juan José Fer-
ndndez, por su parte, coincidid en el reto
que supone la descarbonizacién de la
economia y el objetivo hacia el que nos
dirigimos para “transformar los objeti-
vos climdticos y medioambientales en
objetivos para la reactivacion”. “Tendre-
mos que profundizar en apartados como
la mitigacién de los efectos de esta tran-
sicidn, pero también en cuestiones rela-
cionadas con la movilidad, la eficiencia
energética, adaptarnos al cambio climd-
tico, mejorar la sensibilizacion y, desde
luego, renovarnos”, defendid.

Los drones,
simplificando
el trabajo

de campo

El doctor en Ingenieria
Informética y CEO de

Aerial Insights, Fernando
Navarro, destaca el uso de
estos robots voladores que
“permiten llegar a reconstruir
miles de hectareas en una
sola jornada de trabajo”

Texto: E. Alonso

Los avances en las nuevas tecnologias
han ido facilitando las tareas en practi-
camente todos los campos y la aparicion
de los drones, la mejora de la calidad de
las imagenes extraidas asi como los no-
vedosos software y nuevas aplicaciones
han supuesto también una revolucién en
el trabajo de campo de actividades como
la mineria. “Los drones han venido para
quedarse y son una tecnologia que nos
ayuda en todos los trabajos relacionados
con topografia, inventarios volumétricos
y sustituye en muchos casos a esas te-
diosas mediciones que los ingenieros de
minas conocemos tan bien”, destaco el
decano del Colegio, Juan José Fernan-
dez, en la presentacion de la conferencia
que el pasado noviembre impartié —via
online— el doctor en Ingenieria Informa-
tica y CEO de Aerial Insights, Fernando
Navarro.

Bajo el titulo Drones en topografia, in-
ventarios y seguimiento de obra, el con-
ferenciante explicé las posibilidades de
este novedoso campo con el que su em-
presa trabaja. “Nosotros podemos decir
que hacemos topografia del siglo XXI,

Descripcion
Perimetro
2908 m

Area

48 m*
Volumen
Método: Real
Corte 807 m?

Relleno 0.00 m?
Total 207 m?

no porque la del XX no sea valida, sino
porque utilizamos metodologias que enton-
ces no existian”, apuntd. Pero es que con
esta nueva herramienta ahora “se pueden
llegar a reconstruir miles de hectareas en
una sola jornada de trabajo”, dijo. Ademas,
también se reducen los costes, los tiempos
en la ejecucion de los trabajos, se logra una
gran precision y se traduce en multiples re-
sultados, como ortofotos, mapas de eleva-
cién, nubes de puntos, curvas de contorno

“Hacemos topografia

del siglo XXI, no porque
la del XX no sea valida,
sino porque utilizamos

metodologias que
entonces no existian”

y reconstrucciones 3D. Otra ventaja que
destaca de esta nueva herramienta es que
permite evitar el exponer a trabajadores a
entornos peligrosos.

La posibilidad de obtener los primeros
resultados en unas 24 horas es algo que
destacé el ingeniero informatico: “En mas
0 menos 24 horas somos capaces de encon-
trar un piloto, enviarlo a la zona, grabar las
imdgenes y por la noche empezar a pro-
cesar para que al dia siguiente a través de
nuestra plataforma nuestros clientes pue-
dan empezar ya a hacer cosas”.

En lo que se refiere al campo de la mine-
ria, el conferenciante detallé que el uso de
drones permite el seguimiento de los traba-
jos de excavacidn, las cubicaciones de aco-
pio, el reconocimiento de los terrenos en la
fase de investigacion, la identificacion de
zonas propensas a derrumbes, el calculo de
perfiles de terrenos y el control de movi-
miento de tierras.

Fernando Navarro explic6 que lo que
hace su empresa es “vender estudios topo-
graficos” y lo hacen “mezclando tres tipos
de soluciones: la primera es que utilizamos
drones; la segunda, la fotogrametria, toda
la coleccion de metodologias y software
para convertir las imagenes de los drones
en reconstrucciones tridimensionales del
mundo con una precision elevada; y terce-
ro, uno de los elementos diferenciadores de
Aereal es que somos una empresa entera-
mente digital, funciona con una red de pro-
veedores bajo demanda y todo ello revierte
en ahorro y tiempos mas cortos a la hora de
entregar”.
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AL DIA

“La industria sera un pilar
fundamental en la recuperacion
economica y social”

La directora general de Industria del Principado de
Asturias, Rosana Prada, apuesta por una mayor inversion
en |+D+i y la especializacion en sectores emergentes como

dos aspectos claves de futuro

Texto: |. Casaprima

La directora general de Industria del
Principado de Asturias, Rosana Prada, de-
fiende que “la industria tiene que ser la base
indiscutible que nos lleve a incrementar el
bienestar social y econdmico en Asturias”.
Asi lo manifest6 en la conferencia imparti-
da por Zoom para el Colegio de Ingenieros
de Minas del Noroeste de Espafia el pasa-
do mes de noviembre. La directora gene-
ral sostiene que “la industria serd un pilar
fundamental en la recuperacion econdmica
y social”, pero advierte que para ello, los
objetivos fijados deben ser “reales, fiables
y factibles”.

Prada hizo hincapié en la necesidad de
seguir una estrategia industrial. “La situa-
cién andémala y relevante en la que nos
encontramos requiere de medidas especia-
les”, dijo haciendo referencia ademds a la
necesidad de contar con una colaboracién
puiblico privada y un consenso general que
estima fundamentales para lograr que las
reivindicaciones de la regién adquieran
mayor peso.

En este sentido, la responsable de In-
dustria expuso la estrategia marcada desde
el Principado para el 2030 que se plantea
con la participacion, no solo del Gobierno
regional, sino también de los agentes so-
ciales y econémicos, la Universidad y las
empresas privadas, y cuyos ejes principales
de actuacion pasan por la modernizacion y
adaptacion de los sectores industriales tra-
dicionales, la deteccién e implantacién de
actividades emergentes, la I+D+i como gran
aliada de la industria, la creacion de nuevos
perfiles profesionales y mecanismos de for-
macién de la poblacién activa, la deteccion
de proyectos industriales estratégicos y la
identificacién y captacion de fondos euro-
peos. Se trata, explicd, de “alinearse con los
objetivos politicos de la Unién Europea para
una transformacién econdémica digital e in-
novadora, verde, climdticamente neutra y de
economia circular”.

Proyectos estratégicos

Un aspecto importante para lograr los ob-
jetivos marcados se basa en la redaccion de
una nueva ley regional en la que se marca-

rdn los condicionantes para poder otorgar
caricter estratégico a un proyecto y po-
der, asi, simplificar los trdmites que ahora
son requeridos para la puesta en marcha
de cualquier iniciativa industrial. “Tene-
mos que poder detectar los proyectos que
tienen una relevancia especial para la re-
cuperacién econdmica, social y territorial
de Asturias, que generen riqueza y empleo
estable de calidad”.

En cuanto a la financiacién para lograr
la recuperacién la directora general repasé
varias cuestiones como los fondos mine-
ros, pero también apuntd al fondo de re-
cuperacién europeo Next como principal
aportacion a la que Asturias debe aspirar.
“Supondra una gran oportunidad de recu-
peracién y desarrollo pero también es una
gran responsabilidad porque vamos a tener
que presentar proyectos potentes, viables,
factibles y generadores de riqueza y em-
pleo”, anadio.

Rosana Prada insisti6 en la necesidad de
revertir la curva descendente que se viene
dando en el sector industrial en Asturias de
los ultimos afios y recuperar a cambio los

niveles de tiempos atrds. Reconocid, que
para ello “el papel de la Administracién
es fundamental como impulsor”, pero
también reconocié la necesidad de lograr
consensos con las empresas y los agentes
sociales y politicos.

Como objetivos para lograr que la in-
dustria sea ese motor de la tan necesaria
recuperacion econdmica, Industria se ha
marcado una serie de objetivos como son
los de minimizar los efectos de la transi-
cién ecoldgica y la transformacién digital
y aprovechar las oportunidades, para ello
hay que buscar el equilibrio entre los sec-
tores tradicionales y las nuevas activida-
des estratégicas y tecnoldgicas habilitado-
ras, contribuir y facilitar la adaptacion de
la industria tradicional a nuevos requeri-
mientos, detectar e impulsar nuevas acti-
vidades emergentes, como la robdtica, la
fabricacion aditiva, energias renovables,
eficiencia energética, biotecnologia, gases
renovables, economia circular, movilidad
sostenible, captacién de CO2, pero tam-
bién asegurar la calidad y el suministro de
energia a un precio competitivo, incenti-
var el mayor peso de la energia renovable
en la estructura energética y su almacena-
miento, incrementar la inversiéon en I+D
publica y privada, pasar del 0,8% que
tenemos al menos al 2% antes de acabe
esta legislatura , ser capaces de incorpo-

“La situacion anémala y
relevante en la que nos
encontramos requiere de
medidas especiales”

“La industria verde y
digital es, sin duda, la
industria del futuro”

“Supondra una gran
oportunidad de recu-
peracion y desarrollo
pero también es una
gran responsabilidad
porque vamos a tener
que presentar proyectos
potentes, viables,
factibles y generadores
de rigueza y empleo”

“Para dar un gran impulso
a la industria tenemos
gue reinventarnos”
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rar capacidades y tecnologias emergentes
en nuevos procesos y productos, integrar
nuevos materiales en soluciones de mayor
valor anadido, desarrollar el Area Me-
tropolitana, que facilitard tramitaciones
administrativas y priorizar el desarrollo
de infraestructuras estratégicas como la
ZALIA o el Corredor Atlantico del ferro-
carril. Todo ello, destacd, para llegar a
conseguir “la industria verde y digital que,
sin duda, es la industria del futuro”.

La directora general destacd que “As-
turias es una region tradicionalmente in-
dustrial”. Cuenta con 3560 empresas de
este sector que dan empleo a 54.000 per-
sonas con una cifra de negocio de unos
14.600 millones de euros y una aporta-
ci6n al PIB de 2019 de un 17,4% . Resalto
asimismo que Asturias cuenta con ‘“una
serie de sectores tradicionales punteros a
nivel internacional en el sector metalir-
gico y fabricacién de productos metdli-
cos, sector quimico, agro y en materia de
transporte”. Apunté ademds que, pese a
que es el gran desconocido, Asturias tie-
ne un importante ecosistema innovador.
“Somos una regiéon moderadamente in-
novadora”, sefald insistiendo en la ne-
cesidad de incrementar la aportacion a
la investigacién como garante de futuro.
“Para dar un gran impulso a la industria
tenemos que reinventarnos”
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Los desechos

industriales:

una hueva

vida en la rehabilitacion
de espacios mineros

La ingeniera de minas Estefania Diaz Gonzalez

trabaja en el proyecto Subproducts 4LIFE sobre la
recuperacion de espacios degradados mediante la
utilizacion de residuos y subproductos industriales

Texto: E. Alonso

Investigar la posibilidad de recuperar zo-
nas degradadas mediante la reutilizacién de
deshechos industriales es el principal obje-
tivo del proyecto Subproducts 4LIFE, una
iniciativa que, destaca el decano del Cole-
gio, Juan José Ferndndez, “es muy signifi-
cativa para Asturias”. La ingeniera de minas
Estefania Diaz Gonzalez fue la encargada de
explicar en una conferencia online para el
Colegio este proyecto que cuenta con finan-
ciacién europea y en el que estdn implicadas
tanto empresas privadas como la Universi-
dad de Oviedo y administraciones publicas;
algo que resalté la conferenciante pues “se
estd consiguiendo una buena colaboracion
por parte de todos y demuestra que es posi-
ble trabajar asi”, dijo.
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El planteamiento parte de la idea de que
“Asturias, como consecuencia de la ac-
tividad industrial y minera, genera unos
residuos y subproductos que ella misma
puede llegar a utilizar para regenerar
esos espacios degradados”. Para ello, el
proyecto se estd desarrollando en varias
zonas piloto de las explotaciones de So-
terrafia (en Lena) y Terronal (en Mieres),
“las mayores instalaciones no restaura-
das de mercurio y arsénico en Europa”,

“Se esta consiguiendo
una buena colaboracion
por parte de todos
y demuestra que es
posible trabajar asi”

tal y como explicé la ingeniera. Alli, lo
que se trata de averiguar es, si tras el éxi-
to logrado en los ensayos en laboratorio,
a escala real es posible también el uso de
dos subproductos industriales como son
las cenizas y el yeso, pero también las es-
corias de los altos hornos para evitar las
filtraciones del mercurio y el arsénico al
agua. “Los resultados de laboratorio fue-
ron positivos llegando a una retencion,
tanto de mercurio como de arsénico muy
superiores al 70%”, aseguré Gonzalez.

De este modo, lo que se pretende es
hacer controles de aguas, pero también
llegar a determinar en qué proporcién
tendrian que estar las escorias o cenizas
para tener un rendimiento lo mayor po-
sible, comprobar cudndo se agotan esos
materiales y ver la viabilidad econémica
y técnica para llevarlo luego a la précti-
ca en proyectos mas ambiciosos. A este
respecto se menciond incluso la posibi-
lidad de tratar de recuperar en las zo-
nas ahora de investigacion otros metales
que pudieran ser recuperados. Se trata
de “una nueva perspectiva de lo que es
la economia circular”, resalté la confe-
renciante.

El proyecto cuenta con un presupues-
to de 1,4 millones de euros y cuenta con
una financiacién europea del 60%. Se
inicié en 2017 y esta previsto que termi-
ne en 2022. En su desarrollo participan:
la Universidad de Oviedo; las empresas
Biosfera, Edersa, Edp y Global Service;
el Instituto Asturiano de Prevencién de
Riesgos Laborales; el Ayuntamiento de
Lena y patrocinan Asturbelga de Minas,
Arcelor Mittal e IMSA.

ACTIVIDADES

Gregorio Rabanal, Presidente de Hunosa y Santiago

Garcia, Rector de la Universidad de Oviedo.

RENOVADO EL CONVENIO

CON HUNOSA PARA PROMOVER
LA INVESTIGACION EN NUEVAS
ENERGIAS Y MINERIA

El rector de la Universidad de Oviedo,
Santiago Garcia Granda, y el presidente
del Grupo Hunosa, Gregorio Rabanal Mar-
tinez, firmaron un convenio marco para la
realizacién de actividades de promocion
universitaria e investigadora. Se trata de un
acuerdo, con una vigencia inicial de cua-
tro afios, por el que ambas instituciones

También se ha

promovido un acuerdo
para profundizar sobre
los recursos mineros y
energéticos espaciales

renuevan e intensifican su colaboracién
y la orientan hacia el disefio y aplicacion
de programas de interés mutuo y de re-
levancia para la sociedad asturiana tales
como la energia, el medio ambiente, la
conservacion y recuperacion del patrimo-
nio histérico industrial, la revalorizacion
de residuos o el almacenamiento de ener-
gia, sin olvidar la investigacion cientifica
y técnica y el desarrollo de programas de
mejora del drea de mineria de la empresa
y otras dreas conexas.

El acuerdo refuerza el compromiso de
Hunosa con la Universidad de Oviedo, en-
tidad con la que mantiene una intensa re-
lacién de colaboracion desde el afio 1984,
cuando se firmé el primer convenio marco
para que los alumnos y titulados de la Uni-
versidad llevaran a cabo practicas empre-
sariales en Hunosa. Este trabajo conjunto
se potenciaria a principios del afio 2009,
cuando tuvo lugar la puesta en marcha de
la Cédtedra Hunosa.

Con posterioridad, la relacién entre am-
bas partes se ha ido intensificando, con un
importante esfuerzo inversor de Hunosa y
se disefié el modelo de colaboracién que
ahora se renueva, un acuerdo que integra
acciones de formacién e investigacion, un
convenio de I+D+I, la misma Catedra Hu-
nosay otras férmulas de apoyo a la Escuela
de Ingenieria de Minas, Energia y Materia-
les de Oviedo y a la Escuela Politécnica de
Mieres. Asimismo, se incluye la gestion
del Aula de la Geotermia y la Biomasa,
que, ubicada en el edificio de investigacion
del campus de Mieres, abri6 sus puertas
en 2013 y, desde entonces, ha acercado a
miles de estudiantes del Principado el co-
nocimiento sobre nuevas energias. No en
vano el Aula esté catalogado como recurso
did4ctico en las guias educativas de la Ad-
ministracién regional.

En el marco de la estrecha colaboracion
entre Universidad de Oviedo y el grupo
asturiano también se han promovido el
Aula de la Mineria y Energia de la Escue-
la de Ingenieria de Minas, Energia y Ma-
teriales de Oviedo y el convenio entre el
Instituto Universitario de Ciencias y Tec-
nologias Espaciales de Asturias (ICTEA)
y Hunosa para el fomento de la investi-
gacién en recursos mineros y energéticos
espaciales.
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ACTIVIDADES

LA UNIVERSIDAD
CONSTRUYE JUNTO A
EDP UN SIMULADOR DE
CENTRAL HIDRAULICA

El 23 de enero de 2020 en el Aula ‘Pintado
Fe’ se firmé un convenio de colaboracién en-
tre EDP Espafia y la Escuela de Ingenierfa de
Minas, Energia y Materiales (EIMEM), para
la construccién de un simulador de central
hidrdulica. En representacién de EDP Espafia
firm6 el director general de Espafia, Miguel
Mateos Valles, y por parte de la Escuela, Fran-
cisco Blanco Alvarez, director de la misma.

El Convenio tiene como objeto la aporta-
cién, por parte de EDP de los materiales ne-
cesarios para el disefio e instalacién de un si-
mulador de acoplamiento, regulacién de carga
y parada de grupo hidroeléctrico de la central
de La Malva, similar al que EDP tiene en pro-
piedad en dicha central hidroeléctrica. EDP
Espafia, ademads, de suministrar los materiales,
asesorard, siempre que resulte necesario, a la
EIMEM para su construccion e instalacién. Se
construird una unidad de simulador, nimero
que podra ser ampliado posteriormente a vo-
luntad y por acuerdo de las partes.

Es una satisfaccion para la Escuela el conve-
nio de colaboracién suscrito con EDP Espafia
para la construccion del simulador de central
hidraulica con una turbina Pelton, el cual ser-
vird como ayuda para la formacién de los es-
tudiantes que cursan las asignaturas relaciona-
das con la generacién de Energia eléctrica de
la titulacion de Ingenierfa de Minas. Los estu-
diantes podrdn simular como arrancar y parar
la turbina, controlar y analizar los pardmetros
de funcionamiento, asi como solucionar los
problemas que pueden presentarse, como pue-
de ser un embalamiento debido a que se elimi-
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ne bruscamente el par de freno que supone el
generador, en tanto que el flujo de agua no ha
sido eliminado. Los estudiantes actiian sobre
los mandos del pupitre del mismo modo que lo
harfa un operario de forma manual para arran-
car los grupos de la Central de La Malva.

VIl Seminario

Por otro lado, también fruto de la colabora-
cién de EDP con la Escuela, los dias 13, 19,
20 y 26 de noviembre de 2020, se celebrd, de
forma telematica (debido a los condicionantes
derivados de la pandemia) el VII Seminario de
EDP del Sector Eléctrico, en el que participa-
ron mds de 100 estudiantes de la propia Escue-
la, de 1a EPI, del ICAI y de la UPM, asi como
los becarios que durante este curso 20/21 estén
realizando sus pricticas en EDP. A través de
doce ponencias, divididas entre las cuatro jor-
nadas, los estudiantes conocieron las distintas
dreas de negocio y los principales aspectos de
una empresa relacionada con el sector energé-
tico.

Entre los ponentes, se encontraban varios
Ingenieros de Minas, que cursaron sus estu-
dios en la Escuela. Esto demuestra la gran par-
ticipacion e implicacion que tiene el Ingeniero
de Minas en las empresas (en este caso ener-
gética), relacionadas con la formacién recibida
durante la carrera.

Dado el gran éxito que tiene, afio tras afio, el
Seminario de EDP, esperamos que dicha co-
laboracion entre la empresa EDP y la Escuela
de Ingenierfa de Minas, Energia y Materiales
continde a lo largo de los afios y que sirva a los
alumnos para conocer de antemano, desde un
punto de vista mds aplicado, todas las dreas de
negocio de una empresa energética.

El impulso de este Seminario es fruto del
compromiso de EDP con la formacién, més
alla de su actividad empresarial, que se con-
creta en una amplia labor de materia educativa
en aquellos territorios donde estd presente.

Simulador
de central
eléctrica.

LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO
DICTAMINA COMO FALSA
LA ACUSACION A UN
INGENIERO DE MINAS

La Comisién de Doctorado de la Uni-
versidad de Oviedo, acord6 la designa-
cién de una Comisién de Expertos para
el estudio del plagio de tesis denunciada
por el doctor en Geologia D. José Manuel
Canté Romera. Para ello se llevé a cabo
un estudio exhaustivo comparativo de su
trabajo Factores geologicos y geotécnicos
en el disenio, planificacion y explotacion
de una mina subterrdnea, con la tesis titu-
lada Sostenimiento con cables en explota-
ciones subterrdneas, defendida posterior-
mente por el doctor Ingeniero de Minas
Claudio Jests Alvarez Rodriguez.

El dictamen final es que “la Comision
no aprecia coincidencias relevantes ni en
los objetivos, ni en el desarrollo, ni en las
conclusiones de ambas tesis, ni indicio al-
guno de plagio”.

Un total de cinco conclusiones llevan
a este resultado que serfa prolijo detallar,
sin embargo, en el extenso documento de
20 péginas, se aprecia la excelencia y mi-
nuciosidad del trabajo realizado, del que
como muestra se destaca lo siguiente.

La parte mas original y de investiga-
cion de la tesis del Ingeniero, no ha sido
abordada en apartado alguno de la tesis del
Gedlogo.

En la parte general de la tesis se han de-
tectado minimas coincidencias, justifica-
das por las referencias a trabajos de otros
autores perfectamente sefialadas en la tesis
de Alvarez, que constituyen el marco ge-
neral para el desarrollo de la propia inves-
tigacion y no la investigacion en si misma.

En los trabajos sobre sostenimiento en
Mina Sotiel publicados en fechas proxi-
mas a las tesis (tanto anteriores como
posteriores) siempre aparece el Ingeniero
como autor o colaborador. Ademads con
fecha muy anterior a la defensa de ambas
tesis existe una publicacion en el Congre-
so Internacional de Mineria y Metalurgia,
Octubre de 1988 titulada Sostenimiento
con cables en la Mina de Sotiel de Minas
de Almagrera cuyo tnico autor es Clau-
dio Jesus Alvarez Rodriguez.

MASCARILLAS 3D IMPRESAS
POR LA ESCUELA

Ante la necesidad de utilizar mascarillas, la Escuela median-
te impresion 3D fabricé mascarillas de PLA reutilizables (en
cuatro tamafios diferentes), que puso a disposicion de todo el
personal del Centro. Las solicitudes realizadas alcanzaron una
cantidad superior a 150 mascarillas. El PLA (4cido polilactico),
se deriva de materias primas naturales y renovables, como el
maiz, y pertenece a los poliésteres como un polimero sintético.
Como tal, el PLA puro se produce a partir de materias primas
renovables y no se basa en combustibles fésiles, como el ABS.

La mascarilla se entregé con 3 sistemas filtrantes: discos des-
maquilladores (Algodén), filtro de fibra vidrio mas pieza de su-
jecion de PLA y filtro de PLA fabricado por impresién 3D.

La mascarilla es reutilizable las veces que sea necesario. Las
partes de PLA (mascarilla, tapa, pieza de sujecién y filtro), asi
como el filtro de fibra de vidrio se desinfectan después de cada
uso, por ejemplo, diariamente, con una solucién hidroalcohé-
lica o producto que haga el mismo efecto (por ejemplo, agua
con un 2 % de lejia), y de ese modo ya estdn preparadas para
usarlas otra vez. Por su parte, el disco desmaquillador si que
debe cambiarse siempre después de cada uso. Cada persona
particular puede realizar los cambios que estime conveniente,
fundamentalmente en la eleccion del sistema de filtrado, con el
fin de adaptar la mascarilla a sus circunstancias personales.

Las mascarillas que se entregaron no son un sustituto ni una
alternativa a las homologadas, que se puedan adquirir en el
mercado, sino que son simplemente una ayuda. Una ventaja
clara de esta mascarilla, que ya se ha mencionado, es que es
reutilizable, después de su desinfeccion y del cambio del siste-
ma de filtrado. El sistema filtrante también es reutilizable, en el
caso de que se use el filtro de fibra de vidrio o de PLA después
de su desinfeccién. Este hecho estd en la linea de la sostenibi-
lidad, al utilizar una sola mascarilla durante todo el tiempo que
dure la obligatoriedad de su utilizacion, debido a la pandemia.

Impresora 3D
y mascarillas
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PREMIO TESIS DOCTORAL HUNOSA 2013

En el marco del convenio ‘Aula de Mineria y Energia HUNOSA', que la Es-
cuela tiene con Hunosa, el pasado 23 de octubre de 2020 tuvo lugar en la
Sala de Juntas de la Escuela el acto de entrega del premio Tesis Hunosa
(Edicion 2019) a la Dra. Ana Alvarez Rodriguez por la tesis doctoral titulada
“Modelizacion cinética y fluidodindamica de un combustor de biomasa”. que
fue realizada en el Departamento de Ingenierfa Quimica de la Universidad
de Oviedo, bajo la direcciéon de los profesores Julio Bueno de las Heras y
Covadonga Pizarro Garcia.

Acto de entrega del premio tesis doctoral Hunosa 2019.

CEDIDA A LA ESCUELA UNA PALA CARGADORA NEUMATICA EIMCO 21B

Fruto del convenio “Aula de Minerfa y Energia HUNOSA”, que la Escuela
tiene con Hunosa, esta Ultima ha cedido a la Escuela una pala cargadora
neumatica modelo EIMCO 21B, con descarga hacia atras, y una vagoneta
minera. Este equipo ha sido muy utilizado en la minerfa del carbén, con ries-
go de gases inflamables, para el avance de galerias de pequefia seccion,
por su versatilidad, agilidad de movimientos y su accionamiento con aire
comprimido. Se puede ver en el jardin de la Escuela.

UN MUSEQ EN LA ESCUELA

La Escuela, en respuesta a la solicitud de informacion enviada por la Direc-
cion de Cultura y Patrimonio Cultural del Gobierno del Principado de Astu-
rias, ha enviado una relacion basica y breve descripcion de los fondos y
bienes disponibles en la Escuela. La informacién pretende que se valoré el
proyecto de coleccion museogréfica de la Escuela de Ingenierfa de Minas,
Energfa y Materiales (EIMEM) de Oviedo, la cual creemos que puede en-
cuadrarse dentro de la definicion: “Se entiende por coleccion museogréfica
aquellos conjuntos estables de bienes culturales, que sin reunir todos los
requisitos propios de los museos, se exponen al publico para su contempla-
cion de forma permanente y ordenada, con un horario de apertura regular,
continuado o periddico; estan a disposicion de los investigadores; cuentan
con una relacién y/o descripcion detallada de sus fondos y con las medidas
basicas para garantizar su custodia y conservacion”.

DESCARBONIZACION DEL NORDESTE ESPANOL

Durante los dfas 20 y 21 de marzo de 2020 la Escuela acogié las Jornadas
Técnicas sobre la Descarbonizacién del Noroeste Espariol y la Conserva-
cion del Patrimonio Industrial, que permitieron tener una vision general sobre
sobre el proceso y el riesgo de una economia descarbonizada, asi como el
futuro que depara a las centrales térmicas de carbén de Esparfia. También
se plantearon cuestiones tales como si esta claro socialmente hablando pro-
ceder al derribo de estas instalaciones, si existen otros valores al margen de
los econdmico-empresariales vinculados a estas instalaciones o como han
afrontado otros paises o grupos sociales estas cuestiones. Las jornadas con-
taron con la participaron de representantes, del mas alto nivel, de distintas
instituciones y organismos (Universidades, empresas publicas y privadas, y
administracion publica).
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ACTIVIDADES

DESPEDIDA DE
LAV PROMOCION
DEL MASTER
UNIVERSITARIO
EN INGENIERIA
DE MINAS

El acto de despedida del
alumnado de la V Promocion
del Master Universitario en
Ingenieria de Minas se realiz6
a través de Internet.

UniversidagNigo

Dado que este afio no se pudo celebrar el tra-
dicional Acto de Graduacion, el 18 de junio
se celebré un Acto de Despedida del estu-
diantado de la V promocién del Master Uni-
versitario en Ingenierfa de Minas. El acto se
celebré en modalidad no presencial, a través
del Campus Remoto de la Universidad de
Vigo y fue transmitido en directo a través de
UVIGO TV.

El acto fue presidido por la Vicerrectora de
Captacién de Alumnado, Estudiantes y Ex-
tension Universitaria de la Universidad de
Vigo, Natalia Caparrini, y contd con la pre-
sencia e intervencién de Juan José Fernan-
dez, Decano-Presidente del Colegio de Inge-
nieros de Minas del Noroeste, y Elena Alonso
en calidad de directora de la Escuela.

A las palabras de reconocimiento a las perso-
nas egresadas por parte de los integrantes de
la mesa se sumaron también las del padrino
de la V promocién del Master en Ingenieria
de Minas, el profesor Javier Taboada Castro.
El acto incluy6 ademads intervenciones de es-
tudiantado, profesorado del mdster, personas
egresadas y representantes de empresas.

La Directora del centro, Elena Alonso, puso
en valor la implicacién y el trabajo realizado
por el profesorado, personal de Administra-
cién y Servicios y Alumnado en el desarro-
llo del proyecto formativo a lo largo de estos
afios. También agradeci6 la implicacién y co-
laboracién de empresas y entidades que, a lo
largo de este afio, han participado con el cen-
tro destacando especialmente la colaboracién
e implicacién del COIMNE con el desarrollo
de 1a titulacion.

En cuanto al inicio del curso 2020/2021, el cur-
so académico comenzd en septiembre con nor-
malidad, tras adaptar el centro a las condiciones
en materia de prevencion y control sanitario
frente al COVID-19, impartiéndose en moda-
lidad 100% presencial todas las titulaciones del
centro, modalidad de ensefianza que se ha podi-
do mantener hasta el término del cuatrimestre.
Mantener la presencialidad se considera prio-
ritario para el correcto desarrollo de las titula-
ciones del centro y ha sido posible gracias a la
colaboracién y participacién de todo el personal
implicado en los proyectos formativos del cen-
tro: profesorado, alumnado y PAS.

MENCION DE HONOR Y PREMIOS

Por otro lado, la Escuela recibié la Men-
cién de Honor a la actividad “Aula Abier-
ta a la Tecnociencia”, en la 21 edicién del
concurso “Ciencia en Accién” en la mo-
dalidad “Ciencia y Tecnologia”. “Ciencia
en Accién” es un concurso internacional
dirigido a estudiantes, profesores, inves-
tigadores divulgadores de la comunidad
cientifica, en cualquiera de sus disciplinas.
Su principal objetivo es presentar la ciencia
de una manera atractiva y motivadora, de
modo que los jévenes y al publico en gene-
ral se interesen por ella.

Ademais, el 9 de octubre se entregaron las
Medallas de Investigacién 2020 de la Real
Academia Gallega de Ciencias. La Medalla
Isidro Parga Pondal fue otorgada al cate-
drético de la Universidad de Vigo y coor-
dinador del Grupo Encomat (Ingenieria
de Corrosién y Materiales) Xosé Ramoén
Novoa Rodriguez, investigador vinculado
al centro. También se hizo entrega de los
Premios de Investigacién Ernesto Viéitez
Cortizo, recayendo uno de ellos en Jesus
Balado, investigador del grupo “Geotecno-
logfas Aplicadas” de la Escuela.

LA DIVULGACION
EN LA ESCUELA
DE VIGO

Son numerosos los actos que, a lo largo de
2020, la Escuela de Vigo organiz6 en mate-
ria de divulgacion. Asi, este afio la Escuela
participé por primera vez en el programa
STEMBach. Se trata de un programa de Ba-
chillerato de Excelencia en Ciencias y Tecno-
logia cuyo objetivo es intensificar el trabajo
en competencias de matemadticas, ciencia y
tecnologia en alumnado de bachillerato. Es
un proyecto formativo que dura dos afios en
el que participan profesorado de la Universi-
dad e institutos. El 20 de febrero la Escuela
recibio en el centro a 6 estudiantes del IES A
Paralaia, que participan en el programa ST-
EMBach con la Escuela y que asistieron a la
primera sesion formativa con profesorado del
Grupo de Tecnologias Energéticas.

Ademds, a lo largo de estos meses se rea-
lizaron en el centro actividades de divulga-
cién cientifica con institutos, entre las que
cabe sefialar las siguientes charlas mono-
graficas impartidas por profesorado de la
Escuela en numerosos centros de educacion
secundaria, abordando tematicas como: los
materiales inteligentes, la fisica re-creativa,
los recursos minerales en Galicia y Espana,
la termografia infrarroja para la inspeccion
de instalaciones energéticas, los aspectos
medioambientales en la explotacion de re-
cursos, la restauracion de espacios afectados
por explotaciones mineras y la tecnologia
laser aplicada a la conservacion del Patri-
monio construido, entre otras.

En la misma linea, la Escuela recibié a 15
institutos para realizar otras actividades,
como el Taller de reconocimiento de mine-
rales, actividades del Aula Abierta a la Tec-
noCiencia y Jornadas de Puertas Abiertas.

Todo ello, sumado a la participacion de la
Escuela en la Feria EDUGAL celebrada los
dias 12, 13 y 14 de febrero en Pontevedra,
visitando el stand del centro aproximada-
mente 300 estudiantes.

CONCURSOS

También en materia de divulgacion, la Escuela
organiza varios concursos abiertos a diferen-
tes publicos. As, a lo largo de 2020, la Escuela
hizo entrega de los premios de dos concursos
que estaban convocados, concebidos especial-
mente para alumnado de secundaria y bachi-
llerato. El Primer Premio del concurso ESCA-
VAR .RME fue para Javier Varela y Nicolds
Argibay, del IES Luis Seoane y en la primera
edicion del concurso ENERXIZA RME el
Primer Premio recay en Candela Lagares,
Teresa Sanchez y Lucia Ares, del IES Francis-
co Aguiar (Betanzos); y el segundo fue para
Yago Muifio, Martin Vazquez y Joel Armada,
alumnado del mismo IES.

Por otro lado, el dia 11 de diciembre se rea-
liz6 el acto de entrega de premios de los

Fotografia ganadora del concurso ENFOCA.RME.

concursos ENFOCA RME 2020 y CORTO-
METRAJES ENERGETICOS 2020. En esta
edicion, se ha consolidado el concurso EN-
FOCA RME, recibiéndose mas de un cente-
nar de fotografias procedentes de toda la geo-
grafia espafiola. Los ganadores fueron José
Manuel Maiquez Mijares con su foto ‘Edlica
en accion’y, en segundo lugar, Javier Gonza-
lez Paz, con ‘Demasiado cerca’. En cuanto a
los cortometrajes, los equipos ganadores de
esta primera edicion fueron: en primer lugar
Tecnologias power to gas, de Paula Martinez
Repeto, Inés Fernandez Blanco, Alicia Alfa-
ya Calleja, Brenda Lorena Gonzalez Iurman,
Laura Huerta Pail; y en segundo lugar, Bio-
gas en paises subdesarrollados, de Daniela
Arango Ocampo, Vanessa Lopez Restrepo,
Henry Pizarro Guazhu, Talita Peixoto So-
rrentino, Enma Ugarte Osorio.
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CAMBIOS EN EL EQUIPO DIRECTIVO

David Patifio Vilas, quien ha desempefiado el cargo de Subdirector de In-
fraestructuras y Asuntos Econdémicos en el centro desde marzo de 2013 cesa
de su cargo. La persona que asumira a partir de ahora sus funciones es
Francisco Deive, profesor del area de Ingenierfa Quimica. Se agradece el
trabajo realizado por David Patifio durante estos afios como Subdirector y
como Coordinador del Grado en Ingenieria de la Energia, por su implicacion,
dedicacion y compromiso con el centro.

CONFERENCIA DE DIRECTORES

El 18 de febrero la directora del centro, Elena Alonso Prieto, asistio en re-
presentacion de la Escuela a la reunion de constitucion da Conferencia de
Directores/as de Escuelas de Ingenieria de Minas y Energia (CODEIME), re-
unién celebrada en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas y
Energia de Madrid. En esta reunion se constituy¢ formalmente la Conferencia
como asociacion y se aprobd un reglamento de régimen interno y futuras
lineas de trabajo conjunto. El mismo dia, Santiago Blanco y Carlos Iglesias,
en representacion de Delegacion de Alumnado de la Escuela, asistieron a la
reunion convocada en Madrid para constituir una asociaciéon de estudiantes
de las Escuelas de Ingenieria de Minas y Energia de Espana.

PREMIOS SOCIEDAD ESPANOLA DE MECANICA DE ROCAS

La Sociedad Espafiola de Mecéanica de Rocas otorgd su Premio anual a la
mejor tesis de doctorado, concediéndole una Mencién Honorifica a la investi-
gacion realizada por Ignacio Pérez Rey, egresado de la escuela, por su tesis
defendida en 2019 en la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia y dirigida
por el profesor Leandro Alejano Monge, catedratico del grupo de investiga-
cion Explotacion de Minas de la Universidad de Vigo. En el trabajo docto-
ral, titulado “Study of the frictional behaviour of planar saw-cut rock surfaces
towards a methodology for tilt testing and its application to case studies”,
Pérez Rey presenta un estudio experimental de los factores que influencian
el angulo de friccién basico de las discontinuidades rocosas, parametro de
especial relevancia a la hora de analizar la estabilidad de las obras, tanto a
cielo abierto como subterraneas, ejecutadas en macizos rocosos. A esto hay
que afiadir, ademas, que este trabajo sirvid de apoyo para el desarrollo de
una nueva metodologia de gran utilidad en el estudio de la estabilidad de
estructuras geoldgicas.

OLIMPIADA DE GEOLOGIA

El 12 de febrero la Escuela de Ingenieria de Minas y Energia
recibi¢ a 100 estudiantes de 11 centros de la provincia de Pon-
tevedra, de 4° de ESO y 1°y 2° de Bachillerato, para participar
en la undécima edicién de la fase gallega de la Olimpiada de
Geologia. Se trata de una actividad educativa organizada por
la Sociedad Geologica Espafiola y AEPECT (Asociacion Espa-
Aola para la Ensefianza de las Ciencias de la Tierra). De todos
los participantes, las tres personas que obtuvieron los mejores
resultados en las pruebas précticas y tedricas se clasificaron
para la fase espafiola de la Olimpiada

INSPIRA STEAM

La Escuela participd un afio mas en el programa “Inspira
STEAM”. Se trata de un proyecto que tiene como objetivo
fomentar la vocacion en nifias en ambitos STEAM (Science,
Technology, Engineering, Art, Mathematics). Se basa en rea-
lizar acciones de sensibilizacion y orientacion a través de 6
sesiones impartidas por mujeres profesionales del mundo de
la investigacion, la ciencia y la tecnologia, a nifias de 6° de
primaria. Este afio participaron en el programa como mentoras
Jessica Ingrid Pifeiro, Luisa Alvarez Zaragoza, Raquel Pérez
Orozco, egresadas del centro, y Teresa Rivas, profesora de la
Escuela.

CONFERENCIAS Y DEPORTE POR SANTA BARBARA

En el marco de las actividades de celebracion de Santa Barbara, la  Informdtica aplicada a la industria minera: de la energia y de la
Delegacion de Alumnado organizé a lo largo de los meses de no-  transformacion; Joé Lopez Miralles impartio la conferencia Investi-
viembre y diciembre el programa “ENMI talks”, en el que se impar-  gando en astrofisica: agujeros negros, superordenadores y portales
tieron una serie de conferencias, como la impartida por Teresa Rivas  magnéticos; Juan Ricoy, Proyecto de voladura para la construccion
Brea bajo el titulo Restaurando mucho mds que espacios mineros; de la EDAR de Vigo; Carlos Martinez, sobre La verdad sobre la
Gustavo Peldez y Antonio Fernandez. Hablaron sobre el Aprovecha-  industria extractiva; y Roberto Agromayor, Erase una vez en No-
miento del metano en granjas de vacuno; Manuel Pérez Cota sobre  ruega: Experiencias de un ingeniero”.

Ademas, el Club Deportivo de Minas organi- Categoria NO participantes Ganador/a

76 la Carrera de Santa Barbara, este afio en

modalidad virtual, un concurso de fotografias Categorfa Escola Minas e Enerxia Femenina 11 Carmen Pérez Pérez

de la carrera y un Torneo de ajedrez online. Categorfa Escola Minas e Enerxia Masculina 22 Guadix Manuel Rogel Garcia
Categorfa Uvigo Femenina 14 Andrea Rivera Dosantos

Los resultados fueron los siguientes: Categorfa Uvigo Masculina 31 Guadix Manuel Rogel Garcfa
Categoria Popular Femenina 4 Sara Gonzalez Silva
Categorfa Popular Masculina 16 José Alberto Bastos Dasilva
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La ingenieria de Minas

El futuro que afronta El Musel tie-
ne gran relacién con el de la Inge-
nieria de Minas. Las instalaciones
del puerto no son ajenas a la tran-
sicién ecoldgica, con la mirada pues-
ta en alcanzar la neutralidad en car-
bono en el horizonte del 2050, y
deberan invertir para reducir sus
emisiones de CO2 con proyectos
que aseguren su sostenibilidad.
También es necesario reducir las
emisiones en el transporte, hacia
el puerto y en las instalaciones,
considerando la electrificacién
como una alternativa.

Por su ubicacion, ademas, dis-
pone de recursos e6licos que se po-
drian aprovechar con plataformas
edlicas offshore que, a su vez, po-
drian alimentar plantas de electro-
lisis para obtener hidrégeno verde
que poder usar en el transporte de
materiales pesados.

Se podria estudiar, también, el
proyecto de la actual regasificado-
ra para convertirlo en almacena-
miento de futuros combustibles
verdesy, en su caso, un hub parala

LUIN

exportacion por barco.

Gijon, ademads, dispone de ins-
talaciones industriales y, junto a
Avilés, forman un polo industrial
capaz de realizar todos los proyec-
tos necesarios para convertirse en
un puerto moderno y sostenible
ambientalmente.

En este contexto, los ingenieros de mi-
nas podemos aportar conocimientos y ex-
periencias en el campo de la ingenieria, el
desarrollo y la puesta en marcha de proyec-
tos, la operacién y el mantenimiento de las
instalaciones, el desguace y reciclado de
las instalaciones obsoletas y el control del
medioambiente.

Es el momento de sumar fuerzas para
poner a Asturias en el lugar que le corres-
ponde y al Puerto de Gijén como su maxi-
ma referencia en el transporte maritimo.

La mineria: pasado, presente y futuro

El balance de E1 Musel en 2020 deja un
millén de contenedores desembarcados y
unos 15 millones de toneladas de graneles
recibidos, en un complicado afio que, sin
embargo, no ha empafado su gran activi-
dad.

El Colegio de Ingenieros de Minas del
Noroeste de Espafia quiere destacar la im-
portancia que la mineria tiene, tanto para

mantener la actividad del Puerto, como
para el mantenimiento de la actividad in-
dustrial de Asturias.

De los graneles recibidos, gran parte co-
rresponde a minerales que, incluyendo la
produccién autéctona, hacen posible el
mantenimiento de la calidad de vida que
gozamos, en todas sus facetas, y de la acti-
vidad industrial, que genera decenas de mi-
les de puestos de trabajos en nuestra region.

Ademas, su papel es basico en cualquier
aspecto de nuestra vida diaria. Si hablamos
de movilidad de poblacién y mercancias,
necesitamos los combustibles para los mo-

El Colegio de Ingenieros de
Minas propone sumar fuerzas
para que el Puerto de Gijon
sea una referencia en el
transporte maritimo

tores térmicos y litio para las bate-
rias de los eléctricos. Si todo el par-
que de vehiculos se electrificase,
como se pretende en el futuro, se
precisarian 8 millones de tonela-
das de litio, multiplicando por 10
su produccion actual. Si queremos
carreteras y ferrocarril, hay que sa-
ber que cada kilémetro de autovia
consume 30.000 toneladas de ari-
dos y cada kilémetro de AVE,
10.000. Si hablamos de viviendas
y hospitales, hablamos de millo-
nesy millones de toneladas de ari-
dos necesarias.
El desarrollo del siglo XXIno se-
ria posible sin teléfonos moéviles y
ordenadores, que necesitan ingen-
tes cantidades de cobre, cobalto,
tantalio, oro y plata, para su fabri-
cacién y funcionamiento.
Y, ;qué decir de la economia ver-
de?, una exigencia actual y futura.
Ahi van algunos datos. Un parque
edlico convencional necesita 2,7
toneladas de cobre por megavatio
instalado y, si es marino, entre 8 y
15 toneladas. Un aerogenerador de
5 megavatios, contiene dos tone-
ladas de imanes permanentes, de
los que el 12% es neodimio y otras
tierras raras. Los paneles fotovol-
taicos convencionales utilizan gran-
des cantidades de silicio y, si son
de capa fina, también minerales es-
casos como el teluro, indio y galio.
Podriamos seguir con la demanda de la in-
dustria 4.0, la cuarta revolucién industrial
o industria inteligente, que necesitara la
utilizacién de minerales muy escasos.

El Colegio de Ingenieros de Minas del
Noroeste de Espafia defiende la necesidad
de mantener, potenciar e impulsar las ex-
plotaciones mineras y las industrias asocia-
das, pues han sido para Asturias pasado, son
presente y serain mucho mas necesarias en
el futuro, cuando los paises emergentes de-
manden la misma calidad de vida de que
gozamos los desarrollados.

Es necesario favorecer el desarrollo de
los proyectos industriales y mineros y, para
ello, es necesaria la colaboracion de la Ad-
ministracién Pablica para impulsar el apro-
vechamiento integral de todos los Recur-
sos Mineros situados en su territorio, exi-
giendo con todo rigor el cumplimiento de
la Legislacion vigente, pero tratando de re-
ducir los plazos para evitar tramitaciones
interminables.

*Publicado en el Anuario del Puerto de Gijén.




