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Misién'
Econémica
Colombiana

Nos han visitadoe en octubre

5 Octubre.—Grupo de 41 excursionistas de El Es-
corial,

5 Octubre.—Residentes de la Ciudad Residencial de
Perlora, Grupo de 45 personas.

17 Octubre.—Sindicato Nacional del Papel y Artes
Grdtficas, grupo de 52 personas.

20 Octubre.—~Hermandad de Agricultores de Vallado-
lid, grupo de 51 personas. 5

25 Octubre.—Sefior Schedler de Sulzer, sefiores Nis-
hihara v Kimura de Takuma Boiler
MFG.—Japén.

27 Octubre.—Misién Econémica Colombiana, acom-
pofiada del Delegado Provincial de

Sindicatos, sefior Sastre,

30 Octubre.—R. P. Silvio Gonzdlez S. ]J. Ex-Director
de la Escuela Electro-Mecdnica de Be-
lén, la Habana y otro P. Jesuita.

Peregrinacion Sindical a Bom;a

La Direccidén de nuestra Empresa a decidido cos-
tear la participacién de diez productores de nuestra
Factoria en la Peregrinacién Sindical a Roma orga-
nizada por la Delsgacién Nacional de Sindicatos en’
colaboracién con la Junta Nacional de Peregrinacio-
nes para expresar la gratitud de los trabajadores es-
pafioles a Su Santidad el Papa Juan XXIII, con moti-
vo de la reciente publicacién de la Enciclica Mater
et Magistra.

Los productores participantes en tal Peregrina-
cién son los siguientes:

Don Antonio Lépez Urrutia—Electricidad.

Don Enrique Gonzdlez Mufioz.—Talleres Generales.

Don Manuel Cortina Rodriguez.—Asuntos Generales/
Servicios Scmitarios. )

Don Jests Teneria Onainde.—Obras Civiles.

Den Jaime Carrasco Gonzdlez.—Obras Civiles.

Vista de la plaza de San Pedro
Atomada desde la Basilica

Don Raimundo Alvarez Ferndndez.—Hornos de Cok.
Don Manuel Ferndndez Garcia.—-Laminacidn,

Don Florentino Angulo Barchin.—Mantenimiento.
Don Isidro Iglesias Saiz.—Hornos Altos. _

Don Belarmino Cuervo Rodriguez.—Montajes.
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ENMIDEN

NUESTRA PORTADA:

Colando lingote de arrabio
- en una de las maquinas co-
ladoras.

Ante el
Convenio

Colectivo Sindical

ENSIDESA, decimos en otro lugar de este niimero, ha solicitado de
la Organizacion Sindical, aulorizacion para iniciar las deliberaciones con
vistas a la firma de un Convenio Colectivo Sindical con sus (rabajadores.

s de importancia suma el objetivo perseguido 1 se impone por ello
una seria meditacion en lorno a él. Lo que se prelende, lo que se busca, es
et complelo acuerdo, la lotal armonia, la salisfaccion justa de aquellos
anhelos que por determinadas circunstancias, ajenas siempre a la buena
voluntad, no han podido ser alendidos todavia y en suma, la unidad plena,
sin fisuras wi recelos, entre los hombres que hacen de ENSIDESA un mo-
livo de orgullo nacional.

Direccion y trabajadores van a tratar, estan tratando ya, sobre la
mesa redonda del mejor entendimiento, del establecimienio de unas nor-
mas permanentes Yy sequras de humana vy cristiana relacion, de digna Yy
fraterna convivencia. Van a estudiar, con el amor que se pone en las em-
presas nobles, la manera cierta y eficaz de corregir deficiencias, de enmen-
dar defectos, de poner al dia, en orden de justicia, todos los aspectos de la
propia vida de esta gran comunidad de inlereses, de propdsitos 1y de ilu-
siones, que es nueslra indusiria.

Hemos dicho tratar y estudiar, no disculir, en el sentido de pugna
que vulgarmente se le asigna a la palabra. No son dos bandos beligerantes
en lucha, sino dos representaciones que tienen muluamente que respeiar
un inlerés comun superior a ambas.

Lo que imporia, lo que de verdad puede conducir a un feliz resulla-
do, es la comprension; el que lodos —Ilos que dirigen 1y los dirigidos— se
sienlan coparticipes en una larea que liene por norte el bien comun; que
se piensé por encima de lodo en que la Empresa es la gran casa madre 1y
que de su prosperidad o su dificuliad han de derivarse forzosamente, la
prosperidad o la dificultad de los hogares de quienes en ella ponen su in-
leligencia o su brazo. .

Para obrar ast, para eniender las cosas de este modo, no es mecesa-
rio, que nadie ceda a nadie su derecho, que haya claudicaciones, ni que
padezca lo mds minimo la dignidad de aquellos que lienen en sus manos
la alta mision de negociar. Cada cual vy todos en sus puestos. con el espiritu
limpio de prejuicios y la mirada en alto, pueden lograr las metas deseadas.

El camino esla, pues, libre vy abierto a la esperanza.



Por J. M. WARLETA

Como realizacion del propésito firme del Estade Espanol de llevar a cabo
la consigna del Caudillo de “ni un espanol sin pan ni un hogar sin lumbre” ha
nacido el “Plan de Badajoz” que constituye una serie de obras hidraulicas, de
colenizacién, industrializacion y electrificacion de una provincia, Badajoz, la
mas extensa de Espana y en la que existia un agudo problema social con raices
geograficas e historicas.

/ Grandes posibilidades para poner remedic a tal situacién habia en ella
«pl AN con el aprovechamiento de sus recursos naturales inexplotados y el adecuado
ordenamiento juridico de la propiedad.

B AD AJ oz Problema y posibilidad de solucién. Ello bastaba para que el Gobierno
» de la Nacion promulgase, tan prcnto le fué posible dentro del amplio progra-

ma que se tiene trazado de superacion en tcdos los 6rdenes, Ley que aprobaba

un plan de solucion al problema y arbitraba los medios para su realizacion. La

Ley, dada la heterogeneidad de las actividades del plan a desarrollar, crea, dependiente de la Presidencia del Gobierno,
organos especificos de direccién, coordinacién, gestion y ejecucion constituidos por personalidades ocupando altos cargos en
los distintos Ministerios interesados en la materia y que para el desempefio de sus especiales funciones se agrupan bajo el Ins-
tituto Nacional de Industria que, dependiendo también, por constitucion, de la Presidencia del Gobierno asume la direccion
del Plan, finanza el 6rganc rector y queda encomendado de la ejecucion de la parte industrial en aquellas tareas que por su

caracter de investigacion minera, o por referirse a la implantacion de industrias con nuevas técnicas, caen fuera del marco
en que se desenvuelve normalmente la industria privada.

Como finalidades ultimas del plan cabe sehalar la de lograr el aumento de la renta provincial, que, por su cuantia ha
de tener repercusiéon nacional y al propio la de llevar a cabo una justa distribucién de la riqueza asi creada acompahada de
una accion formativa sobre los hombres llamados a beneficiarse de los resultados del plan, cuya figura mas representativa,
el “colono”, por el papel que ha de representar, adquiere en su aspecto humano un lugar destacado, exponente mas repre-
sentativo de lo que es el Plan en su afan de superacion y justicia social.

Las circunstancias que configuran al colono pueden resumirse diciendo que “recibe” a titulo provisional, para su explo-
tacion agropecuaria, una parcela de cuatro a cinco Ha., aperos de labranza con ganado y una vivienda. Que es “tutelado” en
los cinco primeros anos de su nueva vida por la explotacion en régimen de aparceria con el Instituto Nacional de Coloniza-
cion, con reintegro durante tal periodo del valor de los aperos y ganado. Y que “adquiere” la propiedad, pasado el periodo
de tutela, de la parcela y la vivienda, por el reintegro en plazo de 25 a 30 afios del 60 por 100 del valor de la misma.

Completa el pancrama de lo que en este aspecto representa el plan el hecho de que su desarrollo lleva consigo la
construccion de 38 nuevos poblados con 250 a 300 viviendas ca.da uno, donde se agrupan la de los cclonos de forma que nin-
guna de ellas se encuentre a mas de 2,5 kilometros de la parcela que ha de cultivar. Los poblados cuentan con Iglesia.
Centros Civicos, Escuelas y cuantos servicios son necesarios para una vida social digna, creando en sus habitantes los lazos
caracteristicos de una nueva comunidad con porvenir asegurado. En ellos hay también un numero de viviendas para cbreros
agricolas a los que se les entrega para cultivo familiar un huerto de media hectarea.

Todo esto es posible por el reajuste del régimen de la propiedad basado en la Ley sobre Colconizacion y Distribucion
de la propiedad de las zonas regables que resuelve el aspecto social de los problemas agrarios.

Los fines senalados son logrados, en términcs generales, por una regulacién del caudal del rio Guadiana que discurria
en pura pérdida, produciendo en ccasiches grandes avenidas con cuantiosos
danos, mediante la construccién de cinco presas con una capacidad total de
embalse de 3.658 millones de m?® de agua; por transformacion en regadio de
115.000 Ha; por cclonizacién de la zona asi transformada; por repoblacion
forestal de 50000 Ha; por adaptacion de las comunicaciones para dar cauce
adecuado al aumento de produccion (1.260.000 t anuales); por industrializa-
cion, que completando el ciclo productivo eleve la potencialidad economica
de la provincia a través de una serie de factorias transformadoras de los pro-
ductos de los nuevos regadios y de los recursos naturales de la misma; por
electrificacion de la zona con fuente propia de energia aprovchamdo los saltos
de pie de presa de los embalses reguladores del Guadiana, con una produccion
prevista de 250 millones de kw/h que no s6lo atiende al aumento de consumo
originado por el Plan, estimado en unos 70 milletes de kw/h, sino que atiende
también al incremento de consumo nacional.

En resumen, una obra gigantesca, de gran avance social y de preductivi-
dad, asombro de propics y extranos que la visitan

‘\ Presa de Cijara, con la Central de apro-
j vechamiento hidroeléctrico (33.400 kw.),
1 en la orilla izquierda.

en primer término, a la izquierda, arran-

Presa de Orellana, sobre el rio Guadiana;
que del Canal del mismo nombre.

dad: sacrificio de 700.000 reses (lanares,
vacunos y porcino) anuales.

nMaiadero industrial de Mérida. Capaci-



EL CANCIONERO POPULAR
Y SUS TIPOS

FL. CARRETERO

Las canciones, universalmente, un elemento innato en
el hombre para exteriorizar, mediante “sonidos modula-
dos”, todas ias emociones que en el fondo de su alma pug-
nan por salir en los diversos estados sicolégicos, imposibles
de ser manifestados por los “sonidos articulados”, carentes
de la exaltacion lirica que encierra la intima armonia de lo
melodico y 1o poético

En la diversidad de ritmos, cadencias y expresiones po-
nen de relieve costumbres, paisajes, climatologia, vida, mo-
do de ser y pensar de pueblos y regiones, porque el conjun-
to de elementos circundantes modela el arquetipo espiri-
tual del hombre, influyéndole de forma tal, que, la proyec-
cion exterior de sus emociones son imagen viva del am-
biente.

Uno de los rasgos peculiares de la cancion popular es
el folklor. Y es el carretero uno de los que con mayor re-
lieve destaca en el cancionero. Se le canta —y canta €l a la
par— con cierto elogio, ensalzando su gallardia y apostura
fanfarrona. Trotamundos infatigable va sembrando aqui,
alla y aculla ilusiones, gracia, simpatia, que se trueca en
donaires al sentir sus tocnadas dulzonas y sofiadoras.

Suena en la paz del sendero una cancion melosa :

—~Carretera de Avilés
un carretero cantaba,
al socn de los esquilones
que su pareja llevaba.

Y el mozarron jaque, rumboso y presumido, pasa conto-
neandose, con ese aire de ingenua fanfarroneria, delante de
su pareja de rubios y cansinos bueyes, enjaezados con “mos-
queras” de policromos madrofics y elevadas “mullidas” de
piel de cordero o pellejo de mastin.

Bajo el “orbayu”, “orpin” o “calabobos” tan caracteristi-
co en nuestra region que matiza de grises el paisaje, barniza
el verdor del campo engalanandole con los diamantes de sus
finas gotas el carretero, acompasado con el monorritmico
traqueteo de su carro canta:

—Carretera de Avilés
cuando yo la paseaba...
Toda la noche llovia,
pero yo no me mojaba.

Cancion llena de dulce melancolia en la que parece en-
cerrarse nostalgias y recuerdos de tiempos que pasaron al
olvido.

Y con ese matiz irénico festivo y socarréon del espiritu
nortefio que parece estar en contradiccion con las caracteris-
ticas de este paisaje plenc de majestuosos tonos melancoli-
cos. vibra en medio de la soledad augusta de los caminos y
carreteras bordeados de follaje la cancién empapada en
ironia :

Por DANIEL
G.-NUEVO
ZARRACINA

—Carretera de Avilés,

como yes estrecha y larga,
cuando voy a la salida

no me acuerdo de la entrada.

Entre las canciones de carreteros hay un grupo de ellas
que tienen su origen en aquellas de rancia progenie que don
Ramoén Menéndez Pidal clasifico como de “pedir ayuda” en
pasos y situaciones dificiles y cuyos melismas tienen hondo
sentido melancolico de queja como la que dice:

—Déjame subir al carro,
carretero de Avilés,
déjame subir al carro,
vo te falaré los glies
—Que déjame subir

al carro, carretero,

que dajame subir

al carro que me muero.

Los carreteros de la costa asturiana solian colgar al cue-
llo de yuntas unas correas con cascabeles o campanillas de-
nominadas “esquilonadas” cuyo sonido servia para marcar el
ritmo a la pareja y que una cancion exalta diciendo:

—¢&A doénde vas a dar agua
mozu de bueyes

que desde mi cama siento
los cascabeles?

Cancion de tipo dialogada porque se respomnde:

—Si sientes los cascabeles
de mi pareja,

levantate de la cama,
ponte a la reja.

Henchida de ternura y dulcedumbre, de anhelos y pro-
mesas oyese, en medio de la soledad de sus largos viajes,
una cancion carreteril que habla de ansias y de ensuefos
cuya musica lenta muy lenta parece guardar el ritmo de
marcha cansina que lleva el carro:

—Carretero que rcndas

mi ventana y mi balcon,
madruga por la mahana

a disfrutar de mi amor,

A disfrutar de mi amor

mi amante dormida esta
y si acaso no duerme
iQué pensamientos tendra!

Pronto desaparecera el ultimo carretero y entonces, mo-
70S y mozas, mezclando entre los ritmos castizos de la can-
cion popular las letrillas absurdas y depravadas del couplet
moderno, entonaran las dulces tonadas del carretero como
plegaria de un ser fantastico y desaparecido...




El dia 18 de octubre y bajo la Presidencia de dom Ramon Coro-
minas se celebrd la sesion plenaria con asistencia de todos los Voca-
les salvo don Bernardo Mauro Aguado y don Angel Gabino Martin
Sandin que justificaron su ausencia.

Como siempre habian celebrado sesion las Comisiones de Plus Fa-
miliar, Economatos, Seguridad y varias la de Reclamaciones.

Abierta la sesion es leida el Acta que es aprobada por unanimidad.

A continuacion el sehor Presidente dié cuenta de haberse cum-
plido los siguientes acuerdos de la sesion celebrada en el mes ante-
rior en la forma que se indica:

Sobre destino a sus puestos de los Jefes Administrativos de segun-
NE da que obtuvieron plaza en Almacenes Generales, la Jefatura de Or-
ganizacion y Personal ha adoptado las medidas procedentes para su
1 g cumplimiento.
Sobrerak 2 cion de categoria superior a los Auxiliares Técnicos y de Laboratorio y a los Calcadores que
llevan cingo anos: ; n las citadas categorias, ha sido cumplimentado.
Sob ion: ESgalafon de Técnicos de Organizacion, se comunicé a la Jefatura de Organizacién y Personal a
los debidos: : : :
Sobre 1 ] ariondel trabajo para determinado personal de Servicios Sanitarios, se comunico a Personal para su
curso a la | Proy al de Trabajo.
Sobre [ es egadas, se informa que han sido cursadas a la Autoridad competente de acuerdo con lo esti-
pulado legal g ;
Sobre [ le unanticipo a un productor, en tanto se solucione su situacion, se informa que le ha sido concedido.

Sobre celebracion de examenes para calcadores, se informa que se decidird en breve.

Sobre €r das a dos productores, dadas sus especiales circunstancias, se informa que se ha facilitado una,
y en el proxim tregara la restante.
Sobre a

bucidén correspondiente a los Jefes Administrativos de segunda recientemente ascendidos se infor-
a orden para que se proceda a dicho abono.
eleccion de un Vocal para formar parte de la Junta de Vecinos del Poblado de Llaranes, se elige

ma que ya hal
Sobre d
al Vocal don

INFORME DE

La de Rec
La de Eco:
las mismas y del
La de Plus
altas y 282 bajas, ql >
La de Segurida
talacion de una sefal
Poblado de Trasona;
y elementos de prote
Informoé asimi

a cuenta de los informes emitidos scbre 50, habiendo aprobado directamente Direccion otras 16.
rma sobre cartillas, beneficiarios, ventas, precios, balances, existencias e indice de rotacion de
el mes anterior.

cuenta del nuevo aumento producido en el numero de puntos que, al haberse ocasionado 2.054
lecido un total de 47.893 puntos reconocidos en 1-10-61.

a la aprobacion del Pleno sus acuerdos sobre: Solicitud a la Autoridad Competente para ins-
bicion de aparcamiento en la carretera de Gijon a la altura del acceso a la Factoria por el
de sanciones por infraccion del codigo de Circulaciéon y obligacion de entregar las prendas
os de seguridad al recibir las nuevas.

accidentes producidos en el mes anterior.

MOCIONES DE LOS

a) Sobre condicio
b) Sobre renta de
¢) Sobre compensa

El senor Presidente
d) Sobre prohibicion

El senor Presidente ma
de medidas enérgicas en el asy
a cursar las denuncias correspol
mas dentro del recinto de la Fa

¢) Sobre readmisién de un
El sefior Presidente manifies
f) Sobre aplicacion del Decr
El sefior Presidente manifiesta g
cion y a tal efecto ya se elevo la consul
determinadas dudas sobre su aplicacion.

g) Sobre sanciones a los infractores

El senor Presidente agradece en nombr
tante colahoracion al mayor éxito de la Segu

DEL JURADO

mbio de Escala “H” y “T”.

s en los Poblados de la Empresa.

a tarde de los sabados para el personal obrero v empleado en la Escala “T”.

Sta. que estas tres mociones seran estudiadas por la Direccién y contestadas oportunamente.
ar un pasajero en las motocicletas.

que esta mocion se contradice con la presentada por los Vocales solicitando la adopcion
e circulacion. Que si estiman se debe derogar esta orden, la Direcciéon se veria precisada
tes a la Jefatura de Trafico. Que la Empresa tiene el deber de establecer su propias nor-

tor que lo fué de la Empresa.
Direccion accede a esta peticion.
) 21-9-60 y demas disposiciones complementarias sobre el salario.

deseo de los Vocales para regularizar esta cuestion coincide con el de la Direc-
tinente a la Direccion General de Ordemacion de Trabajo para aclaracion de

Codigo de Circulacion.

la Direccion, la presentacion de esta mocion en cuanto supone una impor-
en este aspecto.

RECLAMACIONES DENEGADAS POR DIRECCIO

El senor Presidente da cuenta de que la Direccion es
presentadas por los Vocales en relacion con distintas recla
tener su propuesta y en consecuencia el darles el curso oficial
Competente. ) .

2 No se ajusta al derecho o a la equipad dos de las propu
. El Pleno tras deliberar sobre las mismas acuerdaf¥
diente para ser resueltas por la_A

Laboral

VARIOS

a) Escrito de Autoridades Laborales.

Por el senor Secretario se da lectura a distintas sentencias de la Magistratura de Trabajo, resolviendo casos laborales
planteados.

b) Escrito de asuntos Generales/Personal sobre horario de trabajo del personal de Oficinas Centrales comprendido en la
Escala “T".

El Pleno da su informe favorable para que quede establecido a partir del 1-11-61 en la forma siguiente :
Manana: De 8 a 13 horas. Tarde: de 15 a 18 horas.




LA TORRE DE BABEL...

Por Eliseo Gallo Lamas

Eso de darse un voleo por las alturas, no es de ahora, al menos en el deseo
de los hombres. Los hombrecitos aquellos, soberbios, ellos, quisieron leventar una
torre que llegase hasta el cielo... para tratar a Dios, se presume, de igual o igual,
ccaso un poquito menos.

Los pobres hicieron el ridi... (como dirian los tontdinas) mds espantoso. Tu-
vieron que despedirse, mediante el lenguaje mimico, porque el "habla” no les
servia,

Todo fué cuestién de poco tiempo, vy, jclaro! no tuvieron tiempo de inventar el
esperanto; esa especie de galimatias, que pretende poner orden en el galimatias
de lenguas vy dialectos.

No sé dénde he leido que los hombres de hoy se empefian en levantar una

reoderna Babel, con torres, o sin torres, v estdn jugando a levantar castillos de nai-
pes, que se vengan al suelo, el dia menos pensado, al menor soplo de viento, co-
mo algunos edificios que levanta la picaresca espafiola... con solidez suficiente
para que “se tengan” hasta el dia, siquiera, de la entrega de obra.
_ “Lo que pretenden estos hombres modernos, con sus adelantos, es olvidarse
de Dios”, dice un gran filésofo espafiol. Es que le tienen miedo? No parece posible
que un hijo tenga miedo a su Padre. ¢Es que le niegan? Bueno, cuentiquinos, no.
"El hombre, que piensa, cuando se decide a negar a Dios, no es nunca del todo sin-
cero”.

Hay mucho de camelo en tanta “pose” de incredulidad como asoma, de
cuando en vez, por ahi. Lo que acontece es que la vida de no pocos discurre por
cauces peoco claros, v jclaro!l lo mejor es suprimir todos los ccuces...

También puede ocurrir esto otro: “muchos se esfuerzan por vivir la decisién
de querer que Dios no exista —por lo que sea—, y acaban por acomodar su
mente, sus actos, sus palabras, su vida intelectual, a esta resoluciédn.”

Se hacen el distraido, el tonto; viven asi, como si Dios fuerg un mito. Leen
unas cosillas sobre las “pruebas” de que Dios no existe (ese vano empefio de unos
pocos, infatuados, ignorantes, o soberbios) y se quedan tan tranquilos. Si es que
no "intranquilizan” a Dios con sus blasfemias.

Esto Gltimo, dicho sea de paso, es una pollinada de
al hombre, aparte otras graves razones, ante su pro
dianamente educada, y culta. Pero, bien, ha te

ilo, que degrada
ROTSONA IMme-

v con caracter excepcional y transitorio para el personal residente en Oviedo:
Manana: de 9 a 14 horas. Tarde: de 15 a 18 horas.

RUEGOS Y PREGUNTAS
‘Los Vocales efectuaron los siguientes ruegos:

— Sobre inspeccion en el almacén de vinos del Economato por considerar se emcuentra en malas condiciones debido
a la humedad. El sefior Presidente indica que se procederi por el Departamento de Seguridad a efectuar esta inspeccion.

— Sobre pago de atrasos al personal de Construcciones Metélicas por concepto de Plus de Penosidad por ruidos. El sefior
Presidente contesta se pagara lo que proceda.

— Scbre revision del horario del personal de limpieza. Indica se estudiara.

— Por ultimo a propuesta del sefior Presidente, el Jurado acuerda hacer comstar en acta su agradecimiento por la
ayuda y colaboracion prestada en todo momento por el Vocal sefior Martinez Llana, que cesa en este cargo como consecuencia
de haber pasado a otro Grupo Profesional.
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A medida que aumentan las necesidades que el hom-
bre siente, resulta méas imposible que cada economia in-
dividual produzca los bienes necesarios para atenderlas.
Por eso se hace preciso el cambio de los productos que
cada uno tiene por los que no teniendo necesita. El im-
perativo de intercambiar bienes origina lo que se llama
circulacion de los mismos que trae como consecuencia una
serie de relaciones y de instituciones destinadas a facili-
tar los trueques,

No cabe duda de que la primera y esencial condicién
para que el cambio y la circulacién de los bienes tenga
lugar es que aquellos que deseen desprenderse de los pro-
pios a cambio de otros, se encuentren y relacionen con
los que poseen éstos. Asi, se enfrentan los posibles com-
pradores y vendedores y este contacto es lo que se llama
mercado. Por lo mismo, el mercado en sentido técnico
tanto puede ser un inmueble como un conjunto de ellos
o ninguno, siempre que se dé tal nombre al concurso de
la oferta y la demenda. Por oferta hemos de entender el
conjunto de bienes que se llevan al mercado con &nimo

de venderlos y por demanda el deseo existente de adqui--

rir esos bienes. En épocas remotas el mercado se basaba
en el cambio material de productos al que se ha denomi-
nado economia natural de trueque; el que producia tri.
8o, pero necesitaba carne, acudia en busca de quien se
dedicaba a la cria de ganado, ofreciéndole a cambio de
una res una cantidad determinada de trigo. Desde el mo-
mento en que se generaliza el empleo de la moneda, el
producto de cambio para la adquisicién de cualquier cla-
se de bienes es el dinero y a la cantidad de éste que se
estd dispuesto a pagar por la obtencién de un bien con-
creto es a lo que denominamos precio de la mercancia.
Un principio econémico natural mueve a los hom-
bres a alcanzar el maximo beneficio con el minimo es-
fuerzo, por lo que cada vendedor sentira la tentacién de
vender al precio mas alto posible. Pero como el compra-
dor no estq dispuesto a pagar por un articulo cualquier
cantidad sino aquello que estima compensatoria, el ven-
dedor ha de estudiar el mercado para saber hasta qué
punto puede fijar el valor de la mercancia para que ésta
se compre por el precio mas alto posible. Surge asi la
formacioén del precio. De otra parte, es preciso tener en
cuenta que la ganancia del vendedor no sélo estd vincu-
lada a vender a un alto precio sino también —y acaso
en mayor medida— a vender en grandes cantidades, a
conseguir un alto volumen de ventas por lo que habra
de ajustar el precio de manera que siendo lo mas alto
posible no impida una venta copiosa. De aqui se des-
prende que aunque para un mercado determinado hubie-
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ra sélo un comprador el precio
a su arbitrio sino por el comiin
y el que compra. En la realidad,
cuentra una nueva limitacién di
no es €l sélo el que vende la mi

duccién, de trabajo y de capi
distinguirse entre mercados
fectos. Llamamos perfecto
dor conoce de antemano lo
mercancia pueden ofrecerle
cados imperfectos aquello
za la operacion més venta
guar en su totalidad los p
perfectos los mercados d
fectos los de bienes de cf
En principio, el me
puede concurrir a él o
parezca. Sin embargo

el mercado variando
mo. Es lo que se llama
de ser incluso restab
y libre competencia
simulaciones que p
abolir las posicione

A medida
menta, se hace
de los comprad
mamos comercic
cada momento
tas mercancia
el consumo en
comprador
cambios de
progreso d



' AD O S No debemos olvidar que las atenciones inmediatas que recibe la vic-
: tima de un accidente producido en el taller, en la carretera o en casa,

tienen siempre una importancia extraordinaria. Si en el primer momen-

ENTES to se trata correctamente, la curacién serd rapida y muy fdcil, pero he-
cha mal, de forma descuidada, el estado del herido quedard agravado,

la curacién no serd perfecta y podra dar lugar a graves consecuencias.
Por el doctor Nos proponemos en este numero de la Revista, y acaso en sucesivos,
MAURO dar unas normas de tratamientos de urgencia de primeros socorros o
AGUADO primeros auxilios a los accidentados, para que si te encueniras ante uno

de ellos, tu conciencia quede tranquila y tu responsabilidad a salvo, pues
diste lo que sabias y ello era lo mds perfecto.

Estos primeros auxilios casi siempre los facilita, no un médico, ni
un practicante, ni una enfermera, sino cualquier persona que se encuen-
tre cercana al herido: vecinos, comparieros de trabajo, viajantes que pa-
san por el mismo camino, etc. eic...

Con estas normas (ueremos ensenar a estas personas, que no tienen
conocimientos médicos, lo que se precisa hacery no hacer, ante cual-
quier accidentado que posteriormente precisara otros cuidados mas
completos y especiales.

Lee con cuidado cualquiera de las reglas sencillas que vamos a exponer para que las co-
nozcas perfectamente, ya que tu puedes ser llamado a auxiliar urgentemente al compafiero de
trabajo, a tu vecino, a tu amigo, o a tu hijo, que todos ellos pueden ser victimas del accidente y
tu, testigo de tal suceso.

Como reglas generales debemos sefialar las siguientes:

En presencia de un accidentado, se precisa:
Imponer tranquilidad.
Apartar a las personas iniitiles que os estorbardn.

Recordar las normas que os damos, actuando consecuentemente a ellas segin del acci-
dente que se trate.

Hay que hacer lo que aqui se indica y os debéis de abstener de toda maniobra intempes-
tiva e inttil, y que consecuentemente son altamente peligrosas.

Para el transporte del herido, que en algunas ocasiones es de extremada urgencia y que
no puede en muchas situaciones hacerse bajo la supervision de un médico, cefiirse a estas
sencillas leyes porque dependerd de vuestra correccion el que no ocurra una catdstrofe
posteriormente.

HERIDAS.—La infeccién es la mas temible complicacién de cualquier herida. Casi to-
das las heridas, y yo diria todas, producidas en un accidente, son heridas sucias.

Estas heridas pueden infectarse no solamente por los microbios que arrastra el objeto con
el que se produjo la herida (herramientas, maquinas, tierra, etc.), sino también pueden infectar-
las las personas que manosean o tocan las heridas con sus manos sucias, o con objetos no
hervidos.

LA HERIDA NUNCA DEBE TOCARSE CON LAS MANOS O CON OBJETOS NO
DESINFECTADOS

Para prevenir esta importante causa de infeccion serd necesario, en el primer momento
de atender a un accidentado, proceder a su curacién como indicamos en los pérrafos sucesivos.

PEQUENAS HERIDAS.—(Rozaduras, heridas superficiales).

Se debe limpiar la herida y sus alrededores con un liquido detergente antiséptico (tintu-
ra de yodo, mertiolato, mercurocromo, agua oxigenada, agua hervida, etc.), vertiéndolos sobre
clla desde el frasco que los contiene o empapando en los mismos gasa, algodén o un lienzo es-
téril sujeto por una pinza y procurando no provocar ninguna hemorragia.

Inmediatamente se aplicard un apésito o vendaje amplio, que sobrepase los limites de la
herida y que sera del tamano adecuado a la extensién y amplitud de la herida. ;

Debéis desconfiar de los pinchazos o punturas, sobre todo los pinchazos profundos pro-
ducidos por clavos, ya que éstos pueden dar lugar a la enfermedad del tétano, y por lo tanto,
después de esa primera cura, aunque parezca no tener importancia, debéis presentaros al médico.

En néimeros siguientes continuaremos con estas normas que consideramos muy ftiles pa-
ra la atencién urgente de un accidentado.
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TRAMITACION DE LOS CONVENIOS Y
DESARROLLO DE LAS DELIBERACIONES

Una vez autorizada la iniciativa del Convenio, el Dele-
gado Provincial de Sindicatos:

1.—Recaba de la parte solicitante la propuesta de sus
Vocales.

2.—Recaba de la otra parte la propuesta de los suyos.

La propuesta la hace la Empresa respecto de sus repre-
sentantes legales y la Junta Social del grupo del sindicato
correspondiente, en reunién conjunta con los Vocales del
Jurado, de los representantes de los trabajadores.

3.—Efectua los nombramientos de dichos Vocales, del
Presidente, de los Asesores (si las partes los han solicitado).
que han de ser personas de independencia. y formacién sin-
dical y técnica suficiente; del Secretario, que ha de ser un
funcionario de la Sindical en activo, asi como de igual nume-
ro de sustitutos de Vocales y Asesores para cuando, por cau-
sas de fuerza mayor, que estimara el Presidente, le resulte
imposible a alguno la asistencia.

El Presidente, que ha de ser espafiol, mayor de edad y
reunir las debidas condiciones de idoneidad, moralidad, for-
macion sindical y aptitud, en el plazo de cinco dias posterio-
res a los nombramientos convocard en el domicilio social
del Sindicato a todos los miembros de la Comisién, por me-
dio de citaciones individuales con garantia de eficacia y con
expresion del lugar y hora de la reunion.

En la primera reunién se efectuars la toma de posesion
de todos los componentes y consiguiente continuacion de la
Comision. Les dara a ccnocer el objeto de la convocatoria y
solicitard 'manifiesten si existe alguna incompatibilidad.
Caso de existir alguna la pondra en conocimiento del Delega-
do Provincial de Sindicatos, quien resolvera sobre el par-
ticular.

Inmediatamente después ccmenzaran los trabajos de la
Comision, imformando el Presidente a les reunidos de los
puntos fundamentales sobre los que se pretenda establecer
el convenio. A continuacion conceders el uso de la palabra
primero a los representantes de la parte que solicitd el con-
venio y después a los representantes de la otra parte.

Los Asesores intervemdran a peticion propia o de las
partes para manifestar su criterio o resolver aquellas dudas
que pudieran plantearse. Tanto en esta sesion como en las
siguientes —cuyo dia hora y lugar senalara al final de cada
una el Presidente, procurando que no exista soluciéon de con-
tinuidad en cuanto a las fechas— podran constituirse las po-
nencias que se estimen opcrtunas.

En las sucesivas sesiones el Presidente hara un breve re-
sumen de lo actuado hasta la fecha e intervendran los Vo-
cales y Asesores por el orden en que lo soliciten.

Los acuerdos seran redactados por el Secretario. Caso de
existir posturas dispares.se ccmsigharan en parrafos sepa-
rados los criterios expuestos por cada una de las represen-
tacicnes.

En la ultima sesion se dara lectura al texto integro del
Convenio alcanzado o se expondran los criterios dispares que
mantengan cada una de las representaciones quedando in-
corporados en uno y otro caso al acta de la sesion, la cual
consignard también las alegaciones que formulen cualquiera
de los Vocales, asi como los dictamenes de los Asesores.
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Igualmente se recogera el informe de cada una de las repre-
sentaciones y de los Asesores por si alguna de sus clausulas
determinaran un alza de precios. El acta final ha de ser fir-
mada por todos los asistentes en prueba de que por volun-
tad mayoritaria han sido adcptados los acuerdos en toda su
extension por las dos partes.

La asistencia a las sesiones es obligatoria para todos los
miembres de la Comisiém. El derecho a voto queda limitado
a favor de los Vocales de la misma.

Una vez acordado el Convenio éste se remitira al De-
legado Provincial de Trabajo, €l cual en el plazo de quince
dias lo aprobara expresamente o por silencio administrativo
o lo denegara total o parcialmente.

FORMA DE LOS CONVENIOS

Ademas de las clausulas reguladoras de las materias
convenidas, en el aspecto formal los Ccnvenios habran de
contener :

Expresion de las partes que los conciertan.

Determinacion concreta de su ambito de aplicacion tan-
to territorial como personal.

Fecha de entrada en vigor, que habra de coincidir con
el dia 1.0 de un mes.

Periodo de duracién si se acordase. (De no establecerse
plazo se supone que tiemen un plazo de vigencia de dos anos
prorrogable por la tacita de afio en ano).

Razones que puedan determinar la rescisién o revision
del Ccnvenio.

Periodo de preaviso para denunciarlo cualquiera de las
partes (que no podra ser inferior a tres meses).

Estipulaciones que se establezcan para la vigencia y
cumplimiento de cuanto se ccavenga, y

Opinién de cada una de las partes sobre si el pacto o
alguna de sus estipulaciones pueden determinar un alza de
precios.

DE LOS CONVENIOS QUE NO LLEGAN A REGIR.
O QUE DEJAN DE REGIR

Iniciadas las conversaciones, un Convenio Colectivo Sin-
dical puede extinguirse por alguna de las causas siguientes:

1.—Antes de terminar las conversaciones.

A) Por incomparecencia, si una de las partes, valida-
mente citada no concurriera el Presidente dispondréd nueva
citacion haciendo constar el caracter obligatorio de la asis-
tencia y las ccsecuencias legales de su inobservancia.

La nc concurrencia a esta segunda convocatoria sera
puesta en conocimiento del Delegado Provincial de Sindi-
catos quien trasladara lo actuado a la Delegacion Provin-
cial de Trabajo con peticion de nuevo Convenio o, en su caso,
con informe emitido por el Sindicato correspondiente soli-
citando que la Autoridad Laboral dicte con caracter obli-
gatorio una disposicion que resuelva las cuestiones plantea-
das por los solicitantes del Convenio. Fn el plazo de diez dias
la Autoridad Laboral admitira o rechazara la propuesta .
de nuevo Convenio o de dictar la norma solicitada.



B) Por dolo, fraude o coaccion cometidos pcr una de las
partes para lograr el consentimiento de la otra.

La suspension e invalidacion de lo actuado sera promo-
vida por la parte perjudicada o por la Autoridad Laboral
ante el Delegado Provincial de Sindicatos y éste lo acordara
si procede, decretando la anulacién de lo actuado, incluso
por prcpia iniciativa si lo considera necesario.

Si la parte que cometiera el dolo, fraude o coaccion fue-
se la que solicito el Convenio quedara inhabilitada para pro-
mover nuevo Convenic sobre aquél hasta pasados seis meses
de la suspension.

Si fuese la otra parte la culpable, la Autoridad Sindical
ccmpetente pedra promover que lo actuado surta los efectos
mencionados al hablar de la incomparecencia.

c) Por estimar las partes la imposibilidad de llegar a un
acuerdc.

En este caso el Presidente lo pondra en conccimiento
del Delegado Provincial de Sindicatos exponiendo las razones
con un informe redactado conjuntamente ccn los Asesores y
uniendo asimismo las advertencias que cualquiera de los Vo-
cales considere oportuno consignar.

La Organizacién Sindical podra solicitar del Ministerio
de Trabajo que designe un representante que presida las de-
liberaciones y en caso contrario o si tampoco asi se alcanzara
un acuerdo de veluntades se pasaran todos los antecedentes
a la Autoridad Laboral por si estimase la procedencia de dic-
tar sobre las cuestiones debatidas alguna norma especifica de
Reglamentacion.

2—Después de ultimado el Cenvenio.

A) Por no aprobacion por la Autoridad Laboral, que
puede dictar en el plazo de quince dias previa audiencia de
las partes en uno de lcs dos siguientes sentidos:

a) Declaracion de ineficacia total per defecto no subsa-
nable cuando consta que una de las partes ha empleado dolo,
fraude o coaccion para obtener el consentimiento de la obra.

El Delegado Provincial de Trabajo decretara la nulidad
de lo actuado, con imputacién de responsabilidad a la parte
culpakle.

b) Declaracion de ineficacia parcial per defectos sub-
sanables por incumplimiento de normas o formalidades re-
glamentarias, porque contengan disposiciones que menos-
caben derechos de los trabajadocres establecidos en disposi-
ciones oficiales; por establecer normas o clausulas que im-
pliquen transgresion de disposiciones legales relativas a
facultades reconccidas a las Empresas respecto a la Orga-
nizacion del Trabajo o contrarias a las exigencias del pro-
greso eccnémico o de la productividad; por comprender
prescripcicnes atentatcrias al principio de cooperacion de
lcs elementos perscnales de la empresa u opuestas a los im-
perativos de la disciplina y de la paz social; por incluir
clausulas que restrinjan las facultades que la ley reconoce a
autoridades y funcionarics del Estado o por nc haber hecho
referencia a la pesible repercusion de las estipulaciones so-
bre les precics.

El Delegado Provincial de Trabajo sefalarad las causas
de ineficacia y forma de subsanarlas, reponiendo el Ccnve-
nio al estado de deliberacion para su ulterior tramite, de-
volviéndclo en ambos casos a la jurisdiccion sindical.

B) Por no aprcbacion per la Cemision Delegada del Go-
bierno para Asuntos Econdmicos.

En todo Convenio cada una de las partes ha de mani-
festar en clausula aparte su opinién sobre si el pacto o alguna
de sus estipulaciones pueden determinar un alza de precios.
Por su parte el Presidente ha de anexicnar al mismo al so-
meterlo a la Autoridad Sindical un informe especial en el
que censtem las razones alegadas del alza y los distintos cri-
terics que puedan sustentar los Vocales.

La Organizacion Sindical unira a los anteriores el dic-
tamen del Consejo Econdmico Sindical y scmetera tedo el
texte del Convenio, o por pieza separada, las clausulas del
mismoe que pudieran ocasionar tal aumento de precios a la
Comision Delegada del Gobierno para asuntos eccnomicos,
a través de la Delegacion Nacional de Sindicatos.

Una vez cumplido este tramite puede suceder :

a) GQue el Convenio o pieza separada sea aprobado ex-
presamente por dicha Comision.

b) Que por el transcursc de dos meses sin haber mani-
festado disconformidad se considere aprobado tacitamente.

En estos dos casos la Organizacion Sindical lo cursara a la
Autoridad Laboral para que prosiga el tramite establecido.

¢) Que dicha Comisién oponga reparos a lo actuado en
cuyo caso la Delegacion Nacional de Sindicatos dispondra se
repongan al tramite de deliberacion las actuaciones, si esti-
ma corregibles los defectos apuntados o los remitira a la
Autoridad Laboral por si estimara oportuno dictar alguna
norma reglamentaria de cbligado cumplimiento.

En todo caso la parte del Convenio de la que se haya
separado la pieza causante del alza de precios tendra validez,
salvo que las clausulas declaradas nulas fueran esenciales, en
cuyo caso la Autoridad Laboral competente, oida la Orga-
nizacion Sindical determinara los términos de la relacion la-
boral, atendiendo a la situacién anterior a dicho Convenio
v a las normas laborales vigentes.

3.--Una vez vigente el Convenio.

A) Por cumplimiento del plazo de vigencia establecido,
o de los objetivos propuestos.

B) Por rescision.

En estos casos la Organizacion Sindical podra solicitar
de la autoridad Laboral que dicte una norma en sustitucion
de dicho Ccnivenio, en tanto se llega a un nuevo acuerdo, la
cual previos los asesoramientos y tramites que procedan re-
chazara tal propuesta o dictara las normas solicitadas.

RECURSOS

Contra las resoluciones dictadas por la Delegacion Pro-
vincial de Trabajo, suspendiendo las deliberaciones por cual-
quiera de los motivos previstos, aprobando o desaprobando un
Convenio, o interpretando sus clausulas, cualquiera de las
partes, previo acuerdo unanime de su representacion respec-
tiva podra recurrir ante la Direccion General de Trabajo.
Esta resolvera en el plazo de quince dias sin que ya quepa
mas recurso en via administrativa.

Igualmente cabe recurso en el plazo de cinco dias y ante
el Jefe Nacional del Sindicato correspondiente ccntra la
rescluci¢m del Delegado Provincial de Sindicatos que denie-
gue la autorizacion para iniciar las deliberaciones de un
Convenio.

PUBLICIDAD DEL CONVENIO

Una vez aprobado el Convenio Colectivo Sindical, expre-
sa o tacitamente se procedera en el plazo de quince dias por
la Delegacién Provincial de Trabajo, por propia iniciativa o
a solicitud de la de Sindicatos a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Simultaneamente a la comunicacién mencionada en el
apartado anterior el Delegado Provincial de Sindicatos diri-
gird escrito al Presidente de la Comision del Convenio noti-
ficandole que han transcurrido los quince dias reglamentarios
a fin de que lo comunique a todos lcs miembros de la Co-
mision.

INTERPRETACION DE LOS CONVENIOS

Correspende al Delegado Provincial de Trabajo previa
consulta por conducto sindical el dictar las oportunas reso-
luciones interpretativas de un Convenio o de cualquiera de
sus clausulas.

SJURISDICCION, INSPECCION Y SANCIONES

Los conflictos individuales que puedan derivarse de la
aplicacién de utn Convenio son competencia de la Magistra-
tura de Trabajo.

La vigilancia del cumplimiento de*“sus disposiciones co-
rrespende & la Inspeccion de Trabajo con la imposicion de
sancicnes que procedan. Igualmente a la Inspeccion con la
cclaberacion sindical . correspcaade promover 1a° conciliacion
de las partes o ejercer funcicnes de mediacién en conflictos
cclectivos que pudieran surgir con motivo de la aplicacion o
interpretacion de un Ccnvenio.

La facultad disciplinaria respectc a los trabajadores co-
rresponde a la Empresa de acuerdo con lo que se haya pac-
tado o cco lo dispuesto en su Reglamento de Régimen Inte-
rior y Reglamentaciéon de Trabajo aplicable.
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CROQUIS N.° 2

R

\ Gran vol

GENERALIDADES

Todo el que alguna vez se haya desplazado por
carretera de Avilés a Gijon ha tenido ocasion
de observar a mano derecha de la misma, inme-
diatamente de haber rebasado la desviacion que
existe a Serin, unas instalaciones que nuestra
Empresa ha montado para clasificacion y alma-
cenamiento de caliza. Estas instalaciones for-
man parte de la Cantera de Tamon.

La Cantera propiamente dicha esta precisa-
mente situada en la desviacion a Serin citada
y aproximadamente a 1,5 k. de su empalme con
la de Avilés-Gijon. El frente de la Cantera es
sensiblemente paralelo a la carretera Tabaza-
Serin y al rio Gozon a su paso por la aldea de
Tamon.

En esta Cantera y con el objeto de suminis-
trar la piedra caliza necesaria para nuestros
Hornos Altos, Hornos de Acero y Hornos de Cal,
efectuamos el dia 25 de agosto del afno en curso
la mayor voladura de su historia, arrancandose
de una sola vez 100.000 toneladas de caliza lo que
asegura una alimentaciéon regular y continua
de nuestras instalaciones de trituracion y clasifi-
cacion por un espacio de dos meses.
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CROQUIS N.° 7
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CROQUIS N.° 4

O7LRIE INERTE

DINAMITY

————




CALIZA ARRANCADA EN LA VOLADURA

Los barrenos, en numero de 44, dados desde la parte su-
perior de la Cantera delimitan la longitud de frente afec-
tado por la voladura que sera:

L = 44 x 4 = 176 m.
Con los datos suministrados anteriormente estamos en
disposicion de conocer el volumen total de caliza que se volo :
V = 176 X 6 X 38 = 40.128 m3
y como la densidad “in situ” de la misma es de 2'5 el peso
de la piedra arrancada fué de:
= 40.128 X 25 = 100.320 t

o las 100.000 t que en numeros redondos habiamos senalado
con anterioridad.

CARACTERISTICAS DE EXPLOSIVOS Y
DETONADORES UTILIZADOS

La clase de dinamita utilizada se conoce en el mercado
con el nombre de dinamita goma num. 2 especial B, sienhdo
su designacion oficial la de gelamonita 1 - A y su compo-
sicion la siguiente :

Nitroglicering .......ccveiernereenneosennennes 26,— %
Nitrato amonico .. 60,— %
Dinitrotolueno .. 12,— %
Nitrocelulosa 1.6 %
CBIULOBH 0 ve rmsamampeis spmnin saoms dlomsromiaiafis mosmoiams 04 %

Esta dinamita se inflama, pero sin hacer explosion a
2000 C al aire libre siendo necesario, para que esta tenga lu-
gar, que haya una elevacion de presion de los gases, lo que
ocurre en un barreno, cargado y atacado en virtud de la

expansion de aquellos dentro de un recinto hermético. La
detonaciéon producida por la fuerza elastica de los gases
puestos en libertad, alcanza la velocidad de 5.000 m/segundo.

El cordén detonante vehiculo utilizado para que la di-
namita se inflame por la transmision del poder detonador
de aquel, posee un alma de pentrita protegida por cubierta
de plastico. La pentrita también llamada miperita de formula.

O,N— OCH,
O;,N — OCHy —— C —— O,N — OCH,
O,N — OCH,

posee un punto de fusion de 140¢ C, denota por percusion, es
mas sensible al choque que el T. N. T. (trinitrotolueno) y
su velocidad de detonacion es de 6.400 m/segundo.

Los detonadores eléctricos se componen de una capsula
conteniendo fulminato de mercurio Hg (CNO) , due denota
a 1800 por el calor que le proporciona una resistencia eléc-
trica. La detonaciéon de la capsula se propaga por simpatia
al cordén detonante al poner ambos en contacto.

Tanto los explosivos como los detonadores nos los su-
ministra la Unién Espafola de Explosivos de su fabrica de
la Manjoya. La dinamita se recibe en cajas de 25 k de
peso conteniendo cartuchos especialmente elaborados para
nosotros de 656 mm. de diametro, longitud de 0,68 m y peso
aproximado de 3 k cada uno. El cordon detonante viene
en tramos de 100 m de longitud enrollado en sus correspon-
dientes carretes. Finalmente los detonadores se suministran
por unidades.

CROQUIS N.° 5
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Las cantidades de estos materiales utilizadas en la voladura que esta-
mos describiendo fueron las siguientes:

Dinamita 7.143 k
Cordon detonante . 4200 m 3
Detonadores: ..o e p 10 u

CARGA DE LOS BARRENOS

El primer cartucho introducido en el barreno lleva adherido el cordén
detcnante que recorriendo toda la caha del tiro acaba asomando por su boca.
A continuaciéon se introducen mas cartuchos hasta que aproximadamente
queda cargado el primer tercio del barreno. Inmediatamente se retacan es-
tos cartuchos con materia inerte (arcilla, por ejemplo), apisonada, en can-
tidad variable que depende de la cantidad de explosivo que se ha calculado
ha de llevar el barreno en cuestion.

Luego se contiua la carga de dinamita llevando también el primerc
de los cartuchos de esta tanda adherido cordon detonante cuyo otro extre-
mo asoma a la superficie. Finalmente la parte superior del barreno se reta-
ca con materia inerte en una longitud aproximada de 3,5 a 4 m. El croquis
numero 4 ilustra esta descripcion.

INSTALACION DE LA VOLADURA

Ya estan cargados los barrenos y al exterior asoman los dos cabos
de cordén detonante.

Para la instalacién de esta voladura consideramos el frente de cante-
ra dividido en cuatro zonas considerando como grupos de barrenos inde-
pendientes los de la mitad derecha de los de la mitad izquierda asi como los
dados desde la parte superior de los dados desde la plaza de la Cantera.

En cada zona se ccnectaron en serie los extremos de los cordones de-
tonantes que se intrcdujeron hasta el fondo del barreno por un lado y por
otro los cabos de los cordones que se adhirieron a los primeros cartuchos
de la segunda tanda. En estas conexiones se utilizo cordon detonante. Una
quinta linea de cordon detonante abarca los barrencs de las cuatro zonas
v a ella van empalmados todos los cabos de los cordones que asoman al
exterior.

De esta manera, como también se aprecia en el croquis num. 5, que-
dan libres diez cabos de corddon detonante que se conectan a otros tantos
detonadores eléctricos a su vez unidos en serie y finalmente los extremos
son empalmades a los bornes de un interruptor de manera que al meter
este queda cerrada la linea y se provoca la explosiéon (ver fotografias de
fases distintas de la misma).

MEDIDAS DE SEGURIDAD ADOPTADAS

La esencial es la proteccién del artillero que ha de provocar la vola-
dura. Este acciona el interruptor desde un refugio de hormigén de gran
sclidez situado en la parte superior de la cantera detras de una prominen-
cia del terreno de manera que en ningun caso puedan alcanzarle las pro-
yecciones de piedra.

Tecdos los accesos a la Cantera quedan cortados. Se acota un area
de aprcximadamente dos Km? donde esta absolutamente prohibido per-
manecer o transitar. El perimetro de esta zona queda acordonado por
nuestro personal al que previamente se le han dado instrucciones concre-
tas y rigurosisimas.

Desde la prominencia del terreno que protege el refugio, el artillero
espera la sefial de fuego que se le transmite una vez comprobados los ex-
tremos antericres. Solo entonces se procede a la voladura y una vez efec-
tuada ésta se dejan transcurrir veinte minutos antes de permitir el transito
de personas y vehiculos. ’




Vista parcial de las Escuel provisionales
del Grupo Francisco Franco.

Extraccién de escoria de los fosos de
Horno Alto.

Nave de Almacenes Generales. Al fondo
Baterias de Cok.
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NOTAS DEMOGRAFICAS DEL

NACIMIENTOS

Aguado Gomesz, Francisco Javier, hijo de José Maria y
Maria Jesus; Alonso Vallaure, Alejandro Vicente, de Vicen-
te y Alicia; Alvarez Garcia, Jesus Maria, de Jesus Manuel y
Maria Jesus; Alvarez Lopez, Lucinda Maria, de Avelino y
Oliva; Andicoechea Agorria. Juan Ignacio, de Alejandro y
Gloria ; Antuha Fernandez Carlos Manuel, de Manuel y Azu-
cena; Amor Pérez Herminio José, de Laureano y Felisa;
Arias Romero, Maria Elema de Jesus Victor y Juana; Arti-
me Cordovilla, Maria Isabel, de Earique y Josefa; Barcena
Reda, Javier, de José Maria y Maria Jesus; Bereguiain Lo-
pez, Carlos Miguel, de Fernando y Juana; Cantén Montero,
Inmaculada, de Leandro y Concepcién; Carrizo Martinez.
Luis Angel de Angel y Maria Agustina; Cobo Garcia, Do-
lores, de Fidel Gregorio y Angelina; Conde Soladana, Maria
del Carmen, de Ramiro y Crisanta; Diaz Tamargo, Fernan-
do, de Fernando y Ana Maria; Estrada Calvo, Isidro, de
Isidorc y Raquel; Estrada-Nora Gutiérrez, Rafael Federico
v José Manuel, de Rafael y Maria Victoria; Fernandez Be-
nito, Francisco Javier, de Francisco y Concepcion; Fernan-
dez Diaz, Marina, de Marino y Maria del Pilar: Fernandez
Gutiérrez, Maria Graciela, de Luis Conrado y Rosa Maria ;
Fernandez Suarez, Luisa Maria, de Joaquin y Eduarda; Fer-
nandez Vega, Rosa, de German y Celia; Florez Fernandez.
Florentino, de Florentino y Maria Clara; Garcia Diaz, Ma-
ria Antonia de Benigne y Enedina; Garcia Gongzalez, Ma-
ria Luisa, de Amancio y Emma; Garcia Pérez, Angel Ma-
nuel, de Ramoén y Laura Esperanza de la Caridad; Garcia
Pifieirc, Marta Maria de Pablo y Maria Paz; Garcia Rodri-
guez, Javier, de Rafael y Ramona; Garcia Rodriguez-Mari-
bona, Jaime Maria, de José Luis y Maria de los Dolores;
Gomez Arias Ovidio de Ovidio y Matilde; Gongzalez Calve.
Maria de la Paz de Sabino y Eulita; Gonzalez del Dago, José
Luis de Celestino y Camila; Gcnzalez Fernandez, Maria So-
raya, de Emilio y Josefa; Gongzalez Gutiérrez, Manuel José.
de Manuel y Flor Maria; Gonzalez Montilla, Fernando Luis.
de Eduardo y Paula; Gonzalez Prendes, Jesus Mario de
Jesus y Maria de los Milagres; Guirado Cuervo, Roberto de
José y Margarita; Hermano Sousa, Maria Josefa, de Félix
Ramon y Maria de las Nieves; Hernadez Lopez, Manuel, de
Lorenzo y Nicanora ; Hevia Rodriguez, Sonia Maria, de Fran-
cisco y Maria de la Ccticepciéon; Huerga Fidalgo, Jesusa, de
Fernando y Purificacion; Lopez Ferrer, Esteban Alejandro,
de Luis y Eva Florentina; Lopez Fuente, Maria Teresa, de
Manuel y Consuelo; Lorenzo Garcia, Gloria Maria, de José
Lorenzo y Maria Obdile; Martin de la Vega Moran, Luisa
Maria, de Mariano y Josefa; Martin Loépez, Alberto Ma-
nuel, de Sixto y Rosario Silvina; Martinez Sanchez Maria
Yolanda, de José Manuel y Rosario; Monge Pérez, Esmeral-
da, de Angel y Juliana; Monteagudo Vila, Maria Luz, de
Antonio y Olimpia; Ordofiez Sudrez, Antonia de Antonio y
Laudelina; Peletero Treinta, José Ramoén de Indalecio y
Hermelinda ; Paez Lobato, Joaquin, de José y Teresa; Pé-
rez Portillo, José Antonio, de José vy Lucia; Pinto Alvarez,
Margarita, de Angel y Maria del Carmen; Pola Pola, Maria

MES DE OCTUBRE

Oliva de Julic y Concepcion; Rocha Ledn, Maria del Pilar
de Pablo y Maria del Pilar; Rodriguez Cuenca, Francisco
Javier, de Cristobal y Ana; Rebollar Rio, Pedro Antonio, de
Benigno y Maria de los Angeles; del Rioc Gondell, Alfredo.
de Jos¢ Ramon y M.a del Carmen; Sanchez Zahino, Antonio
de Antonio y Celestina; Sanchis Cienfuegos, Francisco J., de
Angel y Luisa Maria C.; Santiago Marcos, Francisco Javier,
de Jos¢ Ramoén y Oliva Benigna; Sanz Real Alrhudena,
Fausta, de Justiniano e Inés; Segura Bernal, José Joaquin,
de Francisco y Maria; Solis Garcia, Ana Isabel, de Silverio
v Alicia Paz; Suarez del Barrio, Maria del Pilar de Raul e
Isolina; Suarez Garcia, Angel Segundo, de Angel y Belar-
mina; Suarez Sudrez, Luisa Maria, de Joaquin Eduardo y
Maria del Amparo; Tascon Gonzalez, Pedro Luis de Aure-
liano y Maria del Carmen; Tejo Gomez, Ana Luz, de Faus-
tino y Amamncia; Valverde Alvarez, Juan José de Macario
vy Constantina; Velasco Menéndez, Maria Elisa, de Vicente
v Maria Elisa; Velasco de la Torre, Enrique José, de Belar-
mino y Maria Hilda; del Vigo Diaz, Pilar Maria de Vicen-
te y Evangelina; Rosita Rocha, Leon, de Pablo y Maria del
Pilar—TOTAL 78

MATRIMONIOS

Alvarez Esteban, Ramon Enrique, con Maria Isabel Ca-
nal Cadavieco; Arbclea Pérez, Camilo, con Delia Fernandez
Giarcia; Arias Fernandez, Moisés, con Talita Rodriguez Ba-
rral; Arias Vilela Amadeo, con Emilia Sala Hernaez; Bau-
tista Castaleda, Benigno, con Adolfina Suarez Mendieta ;
Dominguez Losada, Ildefonso, con Maria Cruz Tejedor Fi-
dalgo; Fernandez Alvarez, José Luis, con Adolfina Garcia
Fermandez; Fernandez Gcnzalez, José Fermin, con Maria
Martinez Fernandez; Figueira Martinez, Jesus, con Teresa
Alenso Grigera; Garcia Carrasco, Franco, con Acracia Mon-
tero Garcia; Garcia Garcia, Antonio, con Carmen Median-
te Loredo; Garcia Garcia, Benjamin cen Maria Dolores
Gonzalez Areces; Garcia Gutiérrez, Angel, con Aurora Me-
néndez Bueno; Garcia Velicia, José, con Alicia Resurreccion
Oyarzabal Quintana; Gonzalez Garcia, Manuel José, con
Margarita Nido Redriguez; Gutiérrez Oviedo, Leopoldo, con
Maria Lidia Lopez Rca; Junquera Moya, Ramon, con Maria
Teresa Pelaez Pérez; Mahia Vazquez, Francisco, con Ange-
lina Colao Granda; Majada Majada. Justo con Genara Her-
nandez Moreno; Mateos Fuentes, Arturo con Maria del Car-
men Marcos Barros; Moyano Martin, Pedro Andrés, con Ig-
nacia Pereiras Villanueva; Nieto Luna Ramoén con Fé Aida
Garcia Florez; Pérez Rubiero, Manuel, con Florentina Vaz-
quez Campoamor; Rodriguez Rodriguez, José Manuel, con
Elvira Orfelia Cuervo Garcia; Urbieta Diez. Ignacic con
Maria de los Dolores M. Arias Gutiérrez—TOTAL 25.

DEFUNCIONES

Fernandez Gutiérrez, Alvaro Manuel, num. 5.669 del De-
partamento de Estudios y Preyectos; Hernandez Martin,
Roberto. num. 2.543 del de Electricidad/Central Térmica.—
TOTAL 2. .




ESCRIBE JUAN DE URIA

RATEROS

La captura de un individuo que operaba con
el sobrenombre de "“el Hombre de la linterna roja”,
vy que habia cometido varias tropelias por nuestro
poblado, ha llenado de alegria a los vecinos, porque
de esta maonera creemos, que ya podremos estar mas
seguros. Pero se nos ccurre pensar si, al amparo de
ese "caco”, puedan venir otros, aprovechando la po-
sible despreocupccién de las gentes. Nuevamente
pedimos més jvigilancial

BRAYAS

Esas rayas amarillas que han sido pintadas en
el suelo para delimitar cual es el sitio por donde han
de pasar los peatonss, suelen gastarse como todas
las cosas que se pisan. Por eso, se nos ocurre pen-
sar en la conveniencia de que se pinten cada poco
tiempo.

FUENTE DE LLARANES

HARINAS
DE
PESCADO

%, Gy

LOS NINOS SIEMPRE SON NOTICIA

| : CRISTOBAL COLON

nacio en Llaranes:

/

Y, también se bautizé en la Parrequia de Santa
Bérbara de Llaranes.

Estas ccategéricas afirmaciones del que escribe,
podicn llegar a ser la noticia del siglo que, con gran-
des titulares ,ocupase la primera pdgina de los me-
jores rotativos del mundo. Pero nosotros, qus tene-
mos menos ambicién que todo eso, lo dejamos para
“nuestra casa’, en esta entrafiable publicaciéon que
se llama "ENSIDESA”.

Resulta curioso enterarse ahora, a vein-
titantos afios de haber llevado algtin
~ tirén de orejas, por no saber precisar
si Cristébal Colén, el famoso descubri-
dor de América fué genovés o espafiol,
de que estd inscrito en el Librote del Re-
gistro Civil de Avilés: de que la casa
© estd enclavada en el Poblado de Llara-
nes v que, su pila bautismal, no ha sido
otra que la de la Iglesia de Sonta Bér-
bara de Llaranes. {Cémo para liarse
con los historiadores esos!

Pero uno que viene en son de paz
queriendo aclarar enseguida las cosas,
les va a decir que se trata solamente de
una coincidencia, ya que este Cristébal

Colén de nuestro reportaje, es hijo de don Antonio
Colén v de dofia Conchita Plens, empleado de nuestra
empresa v sefiora respectivamente. Pese a que el pe-
quefio no ha descubierto nada atn, si por el contrario
nos ha ensefiado o nosotros, o como, aungue sea uno
de la edad de Cristobalin, —tiene chora tres afiitos—
ya es pieza fundamental en algo. Nics referimos a los
desplazamientos del Llaranes C. F. a los que nuestro
pequefio intérprete de este reportaje, acude con la asi-
duidad de los mejores aficionados vy que ha motivado
va, el que los expedicionarios se fijen
en si viaja o no, el referido vy simpdtico
nsne.

Es el cuarto hijo de la dinastia del jo-
ven matrimonio y tiene otras cuatro her-
manitas, lo que también significa algo
en el seno de una familia, ya que en es-
te caso, se trata del jGnico vardén sobre
la... casal

La presente fotegrafia que publica-
mos, les dard idea de lo simpdtico que
es el saladisimo rapacin, al que nosotros
saludamos desde las pdginas de nues-
tra revista, concediéndole el honor de
ser uno de los primeros chavales, que
hacen su aparicién en la seccidén que
les estamos ofreciendo.

DE NUESTRA CASA
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¢sLO SABIA USTED?

El accidente que costé la vida a 50 jugadcres de futbol ingleses y a la tripula-

- cién del avién en que viajaban, se debié a lo siguiente: Un mecdnico dejé unos alicates

en el avién después de su trabajo de mantenimiento; los alicates se corrieron hasta in-
terferir ciertos controles que causaron la catdstrofe.

La Transistormania, nueva
enfermedad social norteameri-
cana. Ni los mendigos pueden
prescindir de sus aparatos, So-
lo en el afio 1960 se vendieron
"ocho millones y medio” de
aparatos. El nombre que dan
a los nuevos Manidticos es el
“bleatnick”. '

i0jo a esa copa! De todos los accidentes de tr&fico mortales, apro-
ximadamsente un 53 por 100 comprende a conducicres bebidos. D= los
peatones que encuentran la muerte en la calle, aproximadamente el-
33 por 100 también tienen una copa de mds.

Se ha creado en la Subsecretaria de la Marina Mercante el Consejo de Seguridad de la vida humana
en el mar. !

Corresponderd al Consejo actuar como cuerpo consultivo en todas las materias qus afectan al comercio
internacional para-la seguridad de la vida humana en el mar,

Aplaudimos la medida por lo que significard para los sacrificados lobos de mar .

Trdtico y sordera: Seglin dos eminentes médicos espafioles, un reactor que volard sobre una ciudad
unas 17 veces en forma de rasante, produciricr en los sufridos timpanos el mismo efecto que una bomba. Nos-
ofros naturalmente y de momento, nos conformamos con que supriman de la circulacién nocturna las “motos”
con escape libre, "

La distancia sequra que debes guardar de los cables y aparatos conductores de corrientes es la siguiente:

De 751 «a 3.500 V. 1 npie

De 3501 a 10000 V 2 pies
De = 10001 a 50.000 V 3 pies
De 50001 o 100.000 V 5 pies
De 100.001 « V 10 pies

250.000

SIEMPRE EN NORTEAMERICA -

Otro accidente que demuestra el valor del cadzado de Seguridad, nos lo dé esta vez la industria maderera.

Un lefiador colocd uno de sus pies cerca de un agujerc al pie del &rbol que estaba talando. De repente
asomé la cabeza un enfurecido hurén y antes que nuestro lefiador pudiese dar un paso atrds, le dié un certero
mordisco en la punta del pie desgarrando el material por la parte exterior de la puntera de acero.

El lefiador reconocié que la bota de Sequridad le habia salvado el pile pero se negd a posar para una
reconstruccién del hecho, . ‘
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o el de mas accidentes en lo que va de ano; parece, de
2} 1al” terminara siendo vparecida a la del afo anterior, aunque
“que se rematara el ano con mejores resultados, pues si ha aumen-
ero de accidentes. las horas trabajadas en los ultimos meses van

ontrario ya se vislumbra lo que va a ser la curva de la gravedad. que, lamen-
>"ha sido algo mas alta que la del aho anterior. Una causa que explica este
t0 es que han desaparecido los accidentes de la fase “instalacion™ y ahora van sur-
do los caracteristicos de la industria siderurgica. que al principio se encuentra, como
ss natural, con bastante personal procedente del campo u otras actividades muy distintas,
quienes por falta de costumbre no detectan los posibles peligros con la rapidez que un
profesional.

Esperamos que este problema ya deje de serlo a partir del afio proximo No es posi-
ble retroceder. Ni siquiera considerarse satisfechos con repetir las marcas conseguidas.
Hemos de emplear a rajatabla TODOS las normas de Seguridad.

iMUCHA PRUDENCIA y mas atencion al trabajo!
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Uno entre ocho mil

Rodolfe
Diaz
Garcia

Alfere=z
Boxeador
) Por Nieves Peén

Trabaja en Servicios Sanitarios, alla en la sala de gim-
nasia, el lugar mas apropiado que podria encontrarse para
un hcmbre que dedico lcs mejores afios de su juventud al
deporte. Es joven todavia y parece mas aun, debido induda-
blemente al ejercicio que ha practicado siempre.

Sale ahora a esta pagina con ocasion de haberle sido
concedida la Medalla al Mérito Deportivo em su categoria
de bronce. La carta de la Delegacion Nacional de Educacion
Fisica y Deportes firmada por don José Antonio Elola-
Olasc, en la que se le comunica la concesion y se le feli-
ta per la recompensa., a la vez que se reconoce publica-
mente su dedicacion al deporte y la colaboracion que le
presta, es para Rodolfo un verdadero tesoro, que muestra
orgullosc. También lo es la medalla que ha puesto en la
sclapa y es tan vistesa que no hay mas remedio que mi-
raria y preguntar, sas de\qlla.

La histoyi anero es sencilla y a la vez
interesantg”
bajar y 1
aparecido en : : El Encanto.
Alli sz desper | c icas}y cuando co-

i eldo solamente

Era menor de edad y tuvo que 0b€decer. Sin embargo, no de-
sistio de su aficion y continué luchando, en todos los sentidos,
para llegar a la cumbre.

A Reodolfo le llaman el Alférez Boxeador, porque ese fue
el nombre que adopto estando en el Ejército.

Ahora es feliz en los Servicios Sanitarios. Ha escrito un
libro “Métcdo de gimmnasia practica”, que lo es verdadera-
mente y que, agotado en su primera edicion, va a salir en
una segunda ampliado y muy mejorado, con una parte dedi-
cada a la gimnasia para la mujer.

Y este es Rodolfo, extraordinariamente afectuoso para
quien le demuestra simpatia, amable y dispuesto siempre a
prestar sus servicios y conocimiemtos a quien los precise,
desinteresadamente y sélo para ser util; risuefio y sabiendo
tomar las bromas que a veces le gastan riéndecse con los
bromistas v capaz de quedarse sin lo que él mismo necesite,
para darlo a otra perscna. Hay que decir también que es
casado y padre de tres hijcs, que son su orgullo.

l DE NUESTRA CASA




ENSIDESA soucra 1a

INICIACION DE LAS
CONVERSACIONES

Consejo de Administracién de “Ensidesa”, bajo la presidencia del excelentisimo
Aureo Ferndndez Avila, tomé el acuerdo de dirigirse a la Organizacion Sindi-
& que previenen las leyes correspondientss, en solicitud de la iniciacion de deli-
e un convenio Colectivo Sindical con sus trabajadores.

o de Empresa en sesién exircordinaria, su presidente suplente don Ramén
bes participé a los vocalss, v con ello al personal de la factoria, ton

@

aria, el presidente-gerente, excelentisimo sefior den Aureo Ferndndez
'la Empresa se encuentra animada del mejor deseo de lograr una re-
A\ sus trabajadores, a cuyo fin se halla dispuesta o recoger en el Conve-
el Jurado de Empresa, en la medida de que estas sean legitimas y
e de vista los planes del Gobierno en su lucha contra la infla-
“\se encuentra de competir tantc en el mercado nacional como en

gnacibén provisional de los sefiores componentes de la Comision
to por parte de la Empresa:

oh Ramiro Garcia Olmedo, don Ricardo Diez Serrano, don
chez, don Romén Prieto Rodriguez-Ponga.

bino Martin Sandin, don Estanislaoc Lépez Caso, don
ez, don Felicisimo Aguado Hermoso.

e constituida esta Comisién pidiendo a Dios que la ilumine en sus trabajos y ro-
nas transmita a su director, don Aureo, la gratitud de la Organizacién Sindical
a de que este Convenio Colectivo ha de resultar fructifero para las relaciones nor-
s, asi como para el desenvolvimiento brillante del porvenir econémico de la Empresa,
> sus trabajadores v, en definitiva, principalmente, para los intereses sagrados de la

momento en que este nimero de la revista entra en méquina se han iniciado las deliberaciones
S” Entre el personal de la factoria ha sido recibida la noticia con gran alegria y reina un magnifico
de expectacién. En términos elogiosos se comenta la actitud de la Direccién al tomar ton importan-
iciativa, Todos los productores, sin excepcién, tienen depositadas grandes esperanzas en el éxito de
*ste Convenio Colzctivo.
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FRANCISCO F. GUIRAO. VENCEDOR DEL “1 C‘ON(ﬂRSd‘SO(IAL

El vencedor mueslra el congrio que
caplurd, de 11 kilogramos de peso,
Y que le valio el titulo

DE PESCA DEPORTIVA DE MAR“

Durante varias jornadas festivas.
en las playas de Ovihana y Cane-
ro, ha venido desarrollandose el
“I Concurso Social de Pesca De-
portiva de Mar” y que estaba or-
ganizado por el Grupo de Pesca
“Llaranes” para sus socios La con-
currencia de pescadores fué nota-
ble —nunca bajoé su numero de
treinta— y aunque no hayan sido
muchas las piezas capturadas si ha
quedado un grato sabor y el deseo
de todos los socios de cudir a fre-
cuentes concursos de este tipo.

La clasificacion quedo estableci-
da de la siguiente manera:

l.o don Francisco Guirao, con
13,800 kilogramos. 2.° don Manuel
Vega, con 9,925 kilogramos. 3.° don
Luis Gonzalez, con 8,125 Kkilogra-
mos. 4.° don Jesus P. Alvarez. 5,° don
José Suarez. 6.° dcn Jenaro Valle.
7.° don Lisardo Iglesias. 8.0 don
José Martos. 9.° don José M. Alva-
rez. 10. don Celestino Fernandez.

11, don Roman Vallés. 12. don José Maria Ramirez y 13 don Eugenio

Fernandez.

Para los vencedores habia establecidos grandes premiocs.

Montaiia <

Exifo del “| Concurso So-
cial de Fotografia“ orga-
nizado por el Grupo de
Montaia de Llaranes"

Con el objeto de mostrar pu-
blicamente el alto valor artis-
tico de muchas de las fotogra-
fias que obtienen en sus salidas
los socios del Grupo de Monta-
na “Llaranes®, su directiva, con
muy buen criterio, habia convo-
cado el "I Concurso Social de
Fotografia y que resulté un fran-
co éxito.

Se presentaron 56 obras y el
fallo fué el siguiente:

1. Don Julio Lopez Florez.
por su fotografia “Mirador del
Fito”.

2. Sehorita Dionisia Peina-
do Entrialgo, por la fotografia
“Nuestra Sefora de Corona”.

3. Don Enrique Oltra Pla, por
su fotografia “Muy distinto”.

El premio para el mejor con-
junto de cbras presentadas lo

alcanzo la senorita Dionisia Pei-
nado Entrialgo.

Las fotografias han sido ex-
puestas en céntricos lugares de
Avilés y Llaranes.

NUEVA DIRECTIVA

El pasado dia 26 de octubre,
el Grupo de Montafa “Llara-
nes” celebr6 su anunciada
Asamblea general. En el trans-
curso de la misma se procedid
a la removacion de cargos di-
rectivos habiendo sido designa-
des los siguientes para la tem-
porada 1961-62 :
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CICLISMO

Los aficionados y entusiastas del deporte del pedal pue-
den sentirse contentos. La cosa no es para menos. Enmarca-
do dentro de las actividades que viene desarrollando el Gru-
po de Empresa “Ensidesa”, acaba de constituirse el Grupo
Ciclista “Llaranes”. Que acogerd en su seno o corredores

aficionados y juveniles. La directiva estd integrada por gente

joven y con muchos descscs de prestigiar a su Grupo. Para
ello no se regateardn ni medios ni esfuerzos. Actualmente ya
se cuenta con amplia plantilla de corredorses enire los que
figuran Antonio Soria, Manuel Garcia, Luis Novelle, Bernar-

HURLE-ARANON,

Campeones de Aslurias

do Alvarez y Delio Rodriguez, Julio Aspra, Julidn Romdén, Jo-

sé A. Iglesios, José M. Barcelé e Higinio Ferndndez. En gim-
nasio especialmente habilitado ya dieron comienzo los en-
trenamientos. Como domicilio social tendrédn un local en el

Centro Civico de Llaranes.

La directiva es la siguiente:

Presidente: Don Joaquin Hevia Rodriguez.
Vicepresidente: Don Manuel Urreucha Libano.
Secretario: Don Antcnio Soria Gutiérrez:
Tesorero: Don Félix Bango Gonzdlez.

El pasado dia 23 de octubre, se celebro
en el Centro Civico de Llaranes la fase final
del "VII Campeonato Provincial de Mus” or-
ganizada por la O. S. de Educacién y Des-
canso, con la participacién de  veintiséis
equipos. Después de unas pariidas llenas de
emocién v calidad el triunfo absoluto fué la
pareja Hurlé-Arafién, de nuesiro Grupo de

Vocales: Don Francisco Palencia Gdémez, den Manuel Empresa "Ensidesa”, que se proclamaron

Rodriguez Sénchez v don Manuel Garcia Garceia.

Como asesores médicos y técnico figuran, respectiva-
mente, don Vicente Oyarzédbal vy don Venancio Aspra.

Presidente: Victoriano Igle-
sia Hernandez.

Vicepresidente : Eduardo San-
chez Rodriguez.

Secretario: Ramon Soria Gu-
tiérrez.

Tesorerc: Antonio Huerta
Rodriguez.

Vecales: Raimundo Gonzalez
Cuence, Jesus Gonzalez Alva-
rez, Luis Navarro Matamoros,
Paulino Jardén Menéndez, Dic-
nisio Peinado Entrialgo.

campeones ds Asturias.
Cuesta-Villar quedaron en un meritorio
quinto puesto y Orive-Morales, en el oc-

tavo.

Regular marcha del C. D. Liaranes

Para ser la primera temporada que el C. D. Llaranes juega en
Tercera Divisidn, sus actuaciones no pueden ser mas regulares y opti-
mistas. Los resultados Gltimos, que o continuacién resefiamos, asi lo ates-
tiguan:

S. de Aller, 4 - Llaranes, 0
Llaranes, 5 - U. Entrego, 1
S. Martin, 2 - Llaranes, 2-
Llaranes, 3 - Canddas, 0
Turédn, 3 - Lloranes, 0

En la clasificacién actual el equipo metaliirgice ocupa el undécimo
lugar —participan 16 equipos— con ocho puntos. Ha de tenerse en cuen-
ta que el Llaranes figura en la tabla con dos partides menos jugados
—Pelayo v R. Arnao— que los restantes conjuntos. Su situacién, por tan-
to, puede ser mejorada. Un hecho cierto es que el once bermellén cada
dia que pasa goza de mds simpatias en Asturias, ganadas oor el buen
futbol que practica y por su gran d:zportividads

Vista general de la zona
deportiva d: Llaranes. En
primer término las escue-
las provisionales. Después
el campo de futhol en un
domingo cualquiera. A
continuacién las boleras,
canchas de balonmano y
baloncesto y vestuarios.
Al fondo queda la factoria.,

|
|
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Pedro Onsurbe Ferndndez  Ramén Fdo. Arias Rodrignez

Miguel de Dios Vega Angel Ferndndez Gonzdlez

Mtnez.

Miquel Requena Tappi Rafael Alyarez Bonces

Yaea lanarin Alu  Fetalaun
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Por JESUS D

En distintas ocasiones al i
nocturno, he podido observar g
elevado de ciclistas de nuestrg
presas constructoras al enirar &
sin la correspondiente luz en sus
que van provistos de foco vy dix
guiente perjuicio de llevarse por
y hacer que el pacifico psatén Gl n
medios de transporte que sus piernas lo
bién.

Al zer estos amonestados varia
causas manifiestan que como la |
bien alumbrada que se chorran foct
saben que mds vale llegar tarde o
llegar nunca, como si el vigente céd
cidn eximiese a los productores de 1t E
las Empresas constructoras a no llevanl
quinas dado el caso del alumbrado exis
toria,

A vosotros también me dirijo condictos
jante motoril, cuando tengdis necesidadide
ros desde vuestros puestcs de trabajo o
zas hacedlo despacio, no lo hagdis a eso
ian vertiginosa porque no vais a ganar
rrera; nuestras carreteras norte y sur de Ke
para trasladarse del trabajo para nusstras|e:
para darle gusto al pufio sin pensar quell
bella v nos la dié Dics para vivirla v admirar
sar que a esas velocidades la muerte os
diendo sobre vusstras espaldas la capa d
eterno, vy pensad que dejdis a una fomilia er
seria, a la caridud de Dios y del préjimo sing
otros medios econémicos de que valerse.

Todo individuo al conducir un vehiculo s¢
naturaleza que fusre estd obligado primero o
tar su vida, y segundo la de los demds, no
duefio absoluto de todo lo visible v pensar que
vida humana por falta de comprensién quede
con la consiguiente desgracia en el hogar con

i/ llevar colgado de uno de los
co, un bonito camafeo con la
za de un célebre caballo de ca-
ién se encuentra en la calle con
imia de guasén y éste, parando
je el camafeo y le dice: hombre,
camafeo vy qué bien has salido
bn Pepito le contesta rdpidamente:

rafia, es un espsjo.

s

vy don José Maria, por cuestiones par-
en un odio feroz y no pierden occ-
ultarse por el minimo roce o tropiezo.
n Jacinto por la calle, llevando la ace-
ha, ve aproximarse a don José Maria,
stén o la misma altura, don José Maria
no cedo la acera a ninglun sinverglienza
s. Don ]dcinto, sin inmutarse lo mds mi-

de la acera; al tiempo que le dice: pues

Mecmolin es un muchacho de quince afios, mal es-
pero simpdtico y buenazo. Sus profesores

] L -
Como podréis observar y ver a diario por B ejan que no debe presentarse a los exame

sa y radio, las desgracias que todos los dias trae
sigo las imprudencias en nuestras carreteras na
nales bien sean por el conductor o por el peatdn |
que todos en ambos casos debemos de aportar n
tro granito de arena, porque con un poco de sent
comun pensando que lo que llevamos en las maonos
es un volante v no es un bocadillo para saciar n
fro apstito estomacal evitaremos males irremedia
bles.

Yo quisiera mis queridos ciclistas y motoristas
que estos consejos no caigan en terreno estéril y lost
llevéis siempre consigo igual que se lleva en el cere-
bro una misién que nos han encomendado, y vo des-|
de estas humildes columnas os digo: jCiclistas, mo-
toristas, no seais desaprensivos!

Historia Universal, por encontrarse completa-
> pez en la materia, pero éste no hace caso de
nsejos v ni corto ni perezoso se presenta al exa-
o contesta bien ni una sola pregunta de las
el tribunal le hace, pero ven en el chico cierta
atic v tratan por todos los medios de sacarlo
ante; con tal fin, uno de los del tribunal le dice:
os a ver, si nos contestas a esta pregunta, te
bamos. ¢ Quién sucedié al Emirato? Manolin con-

¢t tépido. Al Emirato le sucedié su hijo don Cali-

LOS LECTOR ESCRIBEN
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Para .
T1

e 7
a m ‘ e n El mayor reproche que los hombres suelen hacer a las mujeres es el de su mez-
quindad; équé quiere decir ésto?, sencillamente, que para ellos las mujeres dan a
las pequenas cosas de la vida una importancia excesiva y siempre con un espiritu
demasiado critico.

M I J E R Creo que existe en este reproche un fondo de verdad, y sin embkargo, no se
" puede gemeralizar. Seria un error afirmar que todas las mujeres tienen este defecto.

pero si pcdemos decir sin temor a equivocarnos, que el sexo femenine siente debi-

lidad por satisfacer su curiosidad del detalle, y mas si este detalle, es sobre la misma

vida. La mujer por lo gemeral, no ama la abstraccion, es mas instintiva que capaz de
razonar, es intuitiva por naturaleza.

La filosofia no se interesa; al contrario, tiene preocupacion por todo lo que
es visible, por todc lo que afecta al corazon y a los cinco sentidos. Podriamos resu-
mir diciendo que es-la vida misma, por eso su interés se centra en la vida que dan,
vy que protegen, en los sucesos, en las caras, y en el comportamiento de los demas:
en fin, en todo lo que vive.

Ademaés, por ser el guardian del hogar y de la salud moral y fisica de su fa-
milia, est4 siempre enfrentada con una serie de pequefios problemas diarios; comida,
casa, hijos, etc., y eso constituye a que vea solo las ccsas reales, los detalles de la
vida.

Todo esto implica un gran peligro; el de conducir a la mediocridad de espi-
ritu y de corazon, se vuelve incapaz de mirar las ccsas y a ios seres con indulgencia,
con su bondad natural. Tal vez alguien pensara que la mujer tiene tendencia a la
critica negativa, pero es inexacte, la mujer se entusiasma por una mirada amable unas
flores, cualquier atencién para con ella, y siempre estd dispuesta a sacrificarse
por los demas.

No es mezquina de caracter, pero la vida que lleva y sus prcblemas, es cami-
no facil para conducirlas a la mezquindad. ¢Como evitarlc? Creo que aqui les toca
a los hombres y especialmente a su marido, la parte principal. Hay que hacer a la
mujer participe de la vida del hombre asociarla a sus distraccicmes, apartar su
mente del ambiente familiar, hablarla de otros problemas, y ensenarle otras cosas
de la vida. '

El universe de la mujer casada, es como una jaula, una jaula dulce, perc en
la cual esta encerrada. Ella vive, piensa y siente para su marido y sus hijos pero
tiene derecho a evadir su mente de ella en algin momento. El marido tiene el deber
de contribuir al desarrollc de su personalidad, abrirlas otro ambiente distinto al de
su vida cotidiana.

Tl amor dice un escritor: “es mirar juntos en la misma direccion”, y aqui esta
el secreto de la felicidad en mucheos matrimonios.

quinas las mujeres

MIREYA

CONSEJOS

Para las que tienen cocina de gas butano os aconsejo que pe-
riodicamente mojéis todo el tubo con un poco de agua jabonosa, con
objeto de comprobar si hay pérdida de gas; esto se mota facilmente
porque se forma como una pompa de jabdén. Jamas utilicéis una ceri-
lla porque existe peligro grave de accidente.

ERE

El mejor medio de preparar con anticipacién lechuga, ensaladilla
de tomate o cualquier tipo de ensaladilla sin temor a que se estropee,
consiste en tapar el platc que los contiene con un trapo humedo y co-
locarle en sitio fresco.

ENSALADILLA DE PESGADO A LA HOLANDESA

Dividir en pedazos, un trozo de pescado blanco una
vez cocido, mezclarlo con tres o cuatro patatas igual-
mente cocidas, y el mismo numero de tomates pelados
y crudos. Ahadid cebolla picada y si se quiere, cualquier
marisco. Mezclar con mayonesa que tenga un poco de
limon o mostaza y poned al fresco antes de servir. Se
trata de un plato tipico de Holanda, muy del gusto de
los conocedores de la buena cocina.




Para selenta v res: pelicalas, cien millones e proteceion

Para nadie debe de ssr un secreto como funciona el sistema de proteccién
¢ las peliculas espanolas. En 1960 se produjeron en nuestra patria 73 films las
cuales se llevaron la elevada suma ds cinco millones, dentro del importante capi-
tulo de proteccidon a la industria cinematogréfica espafiola.

Los filmes Integramente espafioles y sn coproduccién pason por la Junta
de Clasificacién v Censura de Peliculas Cinemategrdficas, en donde se estudia el
costo de cada pelicula, presentado naturalmente por la productora de la cinta en
cuestion, se le recjusta déndole un costo con precios oficiales y, sobre este costo
estimado por la Junta, se le da una ayucda. Esta ayuda econdmica, va en relacién
con la categoria en que se incluye el film objsto de estudio. Las Categorias v las
ayudas son las siguientes:

Interés nacional: el 50 por 100 del costo estimado por la Junta.
1.2 A el 40 por 100 del costo estimado por la Junta.
1.2 B: el 35 por 100 del costo estimado por la Junta.
2.0 A: el 30 por 100 del costo estimado por la Junta.
2.2 B: el 25 por 100 del costo estimado por la Junta.

Otro aspecto interesante son los topes oficiales. Por los mismos se conside-
ra, oficialmente, que un film de color nc puede costar mdés de 5.580.000,— pssé-|
tas vy en blanco y negro 4.200.000,—,

Tedricamente la proteccién oficial no tiene mds que ventajas, yva que se
favorece a la calidad artistica, social, comercial, disminuyendo la proteccién
n.edida qus estas son inferiores.

jor que conocer las peliculas en cada una de las categorias. En la 1.8 A: “Ahi g
otro recluta”, "Mi Ultimo tango”, “Siega Verde”... 1.2 B: "Alma aragonesa”,|f”

vicetiples”, "Cadetes del aire” y "Festival en Benidorm”.

Podiamos sefialar muchos mds titulos, pero baste con las indicadas. 'En
su gran mayoria, casi un 30 por 100 no hay titulos para prestigiar nuestra Y+
matogratic, 77

DEMASIADAS...

...peliculas espafiolas ya sobre el tema de la “juventud descarriada”. Ni 1o
to ni tan calvo. Por fortuna, si la juventud espafiola se ha visto contagiada de
la plaga del gamberrismo, todavia ciertos aspectos de la delicuencia, que se
le achacan en estas peliculas, nos son cempletamente ajenos en esa corrupcidén v
mzdios de vida.

ACAPARAMIENTC

El pasado afio Francisco Rabal, que es, indiscutiblemente, el actor mdés inter-
nacional de nuestro cine, estuvo con sus interpretaciones en todos los certéme-
nes importantes de por ahi fuera. Este afio también. En Cannes, dos peliculas de
las que es protagonista, obtuvieron respectivamente, “Palma de Oro” v el premio
de "Fipresci”. ;Qué exirafio? siete y feliz ——monopolio ejerce el inteligente actor en
cuestién de festivales,

GAVE

MICROFILMS

A) Tenian toda una vida por delante en aquellas tierras de
promision, pero su indomito caracter le hizo separarse de los
suyos.

B) La situacion era desesperada. Solo ella con sus leves
conccimientos de la materia y su extraordinario valor pudo
salvarlos a todos.

C) Con sus enganos al querer retenerlo a su lado, lo arras-
tré a un nuevo crimen y a la muerte.

D) Se habia salvado de la muerte por unos instantes e in-
mediatamente volvia a jugarse la vida cuando partia hacia la
libertad. .

SOLUCIONES
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Por NIEVES PEON

Habia una vez una hormiguita a la que su mamaéa siem-
pre tenia que reganar porque la pequena se alejaba de la
puerta de la vivienda para ver, como ella decia lo que ocu-
rria un poco mas lejos.

También desobedecia en otras cosas, aunque no eran tan
peligrosas como la de alejarse de casa siendo tan pequenita,
y cuando lo que por ello le pasé la curd de eso tan feo que
es la desobediencia en los nifios, sirvié también para corre- ‘
girla en todo lo demas y convertirla en la mas obediente de

LA FABULA ROTAY

Aqui teneis la que deberéis completar todas las hormigas nifas. e
para el presente mes,. Una tarde la hormiguita vio cerca de su cueva algo para A
ella desconocido: una nifa. Y le parecio tan bonita que

quiso contemplarla mejor y corrié a su lado mas como era
tan pequefia y la nifia tan alta, se encontrd con que no la ]
veia. Entcnces, sin pensarlo ni un poco y olvidandosé de

“Calor y .br.g. te doy,
—dijo el g.rr. a la cabeza—

y n.nc, de igual fineza
deudor en n.d. te soy.”

La c.b.z., con desdén,
contestole: “errado vas,
pues si tu c.l.r me das,
calor te doy yo t.mb..n
Olvidadizo te .nc..ntr.

mas p..ns, Una vez s.q...r.
que si me .br.g.s por fuera
tmb..n te abrigo por d.ntr.
Muy errado el h.mbr. vive
c..nd. sélo se complace
p-ns.ndo en el bien que hace
y no en el bien que r.c.h.

TE CONVIENE SABER QUE...

Las montafias de Asia Central son las
més altas del mundo... La enorme me-
seta de Pamir —que es mayor en su-
perficie que Espafia entera— excede a
los cuatro mil metros de altura. Y el
famoso pico del Everest, hunde su cima
en las nubes, sobre la impresionante
cordillera del Himalaya, a una altura
de 8.840 metros,

¥*

Un escultor de la antigua Grecia
realizé en cierta ocasién una figura de
vaca, tan extraordinariamente real, que
ante ella, mugian dulcemente los be-
cerrillos,

*

Los arabes —que introdujeron en
Espana el uso de la guitarra— utiliza-
ban este instrumento con cuatro cuer-
das, Fue en el siglo XVI cuando se le
afladié otra y, posteriormente, la sexta.

*

La famosisima Torre Eiffel, de Pa-
ris, pesa nada menos que nueve millo-
nes de kilos... Costé, en el afio 1889
més de seis millones de francos y se
levanta a trescientos metros de altura,
en uno de los méas bellos lugares de la
capital francesa.

*

El fésforo que contiene el cerebro de
un nifio normal de ocho afios, equivale
a la cantidad que se precisa para fabri-
car seis cerillas corrientes,

28

todos los consejos de su madre, trepd por uno de los zapatos
de la nina con el proposito de llegar hasta su cara y luego
de verla bien, dar la vuelta.

Asi era su proposito, pero nada mas haberse subido se
encontro con que la nifa ccmenzaba a caminar y la hormi-
guita, con gran susto, tuvo que agarrarse con todas sus fuer-

zas para no caerse Ni a mover una patita se atrevia, y era
tan grande su miedo, que ni llorar le era posible. Solamente
pensaba en su mama y en la mucha razon que tenia cuando
le aconsejaba que no se alejara nunca sola.

iPobre de mi! —se decia—-. Ahora iré muy lejos y no
sé donde. ¢Qué dirda mi madre y quién la consolara de haber
perdido a su hijita?

Después de un tiempo que le parecio muchisimo, sintio

que la nina se detenia y aprovecho para saltar al suelo. Qui-
so ver dénde se encontraba, mas se hallé con un lugar com-
pletamente desconocido, todo muy grande y descorazonador
que le daba miedo. Ademas la noche se estaba acercando y
entonces ya no pudo contenerse mas y se echo a llorar tris-

temente.

—6&6Qué haré ahora, Dios mio? —gemia—. iNunca mas
podré volver a mi hormiguero ni veré a mi mama ni a na-
die de mi familia!

De pronto sinti6 muy cerca el sonido de una respiraciéon
fuerte y vi6 dos enormes o0jos que la contemplaban. Era todo
perteneciente a un perro que pasaba por alli y la habia oido.

—6Qué te ocurre? —le preguntd carinosamente—.

La hormiguita se lo conté todo y el perro se ofrecio a

ayudarla.

—&Qué puedes hacer? —pregunto ella, dudosa—.

El perro entonces se tumbo en el suelo y puso una de

sus largas orejas al lado de la hormiga y le dijo:

—Subete ahi.

Trepo la hasta entonces desobediente hormiga por aque-
lla. original pasarela y continud hasta la cabeza del perro,
situandose en la misma frente y desde alli, mientras el buen
perro trotaba por la carretera en sentido contrario al que
habia caminado la nina, fué observando el panorama para
tratar de descubrir su hormiguero y cuando le parecia que

va el paisaje era algo mas familiar, vio a su mama que ha-
bia salido al camino para buscarla. La hermiguita la llamo
a grandes voces, voces de hormiga, que son especiales para
hacerse oir entre ellas. Luego el perro se tumbo nuevamente
en el suelo, la pequefia hormiga se aped y abrazo a su ma-

dre y fué abrazada por ella.

—iPerdon, mama! —suplico-—. 4Te prometo que nunca

mas volveré a separarme de ti sin tu permiso!

El perro con su hocico pegado al suelo las miraba son-
riente, satisfecho de su buena obra y luego les dijo, mien-
tras se alejaba moviendo alegremente la cola:

—IiHasta la vista! iCuando querais hacer algun viaje
largo ya sabéis donde tenéis un coche!

—iGracias, gracias! —dijeron ellas— iHasta la vista!

La hormiga no se clviddé de su promesa y fué siempre
obediente.

£S
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A DISCURRIR... Y A COBRAR

He aqui cuatro problemas, Para quien los resuelva, en
su totalidad, establecemos un premio de cien pesetas, que
seria sorteado si fuesen varios los acertantes. En el caso de
que sélo recibamos soluciones parciales procederemos a sor-
tear premios de veinticinco pesetas entre los que nos envien
la exacta solucién a cada uno de ellos por separado.

Se consideraran eliminados a efectos de sorteo aquellas
soluciones que lleguen a nuestro poder con posterioridad al
dia 10 de enero.

PENSAR YA REIR

FABULA ROTA, CRUCIGRAMA Y JEROGLIFICOS

Dado el corto espacio de tiempo transcurrido entre
la publicacion de la Revista nimero 34 y la presente,
no ha dado margen a que los concursantes infantiles
de la FABULA ROTA y los de los CRUCIGRAMAS Y JERO-
GLIFICOS remiliesen sus contestaciones, por lo que en
el proximo numero vendran las soluciones y sorteos
correspondientes a las revistas 34 y 35”7,

JEROGLIFICOS

* cionadas—10) Aldea de Santander.—11) Apécope.

8Eq A A
1 Tl

—¢Cual de tus hermanas te ,—;,11:;): qué tiene tanta prisa —iA qué te dedicas?
nita? -

acompanara? Jua)

-

CRUCIGRAMA

1234567829701
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Horizontales: 1) Hogar.—2) Instrumento para
aplastar la tierra, piedras, etc.—3) Elevar un niimero
a la tercera potencia.—4) Parte mas ancha del remo.
Medidas de longitud.—5) Beber. Batracios+—06) Flan-
co de un ejército. Onda.—7) Emperador romano. Hur-
tan pequefas cantidades en las compras.—8) Embar-
cacion, Epocas.—9) Palabras mordaces y mal inten-

Verticales: 1) Comparativo—2) En las flores— |
3) Cuerpos legisladores.—4) Alise. Plantas marinas. |
-—5) Chupar suavemente un jugo. Limpias.—6) De = |
este modo. Enojo.—7) Pefiascos. Espuerta grande.—
8) Canto para dormir a los nifics, Marcharan.—9)
Mamiferos carniceros.—10) Desamparadas.—11) Apé-

cope.
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